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SRl CUn S m o Sircince & ' :

LICINCIEMEN TS CHEZ FEUDOR

(extrait du Bulletin Régional Lyon et environs—
Correspondence Ouvridre- N° I - I0 Mai 1963 )

" Le I5 Mars demier, la dirsction des usines FEUDOR & Vénissieux
a procédé au lieenciement de 70 ouvriéres de llatelier de montage. Dtaprés la
direction la production aurait été trop poussée, il y auwrait des stocks énormes
et des difficultés pour les écouler. Cs serait dnc aux travaillsurs de payer
les erreurs des dirigeants; mais il n'est méme pas sr qu'il y ait erreur: de
nouve sux b&timents sont en construction; certains ouvriers ont parlé d'instal-
lation de machines & 1'atelier de montage, qui a &té 1o seul touché par les
licenciements. Cela laisse & penser qu'il s'agirait plutdt -une fois de plus-
de rationaliser la production, de faire faire le méme travail par un nombre
réduit de salariés, donc d'augmenter les profits.-

" Conversation avec un délégué syndical:
-alors, qu'a fait le syndicat? :
-ON a fait tout ce qu'on a pu... mais il ne veut rien savoir (le patron)
-Qu'avez-vous fait au juste? 4
~ on a averti 1'Inspecteur du travail. :
-Mais méme si l'inspecteur du travail a'est pas d'accord, le patron
ne risque aucune sanction en mettant les ouvriers & 1a por te, :
-Oui, bien slr; on a aussi fait passer un communiqué dens les journaux.

Le patron éteit méme furieux. :

"Une autre fois, oo délégué nous dit, er confidence: " Qu'est-ce que
vous voulez, dans cette bofte, il n'y a que des femes; on ne peut rien faire .

"Un délégué FO nous a parlé d'uns femme qui, aprds avoir recu sa
lettre de licenciement, était venue engueuler les syndicalistes: " elle nous a
traité de bons & rien.. elle ne met jamais les pieds aux réunions; ga lui ap-
prendra ", , , :
' "Les syndicalistes se plaignent-ils gue les ouvriers ne veulent rien
faire, Mais le syndicat, qu'a-t-il fait? A part le communiqué dms les journaux,
la lettre & 1'Inspecteur du travail, un tract a été distribué, et on nous a parlé
d'un débrayage d'un quart d'heure. Il est exclu que ce gonre d'actions symboliques
puisse forcer le patronat & annuler des licenciements avantageux pour lui, Il
semble que les syndicalistesn'aisnt jamais poursuivi ce but. A 1l'annonce des
licenciements ( 3 semaines avant qu'ils soient effectifs) ils se sont livrés aux
formalités d'usage, mais n'ont jesmais envisagé une action efficace. Ils n'ont
pas cherché a sawir quelle étdit la cause réellc, mais so Sont contentés des
explications du patron sur le manque de débouchés. A partir de 1a, ils repoussaient
1'idée de la gr2ve a cause des stocks dont disposait le patron, Los syndicali stes
se plaignent que les ouvriers ne somt pas combatifs, meis ils font tout’ powr
étouffer leur combativité et amener lss conflits sur un terrain 1égal. En fin
de compte, le rblc du syndicat dems cette affaire, a été que tout se passe sans
heurt, " '
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Réflexions sur un échec
(voir IC0 N° I6- MNars G3- Dxtrait du Bulletin Régional
Nomandie- Liaisons Ouvridres- N° 3- Avril-liei 63),

" Une cinquantaine d'ouvriers ont qui t6é la mine lo IS rars. ' D'autres,
par petits paquets, suivriont. ' ~ ;
: "Dens leurs journaux, le PC ¢t la CGT crient, bien entendu, victoire.
Le patronat a la satisfaction de voir son programe appliqué sans hewrt et lo
Préfet se f£élicite de lfordre régnant. Lesg *ravai lleurs, oux, soat une fois de
plus, battus. Lgs gars qui pdrtent', foubus a la porte, c'est bien la conséquance
d*un échec magistral. Pourtant, nous qui avons véeu, jour aprés jour los évensments,
nous savons que ce n'est ni la solidarité ni la combati vité qui omnt fait défeut:
les mineurs étaient préts A passer & 1 aetion, profondément unis au-deld de tout
slogen politique et de tute étiquette vartisane. Alorst
"Dans les ontrepriscs, on ne peut ss limiter & considérer deux farces
antagonistes en présance: 1'appareil de direction et la magse des oxploités de
touto catégorie, Cette vue simpliste ( of inconsciamaont +ves significative) inclub
tout naturellement les syndicats au second groupe, Ce qui se passe ost bien Aifférent,
En fait, 1l'epparcil syndice (»peu‘importe lequel : FO,CGT, ou CFTC), et 1'ensemble
des ouvriers, constituent deux réalités b&en‘distinc%s, par leur existence quo~
tidienne, lsure aspirations, leurs projets respectifs. Les choses se ompliquent
donec un peu pour qui veut comprendre les lutbtcs ouvril res d'au jowr d'huis bertont
mous retrouvons les tensions, les anbtagonismes, les franges 4'interpénétration
des TROIS forcos qui composent 1'entreprises 1o patronat, le .syndicat, los ouvriers.
"Co ne sont pas dss phrages, ce sont des, fal vs; et co qui s'est passé
-4 MAY prend, dans ostte opti que, touts sa signification ot nourrit & son tour,
notre interprétation, ' : N
3 "Ce que désire la direction des mins 8, tout le monde le sait: un
accroissement de ses bénéfices, Pour cela, ISC travailicurs doiven®s Btre mis.d la
porte., Clsst simple. Ce que veulent las ouvriers, c'est simpleausegi: aucun lic en-
ciement, Le compromis n'est pasg Possiblc; guelqu'un dolt cédsr: ou les cepitalistes
ou les mineurs. Logiquement, on pouvait penser que seule 1'épreuve de for ce dé-
cideralt de la solution. lMais c'évait trop simple, une sinpilification opurament
logique, justement. En réalité, il ne s'sst rien pasgé Gy toub: augcunc lutte, au-
cune résistance; et les licenciements se sont offcctués comn=z sur des rouletles.
I1 y a blen un vainqueur, il y a des wincus, mais sans ombet. Coument comprendre?
i ~ "Clest ici qu'interwientlc rdle au syndicat, son rdle social. Dés
1o début les syndicalistes s'aaparont fumns le pleir sons du mov ) de.lfaffaire;
les ouvriers sont déja réduits a n'étre plus qus de simples spectatecrs comptant
les coups entre la direcetion et les délégués, alors. qus les licenciements clest
bien eux que ¢a cnceme d!abord. Mais aprés tout, pour 1'ensemble des travai lleur s,
le syndicat n'est-il pas fait pour ¢a? Si le délégié permanent ds la mine roule
en DS et se balade en costume, il faub bien que ¢a serve un jour quand méus ! &t
puls, on <st bien obligé de passor par la ceatrals, elle est la, installée, Sem-
blable & n'importe quelle administration. Si on - besoin d'une fichs d'état s1vil
on va & la Mairie; quand on veut so défendre contrc 501 patron, on va au syndicat.
Clest dens los moecurs. Dlauteant plus quo 1cs syndicalistes ne ifont que répdier
qu'ils eont les authontiques représentarts des sravaillsurg, qu'il faut lutter
que les licenciements c¢lest honteux, et quion nc se¢ laissera pas faire comrms  ¢a
camarades, comptez gur nous . Somne touie cloot la revendication d¢ chacun: ns pas
g6 laisscr awir. Clest ainsi que démarrc 1a majori vé des mouvements e Framce:
syndicats et ouvriers semblont en parfait accord,
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37 "Le me. ting prend 1'azspect d'une réunion 4lectorale: on critique
< la politique gouvernementele, ll'oriertation du 4éme plan.. on proposc des rcmodes
Les syndicalistes ne veulent pas laisser passcr 1l'occasion d'ua si bel suditoire,
les maires invités non plus. Dans le fond. 1= sort imméaiat des ouvriers leur
est complétement indifférent. Ils wicnt plus loin: cotte asscmblée qu'on oxhorte
pourra Servir sux prochaines &lections.:

CRrara

; "Enfin quand le flot intemineble de cotte bouillie démagogique a'in-
terroript, quelle action propousent cos prétendus reprdsentants des travailleurs?
Des pétitions pour lo préfet, des délégations auprds des ministéres ! Les ouvriers
nlont plus que le droit de rentrsr chez cux pour attendre le résultat des démarches
de ces messicurs. : ;
"Clest 1& dans son genrs dlactivité, qus llon saisitl'essence et la
fonction du syndicalisms d'au jourd'hui. Avant toub, il comvient de ronarquer que
les actions entamées par les syndicats restent toujours dans la limite stricte
de la légalité; jarmis, ellcs ne contestent le pouvoir, la gestion du capitalisme
dans l'usine et dms la 5o ciété. Tout acte un tant soit peu violent est banni, la
simple vigueur considérée comme ml venue.

"Un bon encadrement ouvrier est nicerssaire a4 toute scciété industrielle
pour faire accepter, sans trop de heurts, la dmination totalitaire des dirigeants:
1l'appareil syndical en est 1'instrument idéal. Toutefois, si les syndicats, tels
qu'ils sont actuellement, désirent couserver 1'acquis, il n'en reste pas moins wvrai
qu'ils visent tous, d'une manidre ou d'une autre, une part réelle de gestion.

Cette tentative du pouvo ir (ou d'uns parcelle de pouvoir) est le bubt affirmé de
toutes les centrales dont les prineipsuxr thimes tcurrent constamment autour de
"1'intérdt national!. Mais ici, les déhoirss commencent. Les capitalisies nfont aueun
désir de s'assccier plus etroitanent avec: les apparcils syndicaux, vu gue cela ne
leur servirait strictement & rien. Certes occasionnellement, ~Qans cervaines passes
délicates, ils peuvent confier aux syndl cats quelaues téches plus importentes que
dtordinaire (cef: awx USA d'aprés guerre, la politigue de Truman), mais ils ne
tiennent nullement & ce' qu! ils dépassomt lesur fonction présento, qui ost celle

d'une fransmission entre les hauts dirigeants et la population salariés.

: "51 le capitalisme a onstament recours aux syndlcats, c¢'est, nous
l'avwons vu, pour mintenir fermement le salariat dans son exploitatbion. Or, pour
dominer effieacerent la population salaride, los syndicats sont dams llobligation
absolue de conserver uns fagade "ouvridre': ils doivent se précenter corme véri-
table organisation des trevailleurs (on lancant des mots d'ordre revendicatifs,
en suscitant certainscs actions dens 1'emtropris e, ea s'appuyant sur un certbain
nombre de selariés par l'intemcédiaire des ddlépués de base,ete.., ) cous peine
d'abandonner définitivement leur raison d'Gtre, de se couver de llensorble des
ouvriers et d'@tre mis zu rebut pour inutilité par les dirigeants capitalistes.
Du méme coup, leur ambition gosti onnairs ne pourra jamais s réalisor car, si cela
éteit, ils perdraiont immédiatement toubte influence sur le prolétariat et leur
fonction principale qui conditiome lewr sxistence -encadrament et transmission-
disparaitrait. Tout le syndicalisme contemporain errc dans ces cercles de contra-
dictiomns., :

"Les minsurs de MAY 3/CRNE sly sont trouvdés bien malgr” oux, étroite-
ment m€lés. Au tout 4ébut, la plupart dlentre cux font entidrancnt confiance
eux syndicats qui, & cc moment, parcissent effoctivement vouloir les défendre
correctanent. Quand le mouvemerd comaience glenliser, boaucoup sc rendent compte

a
de la distance qu'il y a entre lcur désir de s'oppceser d'une maniérs radicale
aux licemcicments et la tergiversation des syndicalistes, mais bion peu vont
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"jusqu'ad prendre des positions publiques on opposition avec las centrales. Clest
bien cette impossibilité de dépassement de la politiyue syndicale ( qui ne pouvait
8tre autre que ce qu'ello a &té, 1'malyse nous 1'a suffisament montré plus-haut )
qui a pemis 1'echec des travailleurs. Autrement dit, la tactique syndicale, quand
elle triomphse,.signifie précisément 1'échee ouvri er. i .

YA MAY, seule une trds faible minorité a su, & un certain moment,
S'oxprimer face aux syndicalistes, ¥nsuite, parallélerent & la décomposition du
rouvement, le découragement gagne le plus grand nombre et, pire encore, des divi-
sions (particulidrement scnsibles larsqu'il s'agit de licenciements particls)
dressent les travailleurs les uns contre les autres, Infin, et il famt le dire, si
de nombreux ouvricrs-sont fizés ( et depuis un cortain temps) sur la nature des
syndicats, la majorité continue malgré tout & les suivro.

"Il est inutile d'dpiloguer sur c qu'muraient d0 faire les mineurs.
Co il est important, c'est la réalité deleur échec; chacun peut on tirver toute
legon utile ",

ST NICOLAS=-en-FORET (Mogelle)

/
cité modeme, pour esclaws modernes-

Nous citons cette bréve description empruntée & une revue
féminine catholique -trés conformiste~ (1'Echo de 1la Mode
du 24/3/63) pour la traduction ~involontaire~- de 1'at-
nosphere et des'problémes'" de la cité ouvridre moderne,

"Clétait en 1952. Sur le territoire de la dommune a'Hayange, en lbselle,
la plus grande société de laminage d'Burope, la SOILAC, venait de s'installer. La
population locale ng pouvant fournir les I0.000 obuvriers nécossgires & son fonc- -
tionnement, il fallut aller en chercher une partie ailleurs. lais il fallait cussi
penser au logement de cette main-dloeuvre nouvelle, Alors la dirocction des usinos
SOILAC décida de défricher la forét voisine at d'y congtruire une cité dortoir.

Les travsux furent menés rondement. L'annés suivante, les premiers habitants de la
"eité SOLLAC" corme on l'appelait alors, sl'installaient.

"Clest environ deux, ens plus tard, me racoute le maire,iir.Krebs,que
Dous avons pensé & baptiser notre citéd, 4 lui domner un nom. Nous avons beaucoup
discuté, finalement l'un de nous s'est écrié: " Mais nous avons au pied du plateau
en bordure do la for8f, uno chapellc du XI& sidcle dddide 4 St Nicolas, patron de
la Lormine. Pourquoi n'sppellerions-nous pas la cité " Saint Nicolas-en-Forst "2
Tout le monde trouva 1'idée excellente, ct c'est ainsi que nous devinmes des 'Nico-
Forestiers". En I957, prenant conscience de notre force et de notre unité, nous avons
fait un nouvean pas cn avant. Jusque 14 nous appartonions & la commune de Rangue-
vaux. lHous avons demandé & devenir ume canmune autonoms, la 38,000& de France. Ce
qui fut accordé ls I° jamvier I1958. ' % R :

; - "~lMais avez-wous l'impression vraiment de constituer une ocommune.
¢'est-a~dire un ensemble de gens qui se centent solidaires, qui ont des intéréte
communs, des habitudes et une mentalité.communes? ,

"Honsieur le Maire n'hésite pas un instait: 2,500 havitants viennent
de tous les coins de France et de sept pays du mondo; dans la communc: I4 allenards,
X espagnols, 44 italiens, I7 polonais, 8 luxembourgsois, 3 marocains, ot mémo I
britannigue,. Le Conseil Municipal est formé de Brotons, d'Ardennais, de¢.Biarnais,
de Lorrains, de Picards, et de Nordistes. Le¢ girde~claim8tre est parisien,




"Qu'est=co qui leur donne ce sentirent unanime? In premier lieu peut-&tre
leur appartenance a une méme classe socdiale. A part k= curé, les instituteurs, et
les émployés communawx, tout le monde, & St Nicolas en Forst, travaille aux lami-
noirs de la SOLLAC., On n'y a pasg le choix du reste. Chacun sait bien que en qittant
l'usine, il perdra en méme temps gon logement, et sa qualité de Nico-Forestier.

1" i 2

"L'extréme Jjeunesse de la populaticn. La plupart des ouvriers vems,
s'installer & St-Nicolas-enFordt étant de jounes mnages, lu moyenne d'fge des
habitants est la plus basse de France: vingt et un ans. Plus de la moitié des ha-
bitents ont moinsg de vingt ans, I5 seulement ont dépassé la soixantaine, Depuis
la création de la commune en I958: 543 naissances, Le cimotidre, lui, n'a que
13 tombes,

3 e 0 & 0
" Nous ue pouvons jamais réunir en méue temps, plus des deux tiers

des conseillers municipaux, Les laninoirs de la SOLLAC tournant vingt gquatre heures
sur vingt quatre, tout le monde ici fait les trois huit, Résultat: quelle que soit
1'heure de la réunion du Comseil, les conseillers de l'un des postes sont absents.

" Mais le probleéme le plus grave a4 St Nicolas-en-Forft, c'est celui
du budget. Les usines SOLLAC qui emploient toute la populction, st en effet, ins-
talléos sur la commune voisine d'Hayarge. C'est 2 Hayange également, ou d Thionville
que la plupart des habitants font leurs achats. La commune ne pergoit done que fort
peu de faxes locales el aucun droit de mtente indwstriells., Résultat: lfan der—
nier les recettes de la commune se sont élevies & I5 millions d'anciens francs, alors
que les dépenses ont atteint la somme astronomigue cte_IO} millions.

" Nous ne faisons pas do dépenses inutiles, lous n'avons mére pas en-
core pu nous offrir le foyer des Jjeunecs qui serait s8i nécessaire pour distraire
sainement nos I780 "moins de vingt ans “. Jusqu'd mrésent seule 1l'intervention:
des usines SOLLAC qui ont régulicdrement comblé le déficit du budget a permis a St
Nicolas-en-Forét d'éviter la faillite. Mais ... cette solution aggrave la dépendance
de la cormune vis-a-vis de la SOILAC, "

Dos questions pour tous csux qui nous parlent sans arrét de liberté
individuelle, syndicale, cormunale, =tc,..

-quells liberté a un ouvrisr dans la socidté capi tal iste modem e?
~quelle diff érence y avrai®il pour lui, si l'on clange le gouver-
nement, la constitution, le régime? ;

N VARGE DE 1A GREVE DES WINEURS:

yoir ICO N° I7, avril 53 et I8,Mai 63%).
2 3 ?

Pourguoi fallait-il wveprendre le 4 avril:

»

"Tes besoins en charbon ont donc pu Stre assurds sams trop de mé-
comptes dwant la grove, Si elie s'était prolongde des ruptures A!approvisiomement
sérisuses seraient clors apparues trds rapidawment ' (Le Monde 13/4/63)

",..de noubreuses usines vont &tre dilivrées du soueil de wangue de
combus tibles., 11 était tenps, D'ailleurs beaucoup d'entreprises svaient déjd femé
leur s portes depuis une quinzaine de Jours, notamment les cimenteries et les ver-~
reries ". (Nord-iatin 7/8/63). : ~
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La sol idarité active nationale:

"Au cours du mois ds mars, pour remédier mu ranque de livraisons

o

'_-deu Charoonnc.geu de France qui ont ”t‘, epratiquenent nulles, il a été davantage
fait appel ... aux importations (+ ))/c, aw reprises sur lc~ Stocks des servieces

publics et-de charbons serrois.( +350%). Malgré cela, il a manqué 27,(, des dis-
ponibilités habituelles, mais los besoinsg les plus urgents ont pu 8tre assurés.

e+s En dépit de cela, aucune difficultd importante ne slest Tai t sen tir dans la

production ",.. ( Le Monde I3/4/63)

S1 vous ne comprenez pas, on wus r'irl@r:x de 1z solidarité desche-
mirots qui ont fait rould les trains de charbon, des dockers qui ont déchargd
les bateaux, des ouvriers de partout gui ont contrlbu‘, a "dégeler les stocks"
On vousparlera aussi des syndicats.

Si vous n'avez p 1S compris, wici plus précis g :
La solm"mt active internationale:

("th‘alt de "la Gauclﬁ", hebdo" be plge de la ganuche du parti
goclaliste belgoe b2/3). y

" Les journauax affimient que tous Zes jours du charbor belgo cs8t
expédié vers la France ot qus ducharbon all emsnd 4o AVeT C notre pays & destina-
tion de la France... Les cheminots bolges ont rogu un télégramie de service leur
ordomant d'accorder la priorits aux wagons de charbon destinis & la l“ranc-“...
Rien que sur l1a ligne Schaerbeck- Quévi- -Brque 1ines (J'ourxmt) 7 trains de clarbon
rassent tous: les jours, & destinetion des contrales dlectriques frangaises, Les
cokeries de Haren ont comlu un accord avee le "trust Usinex ! pour lui livrer
2000 tomes de cokup_w gaiain€.. 4 trains chargés de cocke y ont-déji été expédiéds
la semaine passés U,

La solidarité des dirigpants oxisie.

Et cela rien que pour la Pélgigue. On en pusse sur le charbon sarrois
expédid en Lorraine, sur les cargos chorbommiers d: dchargés dars les ports

De méme quion reldve a peine’ le :‘ait que les mimows de fer ont repris
aprés I5 jours de préve sur ordre des syndicats, avec rien du ut, parce gue les
livraisons de minerai risquaient do faire stotper les. hauts-fourneaux frangais
et ... allemands, C'est sans doute aussi pour celd gue les sabotages de voies
forrées en Lorraine furent le fait 4! apres les syndicats... de provocations gaul-=
listes, Heureusement que les syndicats servent & coordonner et & unifier les luttes. ..

Une explication sur la reprise du travdl:

Les défections. sont en général dues au beau tenps qui rdgne sur
le Nord de la France, beau temps qui contraste awec les grises et tristes journées
précédentes, Des mineurs ont voulu metire & profit cette températurs i‘avqrable
pour finir de s'occuper de lewrs travauxr do Jardinage, pergant que la reprise un
samedi, n'était pas chose éssentiellc pour cux, et qu'ils ne se présenteraient
a lours puits que lundi matin .

( Nor dlfabi r— 5. F, 1,0, - 7/8 avril 1963).

"Celui qui a organisé tout ccla dans 1z région de Lens est quelqu'un
gqué nous ne connaissons pas encorc, mis wue cloge egt corbaine, une grande partie

des braillards étaient des nervis &la solde de 1'UNR " (Menu-bonze FO- "Le Monde
Libertaire! N° 90- lai 63).
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Ca doit étre le Bon Dieu; camrado Menu. Breillards, trublions, '
fascistes le Vendredi. JdI‘dlhle‘u le samedi. Fncore des inorganisdés ou syndiqués |
de fraiche date. ‘ :

"Oeux dont on purle: (extrait do 1ls "Vie Frangaise'.) .
5 e |

"Léon Delfogse: perte-parole. CGT Gos mineurs, 53 ans, pdre tué en I9I6. |
Descmd dens la fosscle lendersin du jour oft il obtient son certificat d'études ( i
a I2 amns ot demi j; pour lui, i1l n'y avait cue cetie carriére A suivre: deux
grand-péres mineurs, seize oncles & la mihe... msis ni son fils ni sa fille n'ont
d'attache avec aucune fosse !

"Délégud des mineurs depuis 1936, Im 1942 doit passer dans la clan-
destinitc et anime des groupes FIP., A la Libdration, Directeur général adjoint
des Charbomnages jusqu'en I947. Sidgenit dors aux odtés de M. Massé au Conseil
supérieur de 1'LDF ot de GDF, *©

Apres la grove:

('d claration d Aucard au CCH do FO, le 4/5 mai & Clomiont-Ferrand
Force Owvricre 8/5,63 N° 892),

"N’ B avons falt la démonstration que la réquisition était inefficace
et 1! oplnlon nous a ¢té d'un grand scutien, mais celle-ci aurait pu se retourner
si nous n'avions pas su arrfter la grdve ... " :

Autrementdit " nous' (1le gyndicat) plus l'opinion, c'est ¢a la greve;
les mineurs, .... : :

"Et aujourdfhui nous faiscaus des adhégions dans les bassing miniers
et cette erdve de 35 jours a &ét¢ payante pour notre organisation .

Les mineurs, ils payent.

Docurents sw la greéeve des mines s ‘

Les textes que nous citons sont valables autant pour la documentation
qu'ils contiennent que par lesopinions dmises, révilatrices souvent pour lours
auteurs.

Le lionde Libertai_gg_ (Fédération angrehiste ) N® 8%-awril 63%; N° 90 Mai 63, Dms ce
dernier numéro des textes de keru, bonze FO, trds révélateurs des
positions "anarcho-syndicalisfes!" de certains, enfoncéds jusqu'd la
lic dans leshidrarchies syrdicales /3 Rue Temoalx- Paris) '

A ‘ X 3 i3 o) : -
La Révolut lon Prolétariemo: (syndi calistes révolutiomaires) N° 48-mars 63-48%awril 63
Dtautres textes du méme lenu, sous la couverture syndicaliste révolutbion-

naire, cetie fois. (I4 Rue de Tracy, Paris 23).

Lutte comuniste: (trotskiste~ 48 intsimationalie).

Clest la Révolution pour demain..."la gronde téche qui demeure au
lendemain de la gréve des mineurs, Ceci est la préparation révo-
lutiomnaire des nouvelles iuttes qui se préparent & bref délai M.
(Goldstein -B.P, 33/17~Puris).




2, 4
Programe .omnunis te: (restauration de la doctrine et de l'of;:o.nisation révo lu-
tiommaire N° 23-avril-juin 63) ;
éditorial sur la gréwe dss minews- critigue viclerment "ls r6le immonde
des syndicats de collaboration do classe et llimpuissance & laquelle
ils réduisent la classe ouvridre " ¢t des prédictions " le capitalisme
prbp:u?a des nisdres bien plus grandes gue le choua,g ".e. "un holo~
causte bien plus sanglant ",.. ete. :
Prograune Communiste-(B.P.' 375 Marseille- Colbert )- a signé
un tract de trois pages qui contient une borns ammlyse de la grive.
Mais pourquoi vouloir & tout prix qus loc syndicsts sotent des orga=
nisations "ouvridres qui trahissent. '

La Voie Comuniste: (organe mensuel do 1'opposition communis de- B,P. 0-I0-Paris I08&)

N° 34-avril 63- Les occasions mangiies- Mineurs on coldre- Les che-—
minots voulaient =eo battre, :

articles axés sur la critlique des drigeants CGT ot du PC dans le
gens " ce queo les dirigeants suraient dQ faire ",

Pouwoir Ouvrier: (pour construire une nouvelle orpanluatLOL révolutionnaire)
22 Rue Léopold Bellan = Paris 28)

N° 49-Mars 63 entié&rauent consacré & la gréve avec des témoignages

% 50-Avril 63 Aprés la gréwe - La repriso & Lens-—

L'éditorial coumence par une critigue de ceux qui parlent A'embourgeoi-
sement de la clasge ouvridre, les manoeuvros syndicales. La conclusion
a un ton assez nouveau, constatation d'impuissanco de ceux qui gardent
dens 1'esprit la formation d'un parti d'avant-gards:

"...Nous ne nous faisons cucune illusion: nos possibilités d'influencer
tel ou tel mouvament aujourdlhui, sont pratiquement inexistantes.,

Nous sommes powrtent convaincus gqu'un travail persévérant en direction
de cette A_lnomto de travailleurs ne peut manquer de porter ses fruits,
car nombreux sont ceux qui pensent déja, plus ou moins clairement,
qu'il faut défendre de tels objectifs et orienter les luttes dans ce
Sens ',

Le malheur est, gue ces canarades ne définissent pas du tout ce qu'ils
entendent par "travail persévérent .

L!'BEcole Fmancipée: (tendance: syndi caliste -révolutionn dare )
Biscarrat- Le Thor- Vaucluse - NS 12- 2% mars 53.
positions syndicalistes habituelles, avec critique des directions syn-
dieales.

Le Combat Syndicalisgte: ( Confédération Jatlomle du Ii'xv'ul)
N° 24I- I8 avril 63 - 39 Rue do La Tour d'Auvergne ~Paris
Edito: Considérations sur les réeentes grives—cri tique la position de
Menu (délégué ¥0) exprimée dans la Révolution Prolétari eme et Le
Monde Libertaire.

Voix Ouvridres: (vour une direction réw lutionnuire des Syndicats)

ot la construction d'un parii révwlutiomaire)
Bditorisux (8) Quand si ce n'est aujourd'hui- propose la gréve générale-
(9 La grove gémérale & llordre du jour-awc ou sans les centrales
syndicales- (10) Lecons d'une gréve (propose une solution: "moyennant
une heurs par senaine consacrée & réfléchir & ces questions et a
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s'orgeniser avec les canarades, il est possible que 1l'amnée qui vient
soit celle des grendes eonquétes ouvridres. Mais si nous ne le fai-
sons pasy il n'y aura pas de miracle,.. " ' lannde des conquétes
ouvridres, o'est le pendent & ltammée socialo du gaullisme ).

Le N° IO eontient un appel diffusé dans le Nord, pour que les mineurs
rejoignent. Volx Ouvriéres. Cest bien d'appeler les travaillours &
s'exprimor eux=mémes, & "ne compter que sur nous-mlmes. Mais cela
paralt blen contradictoire avec La diroction réwlutiomaire des syn-
dicats préeonisée par V,0, Tout ce qui cst dit dams co tract est juste
mais ntestSas un véritable appAt destiné & mystifier les minews que
de les appaler & se défendre eux-mémes quand on vout former wnc orga—
nisation qui dirige péellement puisqu'elle impose A chaque bulletin
d'entreprise un éditorial qui refltsc l'orientation de l'organisation.

Cabiers d'action raeligieuse et seialer N° 362- I4 Rue d'Assas-Paris.

gréve des mineurs- Jes évques et la gréve. :
Prowsyndical, instste sur des aspects &conomiques; la deuxi o partie
. 8% 1a plus instructive sur la position de la hiérarchie catholique

dans les eonflits sociaux et son orientation vers une forme sociale
domant un pouvoir élargi aux syndicats; trouve le rmoya de justifier

4 la Bis la gréve (3 condition de ne pas développer une situation
insurreetionnelles) et la réguisition (valable si olle n'cst pas "abusive")

L'Anarcho-syndicaliste 1N° 3I- 30 avril 63
(Roger Maillard - 3 Rue du Poitou - Nantes).

Aprés la groves ¢'est surtout un plaidoyer pour l'action des anarcho-
syndicelistes & 1'intéri eir de FO contre l'intésration ( corme si

FO n'étett pas depuis sa créaglon au service de 1'impérialisme mé-
ricain) avee g¢amne eonelusion i

"La lutte fondamentale pour la sauvegarde d'un syndicalisme indépendant

de 1%Ltat requiert la présence dans les syndicats de toutes les forces
eoordonnées des minorifés révolutiomnaires ".
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Réunion INTER ENTREPRISE PARIS: 25 mai 63 - 7 présonte- 3 oxcusés.
(assurancess employése Jeumont- P et T - Renault )

Informations d'entreprises:

Tout est ealme dans les entreprises- auewnc action, Tracts chez
Rorault avec les phrases ronflantes habituelles cn vue des Glections tux caisses
de retraite - Uncararade de Jeymont pesonte les démdlés quotidiens qu'un salearié

peut avoir avec un délégué CGT {membre du parti cormuniste)de son atelier .

Gréve des mineurs:

A la suite d'artieles parus dans la Révolution Prolétarienne sous
la signature de lonu, délégué mineur FO et des positions exprimées sur la gréve des
mineurs, une lettre a été rédigde par un camarade, qui sera envoyée A la T, P, sous
la signature 4'ICO,
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Sitiation peditiquers TR SMGSL 01 Stas
~ Il.se confirme de plus en plusy par des faits, des déclarations
presque qotidiennges:qlie 1o SFIO "et le PC envisagent actuellement une collaboration
étroite. Cetté situation tradult sur lo plan nmtional 1a "coexistence pacifigue
ot. llaccord actuel des 2 K; elle se traduif sur le plan syndical par un rappro- -
chement CGT-FO. Peut-8tre va-t-on vers une wiification syndicale? Tout ceci durera
comme ‘touteos les réunifications, autant, ’qu-e -durera 1'accord politique américaing-
russes, Partis louvriers'" et syndicats s'alignent - comnme toujours— sur les impé-
rialismes, Il nous appartient- de voir clair et dec nous apprdter & dénoncer los
mystifications de 1l'unité dans les consiquences qu'elles auront dans nos conditions
de travail ( renforcement du. contrdle syndical sur les travailleurs).

Critique dos bulletins: :

Plusiours camarades ont trouvé bon l'article sur 1a’ gréve des mineurs
(Legon d'une grdve - N° I&- Mai 63), article qui était un travail collectif.

Un camarade a critiqué!deux points de détail: 1'un affirmant que
les mineurs étaient "réformistes",-llautre imputgnmt 1'attitule des syndicats dansg
le déclenchement de la grdve & 1lloffensive économique eméricaine sur 1'Europe.

Un canerade hollandais::' j'ai lu ltarticle sur le liwre do René
Dumont " L!'Afrique.Noire ast mal partie'". Quoique jo:ne connaisse pas le livre,
son article me paralt trés juste ot bien fqrmulé, dxprimant exactement notre
position vis & vis des bureauerates du nouveau type "3 :

LIATSONS DE PROVINCE: £ . .

Un camarade de Lyon .a.envoyé lu -letbre suivante:

& ks i d t . 3

" Nous wus envoyons quelque.s exemplaires’ d ™ bulletin régional que
nous venons de tirer a I%0. Nous nous sermgs assez largement™ inspiréds de ce que
vous faites, particulié&rement dans llarticle surles minss. Nous sormios & Lyon un
groupe assez fluctuant: 4 étudiants, venus de Social isme ou Barbarie, que nous
avons. quitté en octobre demier au roment ou s'affirmait 8e plus en plus la volonté
de "créer" une organisation;. cette Orisntation s'accompagirent & 1l'intérieur dlune
série de pratiques dont le moins quon puisse dire est qu' elles n'avaient rien
de démo cratiques. Nous sommes en relation avec des milieux anarchistes, mais un
regroupement aiec eux ne semble pas possible étent domé leurs positions éducation-
nistes dans un cas, ou terroristes dans 1'autre. De rares contacis avec quelques
selariés n'emp8ehent pas que nous ne soyonstrds isolés. ..., ‘

"A cet isolement) s'ajoute une dispérsi'gry intéri eure, due au fait
que depuis notre rupture avec S ow B., nous avon§ paés"é\,iqu pezzduS 1la plupart
de notre temps dans des organisations anars dont nous nous apercewons & présent
gue l'orientation reste cxtrémement traditionnelle ot en tous cas ne correspond
pas & ce que nous avions envisagé., Je pense c'i}_;ei pour .tous, la connalssance 4'ICO
nous a apporté quelque chose, nous a 4148 & metire au point un cortain nombre d'idées.

"Motre bulletin se présente done comnie un ensemble asseéz artificiel
car il ne correspond pas du tout d un effort de réflexion en -commun, mais réunit
des textes de divers camarades. La econfugionm en eg qui concerne l'orientation ge
manifeste aussi bien dans les textes que dang la "déclaration d'intentions" finale,
présentée sous forme riorcellde é,..'cause.d-e‘1"i1;1:p‘qssibilité de parvenir & un accord.
I1 est:évident que vous pouvez utiliser Lhin quel onque de ces textes si wus le
Jugez int éressant, " ‘
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i Cette lettre pose le probléme de 1l'établissement de linisons autour
| du bulletin. Le groupe. de camarades de Paris n'a pas de priorité par rap: >ort a tel
‘ ‘ou tel camarade de provinee, ou groupe. Tous les oamaradus, isolés ou en groupe,

| Se trouvent done corme nous confrontés avec ces probllmes & la fois pratique, et

‘ théorigue qui ne peuvent &tre ‘abdrdés que par une dis cussion collective largement
‘ ouvertes

|

|

I

I) Il y a une base commune exprimée dens le texte " Ce que nous
sommes, €8 que nous voulons'". Peut-8tre pourrait~il 8tre précisé? Mais s'il est

une ‘Phrase qui définisse le bulletin, c'est: " chacun exrose librement son point

de we, et reste entiérement libre de 1l'action qu'll méne dans sa propre entreprise,

‘ Ce que nous demendons .& chacun, c'est de ne pas se dissimuler la réa-
1lité derridre ses iddes, de tirer les legons de son expérience de travailleur,
méme si elles remettent en cause ses idées acquises.

2) Les camarades ‘Darvenus & cette mBne conscience des luttes, peuvent
86 regrouper soit geographlquemen'b, soit par entreprise. Ces groupes ont une acti-
| vité entiéremont sutonore & la fois pratique ( diffusion d'un bulletin d'entre-

| prise ou régional essayant de traduire les idées en explications concrétes & l'oc-
| casion des faits d'entreprise ou locaux), théorique ( disoussion des idées, ou

: théories émises dans les autres groupes semblables ou dans des groupes politiques)
critique { crit iques et suggestions sur les positions conerétes des camarades ou
des groupes ), ou d'action ( engagement dans telle ou telle action d'entreprise

ou locale).

3) Il est évident que le bnetiomement de groupses sur une base
wisine pose un probléme organisationnel. Des liaisons doivent 8tre définies ne
serait-ce que pour concilier 1!'autonomie des groupes avec la mise en commun de
matériel, de documentation, l'organisation de confrontations.

La solution qui se dégagera de la dis cussion ne peut constituer
d'allleurs une regle, mals également une base de collaboration et de discussion.
Nous demardons & chaque camarade de domnner son avis, d¢ faire la critique de ce que
représente ICO actusllement, de son activité, de ce qu' il pourrait &tre en face
de cette situation nouvelle.
La prochaine réunion, le
| i £ Samedi 22 JUIN 1963

pourralt &t re consacrée a cette dlsmssmn, les cawmaradss de province donnant leur
avis par lettre.

cigéric

| o e —
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| Une camarade actuellerent enssignante en Algéris, nous &
envoyé la lettre suivante accorpagnée d'une rédaction d'un
garcon algérien d'une quinzaine dfannées.
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"o J'ai des élénents 1n’cnressantu, des gargons surtout; clest

vraimont assez émouvent do les voir aller A la déecouverte et essayer de glex-

*  primer parfois dans un charabia invraisemblatle . Mais onthousiasmés par leurs
découvertes, vraiment les enseignants qui éteient ici et faisesient mal leur
boulot, ételent de sales types. Coux actuecls sont loin d'Btro passiomants, mais °
ccrtalns des olgériens sont intéressants,

" Je vals aux réunions de 1'UGTA, Ben-Bell is tes bélants ma is nous
sormes quel ques uns i las emp€chor de tourner en rond, Je m'oceupe activiment
'de 1!'énancipation des filles . J'ai déja provoaqué un petit scandale en.collabora=-
tion avec la directrice du centre social, cn les emmenant faire du tennis, écouter
des disques et dmser le twist ( qutils adorent) mais nous ‘avons le soutien des _
responsables les plus éclairés, Je t'enwie la rédaction d'un de mes éléves,faites
la circuler, je crois qu'elle pourralt 8tre mise dans le bulletin, Des famllles
ne powrraient-elles recewir des enfants cet été; j'aimerais faire quelque chose
pour ce gargon, il est intelligent ySensible, mais on sent chez lui une tristesse

nsurmonteble, il feudrait lui donner le goQt de la vie.

" Cette région a besucoup souffert, on a jeté dens un puits sur
les coteaux au~-dessus de chez moi, I0 hommes vivants dont le pére et le frére
d'uns de mes él&wes, Elle est marguée pour la vie, Darle tout le temps de son pére
dlt qu'elle va le voir "nager", parfols dans la rue rencontre un horme, dit :"woild
mon papa', Elle est souvent insupportable en classe, mals cormment lui en wuloir?

"Il y a aussi un petit orphelin, un solitaire, au regard infiniment
triste, que je woudrais bien sortir de la, 11 venait timidement me voir, était
de toutes les promenades, Que pourralt-on faire? I1 faudrait pouvoir en adopter
certains cauplitement. *

P

Rédaction de 1'éléve :
sujet:certains d'entre vous wnt se trouver
dans l'obligation de choisir un métier .,Dites
lequel ot domner les raisens de wtre. choix,

" Cette amée, jeo présente mon BEPC ‘et je wudrais 8tre regu, car je
sals qu'un jour ou l'autre je vais me trouver dens l'obligation de choisir un métier.
J'ai longtemps r8wer feire enseignant, et c'est ce que je wis faire.

" Je me souvient encore du temps passé ou je n'étais alors qu'un
simple écolier qui ne pensais qu'a ses études. In ce moment 1la, je ne m'occupals
pas du labeur parce que j'étais encore petit. Tous mes meilleurs camarades de classe
ne sont plus 12, Ils sont partis, eux aussi, travailler parce que le devoir les appelait
et parce qu'ils étaient plus grands que woi. Mon maitre ,vieilli par les études a pris
ga retraite il y a quelques années,la guerre affreuse qui comie un flot bouillomnant
vient & peine de raser tous lcs biens gue ma famille possédait . Elle a mlme terminé
par m'‘arracher mon pére & qui Jje tenais beaucoup.,Je suis 1l'ainé de la farlllle ,qui a
tant d'aventurez 4 subir dans la vie économigue et sociale,

" Mais maintenant ,devenu grand ,bien instruit et capable de mener
la vie sur le bout du nez ,je voudrais bien travailler.Notre pays vient de naitre et
a besoin de tous ses citoyens pour sa reconstruction st son developpement Ce que je
voudrais ,cl'est enseigner aux petits gargons parce gue jo (voudrais ) désirora:}s
come on me l'avait fait suparavant développer leur esprit.Clest une belle close
que d'enseigner et de retrouver tous les mating dans une salle de classe avec guelques
petits éléves qui eont aussi des emis comme tous les autres,
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"Que c'est agréable de comaltre l'esprit de l'un et le caractdre
de l'antre, toutes leurs pensées et mfme entrer dans leuxrs &mes. Je serai gentil
‘avec eux et les considérerais comms mes petits fréres. Nous nous amuserions tous
ensamble lors des loisirs et travaillerions en collectivité le morent du boulot.
Je ne me distinguerais pas supérieur aux éléves su point de vue physique ou in-
tollectusl ot an un mot les aimerais. 3

"Je sguis dans une mauvais situation financildre ot j'aimorais bien
travailler pour gagner beaucoup d'argent, Cet argent la me servira & mener une
bolle vie, ainsi qu'd ma femille aussi., Je serals peut-8tre heuroux, et visiterais
tous les beaux pays &1 monde tent révé, J'ai entendu parler boaucoup de fois de

' ces pays, mmis Je voudrais les visiter de prés ot admirer toutes leurs beautds.
Jo wudrels aussi m distraire ot profiter de la vie, parce que la jowmesse est
comms une étoile filante qui ne revient jamais. Fn ce moment Jo ne me sens pag
Jeuns, mais plutBt vieux car jo suis anfermé dans ce Maudit village de ...., ol
régnait la solitude et la malchance, Je ne dis pas que ce village est vraiment
mendit, mais qu'il n'est fait que pour les vieux qui attendent leurs derniers
Jours, C'est &'un certain Age que 1l'on regrette sa jemesse perdue dans le brouil-
lard, et que l'on ne peut plus retmuver., Etre 3 la mode, acheter une auto, et
partir avec un ami lars des wacances wvors le lointain horizon est la mervei lleuse
chose au monde. Mei s pour tout cela il feaut d'abord travailler.

"J'elmo bilen le travail, car il conserve jeunesso ot santé et nous
est trés utile dmms la vie. D'aprds cela je pewx conclure que lo travail est un
trésor qu'une persomne n'saura qu'une fois s'8tre fatigude. "

0000 0000
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Un camarade de Lidge nous a fait parvenir des documsnts sur un en-
samble de lois votées par le Parlemont Belge ot destiné & réglermenter le droit
de gréve, c'est la cwnséquence de la grende grdve de décembre 60 qui toucha toute
la Belgique et souleva la quasi-totalité de la Wallonie ( woir ICO- Janvi er~Février 61)

Voici corment oe camarade présente ces texbed:

" Je t'envoie sous ce pli les extraits de presse du Jjournal "La
Gauchs " consacrés aux fameux pro jets de loi anti-gréves dont la discussion & la
Chambre, a provoqué la dissidence de I2 députés socialistes (les 8 1iégeois plus

quetre autres, plus indiseiplinds encore).

: "e.. C'est un probléme qui oncerne évidemment la classe ouvriére
frengaise comms la ndtre, La situation actuslle ici eost claire : les socialistes
ont 18ché la base, sauf & Lidge. Quant au P.C, ses thises reldvent de la fantas-—
magorie: "un front multi-classes contre les monopoles " ( clest-d-~dire les ouvriers

plus les classes moyennes (les professions libérales,etc... )., On croit dver...

"Seng la tendance de Gaucho du parti socialiste -réunie autour de
1 ' hebdomadaire "La Gsuche", le Parti Socialiste Belge (P.S.B.) aurait souscrit
avec ravissement au carcan imposé par les pires réactionnaires du pays. Dems 1le
syndicat, idem. Mais les "parlementaires" du parti, méme & Lidge, n'ont pas fort
bien pris la chose: on a dl les contraindre A& s'abstenir- un seul voulait voter
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ontre les projets. .mfin, tu wois, toujours le méme probléme (ol est la démocratie
“dans un parti politique?) On se fout @6 la base, on no réunit pas les sections, on
postpose les assembl ées générales ou fédérales, on use de mille moyens de rres—
sion, =de la simple menace au chantage le plus ignoble, etc... Dans 1le P,S.B, il ¥y

‘& seulement su 28 d'opposants eux projets. A la FGTB, 43%. Cette diff érence 8'ex- -
Pligue parce que la fores syndicale wallonne domine le congrés national FGTB( ou
est virtuellement msjoritaire contre toute 1laile droitiére flamande), "

Les projots de loi "anti=- greves" adoptés pa.r le Parlement Belge étaient
groupés  autour ® cing textes-

projet 420' acerois sement de la r e_ag ression de tous les faits jugés
"insurrectiormels' Par exemple " en cas d'démeutes, d'atiroupements hostiles ou
atteinte grave & 1a paix publique ", la peine de 8 jours de prison & 3imois dans
le projet 1ibéral, a 28 Jou_rs ot 400 F (bolges) d'amende dans le texte voté (4000 £
anciens).

projet 42I: Central isation des pouvoirs de police passent des cormunes
(Jugies trop molles dans la répression en raison des contacts avec la population)
a' 1*Etat, ’

|
I
projet Q2: Tixe les limites des pouvoirs entre les commissions pa-—
I

ritaires" (patronat—syndicats) et 1'8tat au sujet de la fixation des "besoins vitaux"
auxquels serait a.,pllflut,e automatiquasent la réquisition individuwelle ou collectlve
en cas de gréve.

pro jet 423 amnistie de$ condarmations pour la participation & la
gréve de 60-6I. Clest le' sucre powr enrober la pilule.

pro jet 424: Introduction de nouveaux délits tendant & emp8cher toute

manifestation et toute Jctlon en dehors ¢e la gréve 1noffon51ve qui consiste a “rester
chsz soi",

Deux exemples:

-trois mois de prluon pour ® toute menace par écrit, anonyme ou
signde, dés qu'elle fait craindrec un attentat contre los persomnes
et les propriétés "... Ca peut aller loin,

-8 jowrs & 2 mois et amende de 26 & 500 - 260 & 5000 A.F.) powr
"eelui qui par toute sutre action aura méchamment empfché la ci r—
culation en murs sur la vois ferroviaire ou routiere "... Ca peut
aussi aller loin, -

La premiére observation & faire est dlordre général. Si le gouvernems nt
gaulliste sortait de tels projets, on arait un concert dlimprdcations cmntre la
dictature depuls 13 droite jusqu'éd l'extréme gauche, on passant par nos bons so-
c¢igl istes. En Belgiquu si le pro jet a ét¢ dérosé par les llberaux, il n'en a pas

| moins &té approuvé par le gouvernement socmallste—demcra'te cbretler\, aprés quelgues
emendement s de détall, per le parti sccialiste et par los centrales syndicales
socialistes ( FGTB) et chrétienne ( CSC). Le fait d'une concentration des pouvoirs
et d'un renforcement du contrdle de 1'G mt sur les treavailleurs n'est donc pas
40, corme la coalition de gauche 6t du centre opposé & De Gaulle essaie de.nous le
faire croire en France, & un régire autoritaire; mais au contraire les sociétés
capitalistes occidentales développent toutes des tendences étatigies autoritaires
reprochées au gaullisme en France, mises en oeuvre par la coalition socialiste-
chrétiemnhe en Belgique ( il n'y a gu'un PC insignifiant): un changement de régime
ou de gouvernement en France ne signifiorait donec pas la fin des tentatives d'un
contrble plus étroit sur les travailleurs, simplement celui-ci prendralt d'autres
formes, Le contenu serait le mére, l'empaquetage changerait, Et ocomme d'habitude,
ce qu'un gaulliame quel conque, hes:.tera:xt 4 faire, un "socialisme bon teint" le ferait
avaler 4 la classe ouvriere, '
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A propog de la Belgigu (mais on powreit le vérifier ailleurs) on
peut constater un renforcement constant de 1l'appareil répressif touchant les tra-
vwilleurs. Par exemple, les pénalités pour les "attroupements hostiles" étaient

*de I jour en I8I8, 8 jours en 1934 ( 3 la suite des grdves du Borinage) 28 jowrs

en 1963 (il était proposé trois mois ). Cela signifie que deans la socidté capitdliste
actuelle, il y a un repport de force en faveur des travailleurs et que dirigeants
accapareurs du pouvoir social, ne peuvent sc protégor que par un eppareil répréssif
econstarment adapté et "améliordé", :

Cela, o'est pour la violence, mais avant d'en arriver 1a, on tente
+ l'en eadrement. Clest pourquoi, paralldlement, les textcs en question eherchaicnt
8 délimiter les pouvoirs entre 1'Etat et los gyndicats su sujot des "besoins vitaux"
en eas de gréve. Ce point est le plus significatif, et ce n'est pas par haserd si
toute la polémique dans les syndicats a touwrné autour du pouvoir A donner aux
"cormissions paritaires".

Pour oxplication, un point d'histoire est néesssaire (on peut faire
les rapproeherents avee la périodo correspondante en Frenco)., Cette Svolution
ténoigne du souci eomrmun du pratronat, du gouvernement et des syndicats , d'assurer
la continuité de 1'Btat bourgeois ( c'est-A=dire des repports do production existants)
en #as de greve, Clest-d-dire d'aupdclor & tout prix quo les travail lleurs en gréve
aient a régler esux-mlmes les probl émes concrets que posent leur grdve, qu'ils soient
amenés naturellement, &u fait de leur grove, & Btre gestionmaires directs de leur
travall, de l'entreprise, de la socidété.

I1 est intéressant de souligner que'la gauche socialiste ( du PSB
et de la FGTB) ne wit pas du tout le probléme réel et proemne comme cheval de
bataille, le renforcement du pouvoir des syndicats dans cette affairs, maisg pas du
pouvoir des travailleurs, alors gue leur critique montre précisément que les syndi-
oats agissent \séparément et oontre les travailleurs.

Il est significatif que les gyndicats bolges, dominés par las socialistes
S0 soient souciés de la "préservation de l'outil" ot des "besoins vitaux' en cas de
greve, et 1'aient résolu non dans le sens de comités ouvriers ayant alors tous
pouvoirs, mails par des accords bilatéraux entre patronset syndicats, c'est-d-dire
entre dirigeants. Ceci avant 1940, De 1945 & 1948, collaboration de classe comme
o Frence,~ comunistes compris- " dans un grand effort patriotique'; un arrété
loi du I2 avril I945 prévoit le travail obligatolre; pas question dlorgamiser -
la gréve puisque la gréve ne doit pas awir lieu.

En 1948, une coalition chrétieme-socialiste (présidée par le so-
claliste Spaak) légalise la situation d'avant 40 en donnant & des commissions DA~
ritaires -patronats=syndicats) le pouvoir de définir los "besoins vitaux" dans
chaque profession et do requérir les ouvriers pour les effectuer. C'est-d-dire
oD cas de gréve, patronat et syndicat, s'accordaient pour limiter les effets de
la gréve et empfcher les ouvriers de régler eux—mfmes leurs propres problires,

Mels ce texte donnait en fin de ocompte un certain pouvoir aux syndicats
ce pouvoir n'avait d'ailleurs d'existence quo par ure sorte de délégation du pou-
voir étatique, et de réalité en cas deo gréwe, pour sutent que les travailleurs
Suj vaient les syndicats., En réealité, ous la pression de leur base, une partie des
syndicats ne purent méme pas jouer le rfle que lsurs dirigeants avaient espéré
ot dens la grande grive 60-6I, toutes ces barridres ne pesaient pas lourd: les tra-
val lleurs ne suilvaient pas les syndicats,

du pouvoir :
Il eparait alors normel, du poinf de vus/étatidue, quw les dirigeants
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pensent a retirer le rdle dévolu aux syndicats pour le dommer 3

exactenent le mfné probldme aus rslui 4g la concentration des e rs ds police
retiréds aux corrmncs, Toute la velérique sutour des projets cu "mal .1tion de 1'ordran
a tournd autour de cettoguestion du pouvwir que conserveraicnt les syrdicats dang
les cormissions paritaires au su jet des Lesoins vwitoux, C'est-a~dire ds savoir .
rorment les syndicats fixeraisnt, 2n accord avee le gouvernemcni, les sarvices

qui pourraient &tte I*Lqulf*umnno en cas de grw

1t: tat clest
Qv

U6 sont toutes ces cuestions qui nous intéressent, L'intégration
d'un syndicat ne vient pas du fait g'il dsvient une filiale du gouvernement ou
du patronat, C'est trop grossier. Msis du fait que tout en proclamant son indépen-~
dence il revendique uns Ddnction destinds & éviterquo 1'Btat cepiteliste ne s'arréte
de fonetiormmer, pour éviter gi¢ les iravai lleurs eux—-nmes organisernt la société.
Peu imparte que ce soit 12 gouvernerent ou les syndicats qui fixent les “besoins
vitaux", le résultat est toujours cortr: les treveillsurs.

- GRAW E-BRETAGNE ¢

gréves samvages dans 1'sautomobile:

"Les nowvensntz de aréve nqui se powrsuiveni dans 1 automobile affcctent
actuellement emviron vingv mi*le ouvriars. Los arrdis de travail les plus importants
a Oxford et 4 Coventry rotarreni, n'c-t pas Jté sutorisés par les syndicats, Ils
sont 1z fait de quelques centaines de Sravaillcurs mais réduisert & une oisiveté
forecde l'enseasbic du personne. l:os entrenrises. Ou signale en revanche une reprise
du travail aux usines Mborris, dée Llanelly, et Ford de Dagenham, * ( Reuter).
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Qui veut se feire une idée ée la sociét
peut lire les trois ouvruges de Vance P
"Les Obgédés du Ssanding”

"Le Persuasicn Cmaastine®

WILEATE G paenaadmga
Leur lecture en est =zisds; ils cantiennent une fHule ds faits précis
i doment & reriécuir sar les ndthedes et les structures de la
ciété eapitaliste. La réfisinn c'sst zu lecteur ds 1z faire,

¢ américaine d'aoaujourd'hui
ackard ( d.Calmann-Levy):

ear les iddec unrovre: 4c L'autour sur les esussz ds cett2 situstion
st sur e¢c qu'il prodoss OIE reudded ne rrisentent aucun intérdt.
La zritigue qui suit est tirds due Zulletin Régicnal Normandie .

est consacré

"Vance~Packnprd: "L1Aph
t 1e preobléme:

& 1'étude de la mnscrrwbior sux

"Les américnins ont 3 ealifcurceten a2 in Tl < foiwen nsomaer tou Jaurs
plus sinon leur nauirails rchl 35 S mrave. 2 i s ireiter & augmenter

3
Bans ¢esse leur cgngsamtticy didiiy besoin des pro-
duite qu'on leur offrce. Lair Sconc..is " Le ddveloppement

onsiddrables de L'auwboriztinn memedy wis rreductivist foabac ‘clrw“-" : "dopuis la fin
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de 1z guerre, le rendement horaire de chaque ouvrier s'est accru ds Bﬁ chaque
ennée ", Il stagit d'éeouler des produits tou jours plus nombreux en augmentent
la consormation individuelle ou le nombre de sonsormateurs, IL'économie américaine
.58 heurte a4 deux séries de difficultés:

I°) 1l'eutomation toujours plus poussée tend & augmenter le nonbre
ds chémeurs, or le chémeur "est improductif et ne consomme que la s triect néces-
saire',

2°) alors que "neuf maisons américaines sur dix sont équipées d'au
moins un frigidaire, un poste de télévision et unme cuisiniére €lectrique ou & gaz,
que sept sur dix ont un aspirateur, un grille pain électrique et un mixer, qu'enfin
il y a plus de witures dans ce pays qulil n'y a de familles "
eugmenter la consormation devient un tour de force. Ainsi des milliers de services
d'études passent leur terps & élaborer de nouvelles techniques cormmerciales,
"L'éphémérs o été érigé en doctrine ": "Tout le monde sait bien que nous écourtons
volontairement la durée de ce qui sort de nosusines, et que cette politique est
la base mérie de notre économie, Nous febriquons d'excellents produits, nous incitons
les clients & les acheter... et l'année suivente nous v introduisons délibérément
un éldment nouveau quifera paraftre ceg articles vieillots, démodés ot désuets..
Ce n'est pas du gaspillage organisé. Clest une saine contribution & 1'&conomie
du pays " (Brook Stevens).

" Alrsi on a déraciné de lfesprit du public la notion de dureble,
rais, "cette dotrine de la ddsudtude systématique est poussée si loin que nos
fabrications peuvent & peine supporter le transport. Les réparations et l'entretien
sont si difficiles et incertains, qu'il est préféreble ds faire 1'échange des ar-
ticles défectueux ". (Product Engincering ). Le dynamique patron de la Standard
Packking pro clame asvec satisfaction: " Tout ce que nous febriquons wa & la poubelle'.,.
11 serait évidemrent néeessaire d'entrer avec Packard dans le détail de ces tech—
nigues pour se faire une idée mpprochée des monstruosités guotidiennes auxquelles
elles aboutissent et du rythme de cetto consommation forcés, L'intéressant pour nous
est de constater 1'emploi —sans doute moins systématisé- de ces mémes techniques
dans les peys européens. Quelque s exemples syant trait aux objets de consommation
les plus courants permettent de les mottre en évidencs,

"Rien n'est laisgé au hasard. En ténoignent des détails semblables:
chacun sait que les ménagdres jettent assez sowent leur épluche-légumes avec
les épluchures ds pommes de terre; " en se basent sur cette canstatation un fe-
bricent travailla 4 aceélérer le processus de disparition, Il leuwr donna une couleur
a1ssi wisine que posgible de celle de la pomme de terrs. lais comme un instrument
d'un brun sale n'attire pas beaucoup 1l'oeil sur le comptoir du marchand, il les
présenta sur un carton de couleur vive. Apres avoir 6té le support, la ménageére
avait toutes les chances de perdre repidement son instrument, comme l'expliqua
l'ingénieux fabricant: "La plupart des gns enveloppent leurs épluchures dens du
papier journeal. On pose le couteau, il se confond avec les détritus et est jeté
en mére temps, Nous espérons ainsi 1'année prochaine doubler nos ventes "(Packard
p.56).

"Le rayon du jouet ouvre de splendides possibilités : " Les résultats
de la publicité sur les enfants sont miraculeux " (Le Monde: amnonce d'un fabricant)
La systématisation des séries, petites sutos, habits de poupées, poupées jumelles
etc... ost fructususe. La matilire plastique est utilisée partouws et les traditionnels
Jeux d'échecs, de dames, de cubes et méme d'osselets n'y échappent pas. Cela
permet d'spprendre aux enfants dds leur plus jeune &ge que tout se remplace "(Pac-
kard ). L'énumération n'en finirelt pas; oh trouvera une document ation compléte dans
Packard qu'il est extrbmement utile de lire en laisgant de cbté ses diverses pIU=S
positions de remddes ( pour 1s moins puériles).
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- d'un camaradc postier:

; "..dans le N° I5 dA'ICO unc camarads semployéo 4 'assurancos raconte
la situation. Js ne suis pas d'accord avec lec c6té paternaliste qu'elle voudrait |
donner & la maison. Nous n'avons que faire do terrain, de bibliothdgue, ou autros |
choses sur le plan ds ltusine; c'est en dehors que nous dovons créer quelque chose :
nous n'avons rien a4 voir avec 1'usins et nous-n'avons pas 4 développer le "pa- f
triotisre" maison assi mauvais que n'importe quel autre. Pourquoi joucr dans uno
équipa PTT, SNCF, Assurances, etc... 8i on a enviec de Jouer on peut toujours ]
trouver aillsurs qua sur le lieu quotid ien de ltexploitation, que ce soit sur
un nlan cormunal, ou un plan d'affinité qQuelconjue. On pout tou jours créer quel-
que chose en dehors de l'usine. Jo nc vois pas 13 1'intérdt du sport & 1'usine
a moins gque ce ne soit pour pleurer au "patron" .des libertés pour le pratiquer, |
Ce qui est une autre affaire ot unc nouvells forme d'avantages gue certains vou-
dreient obtenir ",

.
- A propes de "Voix Ouvridres":

"..Je comprends mal ce désir do vouloir faire un journal syndical dc
plus, un journal qui cofitc tout de mfme un certain prix, qui nécessite de nombroux
dévousmoents, certainement sinecres, pour me ricn apporter de plus que les différents
organes que l'on trouve & tous les coins de rues. Cene sont pas de meilleurs diri-
geant s grndicaux, onms scmble l'indiquer le¢ sous-titre do "Voix Ouvridres" qui,
changeront 16 caracidre des syndicats, organs do nos maitres au sein do la classe
ouvriérs, ou un "vrai" parti révolutiomaire qui ne pourra 8trc que comwrp tous les
partis que nous ©nnaissons, un organe dirigcant la classc ouvridére contre ollg,
Les partis sont tous des organes destinés a prendro le pouvoir, ils sont bAtis
sur le m@me nodéle, done destinés & slovposer & la classe ouvridre qu'ils se disent
réw lutionnaires ou non, c'est la classe ouvridre elle-méme qui &it trouver ses
organes de lutte selon les circonstancés et non on ne sait quel sauvour supréme
on ne sait méme pas si ces organes doivent &tre ndcossairemont pcmanents, c'est
l'affaire de la classe ouvridrs et non cells de ceux qui veulent 1'utiliser rour.
ses fins propres.

"Los revendications immédiates données par "Voix OQuvricres", ne dif-
férent en rien des revsndications émises par les différents organes syndicaux
existant:

= uns augmentation mininmum de tant par mois, mais quolle quo S0it
1t augnent ation demandés, cela ne vout rien dire. Il faut awir lc nécessaire pour
vivre, nais sur quelles bases établir ce nécessaire? Clest dtonfomt quo des mili-
tants qui devraient &tre awrtis, omme vous, proposent ot veulent résoudre de telles
questions. Augmentation de 200 frs par mois, de I,60fs da ltheurc, dc 500 frs, de
I00C frs, de 5 frs, do 10 frs, cela no vout rien direc. Jo ne dirai pas que c ast
de la démagogie, c'est do l'enfantillage. Les salaires des ouvriers ne sont que la
résultante do leurs combats, lorsqu'ils luttent, ils augmentent, lorsqu'ils refusent

de lutter, ils diminuent; c'est automatique. Lo salairc c'ost le reflet de la lutte
ouvriére, donec il n'est pas guestion de fixer dos minima ou des maxina.

"Vous parlsz exacterent comme de futurs dirigeants syndicoux: garantis
do la sdcurité de l'eaploi, garmtie de la pwye, heures rdécupéréos pour les dél égués
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" Nous wons les lois pour nous !!f ¢ Qul assure ces garan ties, sars ute 1l'itat !
A mon avis, seuls les repports de forcs déteminent ces garantiss., Il est. pour

Yo moins muricux de lirc dans un journal qui se dit “"révolutiomaire": " nous avonsg
la loi pour nous! " Le heurt entrec la slasse ouvridre et les dirigeants syndicaux
comrsnce deés l'instant ol le délégué a un avantage par rapport au productour, il

y a dés ce moment luttc de classe entre délégués et travaillours et vous wulcs
vous-nélez ds défendre css avantages donnés per 1'Etat, c'est du plus pur comique !

"... Vous dites que Paul Reynaud n'a pas été longterps & supprimer
los 40 heures, sans doute son slogan " la scmaine des deux dimsnches" est tominde "
a fait fureur ( il fout'dire que la gauche, ot en particulicr les communistes
1'appuyaient puisqu!il fallait uno grando amée powr la lutte antifascists) mais
c'est normal de la part d'un tel horme., A mon avis il Taut appuyer beaucoup plus sur
un Croizat, sscrétaire de la fédération CGT des Métaux ot ministre du Travail qui
a su merveilleusement liquider toute tentative en faveur des 40 heures ( ctétalt
a 1l'époque la reconstruction de 1'Btat bourgeois), il a trouvé que la semaine de
40 heures, si elle &tait légale c'était la semainc de 48 houres qui était normale
11 a d'autre part, combler les patrons de joie or fixant un taux ridicule de salairc
pour lss 4 premilres heures de travail et un taw hiérarchisé pour los houres ]
accomplices aprds lés 40 heures. Nous savons tous cue Paul Reynaud est un ennemi
de la classe ouvriére, mais nombreux cncore sont les ouvriers qui, mlgré 1'évidence,
esthientque la CGT est cnore un organo de la classe ouwriere ¢t que scés bonzes
sont 1& pour les défendre. "

~ d'un camarade du midi:

"... J'ai 1'impression que les apparcils syndicaux ne doivent pas 8tre
méeontents ( & propos de 1a gréve des mincurs). Pour Charlemagne, clest Aifférent.
Ce n'est pas Hitler., Il ne psut pas briser ces syndicats sous obédience &trangdre
pouwr constituer awvec les débris, une seulc centrale 4 sa déwsion, I1 lui faub
pourtant dos: syndicats boaucmup plus 'nationaux'. Que ferat-il? Et en quoi 1'UNR
UDT peut-elle 1'aider? Tous las appuis sur lcsquels il peut compber au sein des
Centrelos actuelles, représsntent quoi par rapport & co qui est 1ié aux K. et au Vaticem
Jo simplifie pour Otre clair. ;

" uant aux augmentations de salaires, qui paiera? Déjé se prépare
une étape de nouvelles concenirations dans le sectour commercial. Il vy aura des vic-
times. Mals c'est moins dengereux que les minows ot les clominots.!
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" IL POSTO " (L'srploi )

Voici unr film itelien ,apparemment sans prétontions ,qui décrit llentrée d'un
Jeune garcon dans une grande administration.

Sopnerie de réveil, "vite ,l3ve tol ;s8i tu réussis cet examen probatoire ,tu
aures-un -emploipenr. toute Hasvio o . it s :
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Réaction maussade du guunu borme. Il prend le train avec sorn Tvirs, ils habitent
ar banlieue¢, ils arrivent 4 lilan. Ils sc séparent. Gros plan sur un bAtiment
un gratte-ciel, tout on verrs, ruis cntr’c do motre gargon. Au beut 4'un couloir
inte muinable, @pris avolr lf‘r‘.mde d dos aiployés en uniforme qui lui rérondent
a4 peine, il aboutit zu burcau qu'il chercheit. Il est “4ja rlein dc candidats
ot d& cmdidatos de son Age ( I14-T6 ms); il ¥ a 14 wn horrs nlr qui détomns.
On erm>ne toute la bandc passer son cxaeen; lo matin ils passent des épreuves sco- i
laires - pendant 12 yprobléme lthorme d'#ge mfir éclate en sanglots, il ne sailt "
rien, L'aprés-nidi, question des psycho-technici ens, 1c gargon s'est 1ié avec une
Joune fille, genuflexion, présentez vos nains, avez-vous désiré wtre mére?
faites- vous dec la politique,etc... La journés ost finie.

La lettre d'acceptation est arrivés, " Tu as un emploi pour toute
ta vio ", 1Bme réaction, mdme déoart, Retour au mé&ie burcau. La bande a fondu.
La jeuns fille est 13, l'hormme d'8ge mfir = disparu. Un par un, ils sont condults
& l'emploi qu'on leur a fixé., Un est envoyd 3 1'amexs. On lui dit que pour le
moment, il n'y a pas de place corme gratte-papicr. Il sera employé en unifome
en attendent. Ilva avec le planton, une série de sonneries, le tobleau lusinsux
s!éclaire, le planton regarde des cartes postzles. Les sonmnerics continuent;
" toujours pressés, qu'ils sillent prendre 1'air, cn plus c¢'est bon pour la sante"
I1 =mppuie négligerment swr un des boutons., Silence. " Ici, pctit, faut pas s'agiter'.
Sowrirs mutuel. Lo planton lul met une carts postale devant lui " ticns, elle
est jolie".

-

Dons le bureau 4'% c¢dté, il y a ur chef de service, lumette, cal-
vitie, gilet. Plusieurs gratte-papier & leurs bureaux, les uns derrilrs les cutres,
on deux files de trois. Un gros, qui l¢ soir chante des nirs dtopéra au café. Une
nere dc famille, veuve, doux fils blousons noirs, qui lui volent l'corgent. " Bons
pour la prison, & wtre plaee, j'ourai honte, dit lc cher de scrvice tous les jours."
Une jeunc fille ¢t un fichier, un ayope aqui lc soir dans sa chambre écrit un rommm,
Le gargon s'habitue 3 c'ctte administration., Il essaie de rcwir
la jeune fille, cejl.~ci lui donne randecz-vous 2 un bal organisé par la boite 5
No¥l, Grands salle, presque vide, il ss retrouve ssul, des employés cndirmnchés
arrivent, 1'orchestre démarre, il boit un psu st f:.nit par danser.

Une séric de gros plan, nousfait comprandrc gqu'il¥a cu un malheur
au burcau. Le myops, €crivain de nuit, s'est suicidé. On fait l'inventaire de
son tiroir. Le chef de service torbe sur lc roran,; notre gers errivé avec un
paquet de papier et prend 1z place du suicidé ‘

Le gargon zllure sz lampe, <lle lui frappe 1cs yeux, un emuployé
towne uns ronéo, le bruit devient ce plus en plus fort, le regard du gargon
devient plus noir, il heisse sa lampe.

Los spoctatours qui »wiant apolaudi le documente rcatent nue ts.
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"Nourir & kModrid'

Tire qu'on nous prdsente dans 1la mwesse " ds gauehad” cc Tiln: commse
s fide  d%awa .t—-gard;. Av. o une sortic savarrisnt préparse dc d(—,r..cles svec 12 censurs
gaulliste, de concessions & Franeo,ste..., dvec cette m* ’olg de mortyr 2t dans le
cadre do ls propagande orclestriepar 1o n- runiste, oslt ssurc un bon suceds
vour le Tilm: comttereial d'sbord (gn om (& le faut) dc y‘:Ll’l("ltl-A y Gn ip'est
bezucoup plus gr-a"“
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présentée en images @'Epinal, torturant 1'Fistoirc olle-néne, déformant les faits

msscntiels ou les omettant tut simploment. Lo film qui rosts A faire, c'est celui

de la Révolution espagnole. On ne nous fera pas croire, guc dins les centainss de
meétres de pellicules qui ont survécu ( dams lcs archives de lz CNT par exenple )
il n'y aveit pas de quoi illustrer de facon saisissante - commc sait le faire le
cinéma- la lovée ouvridre et paysanne de 36, la lutte contrec-révolutionnaire a
l'intérieur de la République, lg r6le du parti cornwuniste et de la Russie dens
1'écrasement de la Révolution; cels conditionnmmt &troitoment 1!'évolution de la
guerre elle-mfme., P urtent 1o début du film nontrant la mortéc de Franco défendant
la République on écrasant en octobre 54 l'linsurrcetion des Asturies paraissait
prometteur. S'il n'était pas possible de Taire un tel film, il rallait le laisser
‘il était certainement reéalisable; interdit, on 1'aurait passé en privé, corme
"Octobre & Paris”. Bien sQr, il n'aurait pas fait du tout par la simplifi cation
de l'histoirs, 1'apologie du Perti Cornmuniste.

Cette simplification, wlontairs cv abusi v, cn la retrouve dans
l'absence de¢ référence au contexte international, dans le déclenchement et dans
la fin de la guorrs civile, pas plus qu'aux véritsbles motifs de 1l'intervention
allemands et italienne ou de la non-interven tion anglaise ou Irangaise. Ala fin
qufilm, malgré 1l'impression que l'on a déja, or sursaute guaad mdme lorsque le
cormrentateur déclare aqu'en 39 " les commmunistes voulaient continuer la guerrs",
alors au'au mntraire clest la Russic ot le Parti, cui ont mis fin volontairenent
3 cotte guermre en plagent Négrin 3 la téte du gouvernement et on coupant les
vivres. Lo pacte Hitler->taline n'était pas loin; on se metiait on place pour
la guerre mondiale.. Au début, on attend bien longtemmps qu'on nous parle des
allemunds et des italiens alors @'avant le souldvereni (ili%aire, Borlin ct Roms
avaient prormis formel lement leur soutien: gn fait ce sowicn fut déterminant
dés le début du souléverent, :

L'Espagne n'apparalt plus gulun champ dl'sssel dv natériel et des
troupes en vue d¢ la guerre mondiale. Cela a £t¢ bien sflir, 1mais clest singu-
lierement rétrécir l'histoire que de laisser cet ¢ scule improssion de 1'inter-
vention étrangére en Ispagne.

En fait de metériel, on ost d'ailleurs servi, vne bome moitié du
film est meublés de tirs de toutes sortcs, canons, fusils, mitrailleuses. Tent
d'autres scénes aureient pu les remplacer, mis c¢iles aureient appris sans doute
trop de choses. Reste évidennient ( bien gue ce ne soit pas net) la lutte de deux
classes opprimées -ouvriers ¢t peysans- (baptisés confusémert "peuple") contre
les opprésseurs de bujours ( une classe de gros propri édtairss dnt 1'iBglise, Mais
c'est précisément en partant sur cetie base rfelle -simplifiée- que 1l'on nous
présente comme dss libérateurs ceux qui ne seront aue de fubturs oppresseurs.

L'exemple de la guerre d'Espagne, telle qu'on nous la montre, n'aboutit qu'd déclsncher

une réaction scntimentale contre les possédents, contre l'hacvrsur de la gueire,
contre le "fascisme", cela’ au ténéfice des organisations qui se cachent derriére
le mythe du “camp républicain”, alors que dans la société d'aujourd'hui, la lutte
de classo est contre les dirigcants de toutes sortes. Pour nous, l'Lspagne a été
le théAtre d'une telle lutte, ¢t l'enseigncrient que nous en attendons clest de
lever le woile de 1'affrontement et du rble réel des forcos classées confusément
sous 1'étiquette de "gauche'.

I1 y auwrait unc foule dc détails 2 roctifiar depuis 1'assassinab
de Calv S telo jusqu'eu départ des Brigades Intsrnationdles. Les camarades
que cela intéressc pewent reprendro l'ouvrage de Broué et Iémine " La Révolution
et la guerroe 4'Espagne' (Ed.de Linuit- critique dans ICO0 N° C-Mai 62).
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Tout cemarads veut nous adrssser ses observations sur les publica-
tions citées, sur los critiquss que nous en faisons ou gur celles 4
non citées, qu'il psut awoir trouvsd intéressantes, L'important pour nous sst
de parvenir d unc critique ouverte et francke de co gue nous pouvons lire dans les
publications qui s'adressent plus particulidronent aux travailleurs. '

Cahiers de discussions bour 13 Socialisme des Conseils:
(N° 2-is 1963 - demander & 100 ),
Sormeire: Los moyens u socialisme -Tyo is répoiscs au questionnaire
sur le social imme --Thdses de Pamnokoek, :

Nous awons déjd souligné 1'intérét de cotte publicotion qui o'engage dans la

wie d'une recherche “théorique dont nous sentons tous, plus ou moins, la néees-

sité. Nous reviendmwons dans des numiros ulsdrieurs sur los theéses do Pamekoek,

sur la lutte de la clagse ouvridre contre le capitali smie, brésentdées comme suit;.
"Nous ne pensons pas dque ces bhdses appellent des commentaires.
"Teut w1 plus pourrait-on discuter tel ou tel point de détail,
"par exwiple, dans la thise §, lua réartition des rdles entre les
"conseils et ley nariis ouvriers. Pannekock semble abandonner iei
"la tradition du Manifeste Lruunigte, ot l'on voit les communistes
"Jouer, au scin dec partis ouvricrs, le rdle d!dducateurs politiques
"A, Pann ekook ateribue cz rfHls aux vartis sux-némes, alors que les
"Conseils cunservent leur autonomic de décision et d'act ion, Mais
"colte comesption implique oratigquement 1'abandon.du svs time des
"partis gul reposs cesenti silement sur la lutte pour. le pouvoir
"done sur la subordination des masces aws déclsions de professionnels
"deo-1a politigue “.

Noir et Rouge: (II° 24~Mai-Juin 1963~ Lagant~ B.P, II3- Paris 132)

Sommaire: Editorial- Actors Iquity-Les Anarchistes et 1la Révolution

Mexicainz - Révolubion et Drcit- L'enarchisme st 1o droite- Chronique
intemationale ~ Cowrrier,

Ligisons ouvrieéres: Bulletin Régionnl Nomandic ( denarder & ICO)

Ne 2- .5/3/63: Fin de la gréve de May s/Ornc:—- Les travailleurs de
moins de I8 ans & Caen- A la SAVIEM de Blainville - Lett re dtune
enployée- La greéve: des minairs.

Ne 3 Avreil-Mai T963: la burecaucratie syndicale démasquée par les

nineur s~ Legon de Mgy s/Orrao— Deux gr>ves aux USA - Vance Packard

"L'Art du gaspillage ',

Correspondance ouwvridre: Bulle tin Régional Lyon (demmder & 100)
1o I-I0 Mai 63: licenciements (Reminzton Feuder, May) grive des mi-
neur s~ Centre 4'éducation cuwrveillée - Racismo -

Le Courricr Marxiste (Bulletin d'Btudes oF d 'Information)
(Bayvot -4 Square A, Bartholoms Paris- I58).
Cette nouvell e nublicatbion bi-nensuslle se prisento clle-116mé comme

suit ¢ :
4 "Lo courrier marxiste n'est ni L'orzane d'unoe tendance ni celui d'une
organisation, encors moins celui d'un parti. La publication de ce bulletin nous a
paru nécessaire, car powr dos motifs qus nous nous eriforcerons d'analyser, le

marxisme en tant que méthode ot prise de conscience sst Je plus souvent abandonnd
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au profit d'un marxisme doctrinal et dogmatique, Aussi ne ferons-nous awsune

- citation. De mlme éviterons-nous, dans la mesurce du possible, l'emploi d'une
terminologie qui a véhiculé trop dlidées fausses pour ne pas actuellement préter
& un certain confusionisme,

"L'ebandon du marxisme en tant que méthode a eu des conséquences
graves, Il n'a pas été tenu compte de toutes les compos antes entrant dialectiquement
dans le processus historiqur: évolution du prolétariat (conséquence de 1'évolution
du capitalisme et du développement des moyens techniques).- superposition & la

* lutte des classes de l'antagonisme entre pays capitalistes et pays & structures
socialistes- r6le de 1l'antagonisme & 1l'intérieur du camp capitaliste, entre pays
bauvres et pays riches- baisse du taux ‘e profit dans certains sscteurs ( ee qui
f1t admettre les nationalisations)., stc...

" Nous n'avons pas la prétention d'spporter des solutions & tous
les problémes, mais notre objectif sera atteint si, en les posent nous szvons
prowqué la discussion et smendé la réflexion. Rien en histoire n'est fatal., La
volont ¢ des hommes peut infléchir, dens un sens ou dans l'autre, la marche du
¥emps. Une conscience des falts, toujours plus lucide, doit guider l'action
de ceux qui savent que, hormis'la victeire do la classe ouvridre et du socialisme,
il n'y a point de salut pour 1'homme ™.

Nous ne pouvons reprciuire le sommaire des I6 numéros parus; le der-
nier ( I6- I5 Mai 63 )contiont un éditorial suivi d'un texte " Questions et pro-
blémes de la tactique de la classe ouvriére en France ", qui nous intéresse.
L'effort d'analyse de cos camarades no paralt en effet pas aller jus qu'd envisager
la place que les syndicets ticrient commo mouages dens la société caritaliste
moderne. Aussi y trouve-t-on dos vues sur les possibilités d'action des syndicats
et dens les syndicats qui se rapprochent de cslles des syndicalistes réwlutionnaires
vues avec lesquelles nous ne sames pas dlaccord. Le sovuci d'apporter une tactique
& la classe ouvridre conduit & un langage bien voisin de cglui de tous les "diri-
goants" présents ou futurs des travai lleurs, Répéter des "il faut", "il ne faut
pas", "il est nécescairs”, témoignagne d'un manque do conbact avec la réalité,
Les camarades qui sont dans les entrevrises, et non dans les appareils, savent |
la vanité d'une telle attitude. On ne fabrique pas 1faction ouvriédre, On la prend |
comme elle est: elle est toute autre que 1liimagination des stratdéges, souvent
plus riche. Notre effort doit &tre d'analyser et de corprendre, d'expliquer,
d'intervenir 13 ol les travai lleucs ont rris en mains leur sort, -bien éisodi-
quement~ dans la société d'mujourdthui. La profession de foi de ces cemarades
pouvait faire penser qu'ils s'engageaient dans cotte voie, guard ils disent
Par exemple que leur "objectif" sera etteins, el en posant les problimes ils
ont provoqué la discussion et amené la rérflexion. Pour nous, il,y a une contradic-
tion totale entre les deux affirmations { relevéecs dans 1o N° I6): "I1 dépend du
prolétariat qu'il assure lui-mfme son propre avenir " et " la création du parti
marzdste, du parti révolutiomnairs, du parti du prolétariat ". Pour nous L1'effort
d'analyse doit toucher les organisations clles-mémes, partis et syndicats, non
dans leur programe st le 1w comportement , mais dans leur existence méme au sein
de la société d'exploitation: & la fois 1 ilistol.re et notre expérience quotidienne
nous offrent 1d le véritable terrain de dis cussion.
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Ce que nous sommes, ce que nous voulons.

Le but de notre regroupement est de réunir des travailleurs qui n'ont
plus confionce dans les organisations traditionnelles de la classe ouvriére,
partis ‘ou syndicats. '

Les expériences que nous avons faites nous ont montré que les syndicats
actuels sont des éléments de stabllisation et de conservation du régime d’exploi-
tation. Hs servent d'intermédiaires sur le marché du travall, et utilisent nos luttes
pour des buts politiques et non pour les épauler et les coordonner.

C’est pourquol nous pensons que c'est @ nous-mémes de défendre nos -
Intéréts et de lutter pour notre émancipation. Mais nous savons que nous ne
pouvons le faire d'une facon efficace en restant isolés. Aussi cherchons-nous
a créer des liaisons effectives directes entre les travailleurs, syndiqués ou non,
de différentes usines, entreprises ou bureaux. Ceci nous permet de nous informer
mutuellement de ce qui ce passe dans nos milieux de travail, de dénoncer les
manceuvres syndicales, de discuter de nos revendications, de nous apporter une
aide réciproque.

Cela nous méne, a travers les problémes actuels, & mettre en cause le
régime et a discuter les problémes généraux, tels que la propriété capitaliste, -
la guerre, ou le racisme. Chacun expose librement son point de vue, et reste
entiérement libre de I'action qu'il méne dans sa propre entreprise.

Dans les luttes nous intervenons pour que les mouvements soient unitaires,
et pour cela, nous préconisons la mise sur pied de comités associant de fagon
active le plus grand nombre de travailleurs, nous préconisons des revendications
non hiérarchisées, et non catégorielles, capables de faire l'unanimitéjdes inté-
ressés. Nous sommes pour tout ce qui peut élargir la lutte et contre tout ce qui
tend a lisoler. Nous considérons que ces luttes ne sont qu'une étape sur le
chemin qui conduit vers la gestion des entreprises, et de la société, par les tra-
vallleurs eux-mémes.

informations correspondance ouvriéres

(Regroupement Inter Entreprise)
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