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T AT RS I E g U e By

La période précéddant la dewd 2me guerre mondiale await &té caractd-
risée dans les pays capitalistes les plus importants par des crises trés dures accon-
pagnées d'une aggravation continuelle des antagonismes de politique extérieure. Le
monde actuel accuse-t-11 sur ce plan des changements décisi fs?

Les vingt derniéres amées ont comnu des crises plus ou moins appas
rentes dans les Ftats industriels et les tensions internationales n'ont pas non plus
cess¢ d'8tre préoccupantes. [prds la premidre guerre mondiale, le canitalisme a commencé
4 se transforner; cette transformation s'est poursuivie aprés 1945, accélérde au ours
des dix demicéres années notament en Furope.

Deux puissances mondiales, les US. et 1'URSS s'afffontent et il nlest
pas d"événerent international qui re fasse apparaitre, derriére la coexistence, 1l'op-
position des deux "gramis" pour la domination mondiale., Les Ltats et les nations pris
entre les deux super-grands sont tous & plus ou moins bréve échéance menacés de grandes
perturbations sociales. Leurs frontiéres ne sont pas stables, plusisurs d'entre eux
n'ont pas de position bien arrétée dans l'un ou 1'autre samp, L'instabilité de leur
position et l'intervention de grandes puissances mondiales dans leir vie imtérieurec
notamment pour ou econtre les mouvements réformistes ou révolutionmires qui s'y font jour
contribuent & accroitre la précarité de 1'équilibre des forces dans le monde.

1his quoiqu'on puisse penser des politiques extérieures russc et
américaine, il faut bien constater que 1'élérment rationnel a toujours fini, jusqu'd
présent, rar y prévaloir en dernier lieu ou au dernier moment (Corée, <uéz, Cuba).
En sera-t-il ftoujours ainsi? La paix du ronde pait-elle Btre garantie par le fait
que américains et russes sont ednscients des dangers d'uh conflit powr la terre entidre?

C'est au fond, le probléme méme du capitalisme modeme qui se trouve
posé. Clest & ce probldme qu'essaient finalement de répondre les camarades ocui tentent
de comprendre ou peut conduire la gusrre du Viet-Nam ou celle du Loyen-Orisnt.

Jarmi les camarades d'ICO deux positions s'affrontent quant & la
significatioon de ces guerres. Pour les uns, elleg sont les premiers affrontements
discrets d'ure troisicéme guerre mondiale., Pour d'autres elles ne sont plus qu'une
suwvivance d'une période dans laquelle le capitali sme réglait ses pro blémes par la force
des armes alors que les bureaicraties internationales cherclent, & travers des péripé-
ties diverses & les régler tout autrement.

Dans les lignes qui suivent, nous avons essayé de reprendre ces

positions, Elles se corplétent d'ailleurs sur beaucoup de points, ne différent que
dans les conclusions et les perspeotives.

La TROISIEE GUERRE MONDL.LE est-ollo COMMINCEE?

On pout le dire depuis les bombardements du Vict-Nam du Nord. Ce
qui se passe depuis un peu plus d@'un an n'est que péripéties dans cc déroulement
presque inexorable.

Il semble que les Russes n'aient déclenché les opérations dans le
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M):ye*l-Oment gus pour disposer d'une monnaie d'echange dans un marchandage général
qui lew permettrait d'cbtenir un répit pouwr préparer la guerrse.

Le Viet-Nam, la Gréce, Isradl, tout ceci est 1ié et il ne faut pas
s'arr8ter aux causes locales de ces événements ou de ces guerres. La lutte des Viet-
Namiens, les problémes intérisurs grecs, les rapports entre. Israél et les ..rabes
cela existe avec une grande acuité, mis, dans le jeu des grandes puissances ne dev1ent
que des prétextes, la réalité étant leur affrontemsnt direct & travers de petita états.

La situation actuells semble annoncer une sorte de lunich, c'est-d-dire
en-fait, une capitulation des Russes devant les US. meis en essayant de sauver la face
gréce au Proche Orient. La Russie mise sur 1l'arabisme et l'lslamlsme, lo pétrole et
Suez. La Turquie, le Maroc, la Tunisie, pourtant dans le carp américain, se sont trou-
vés neutralisés et méme entrainés. De mbms pour d'autres pays arabes (.Tordanle, Arabie
Saoudi te, Koweit). La victoire d'Isradl ne signifie pas pour autant que celte carte
est perduec pour les Russes: 1l'exemple de Tito soutsnamt & fond Nasser est aussi si-
gmflcatlf Les pourparlers qui vont commencer risquent d'amener beaucoup de péripéties
imprévues dans tout le bassin medlterrancen et le Proche Orient.

Mais cela nesera aussi qu' un élément dens un rdglement général englo-

bant le Viet-lNam, reglement qui peut lui aussi connaftre bien des vicissitudes. Car

la situation est moins simple qu'en I938 Il y a la Chine et Hanoi et le F,MN.I. ILa
Chine va tenter d'exploiter le "1lAchage" des 1f{u.sses, Hanoi et le F.N.L. paraissent
bien qu'écrasés sous lss bombes, décidés & rejeter a la fois une tutelle trop grande
des Russes ot des Chinois: la guerre du Viet-Nam peut donc rester le foysr de gucrre
permanent forgant 1'engagement des grandes puissances, notamment 4 des affrontersnts
plusj directs corme actuellement partout ol existent des tensions ( et csla ne mangue
pas).

Ce quiil faut observer et nous reviendrons li-dessus ce sont les
alignements tent sur 1s plan intermational que sur le plan intériear. Co sont les
prises de position dans de telles périodes qui donnent la clé de beaucoup d!autres
événerents et perme ttent de faire le tri de ce qui est fagade et de ce gui est réel.
De Gaulle a gardé et cnserve ls contact a76c lloscou. Les ~1lemand s ont ©11é a4 De
Gaulle: avertissauent pour les US.L. La Grande-Bretagne plus que jamais est apparue
1'alliée des USi: elle n'est pas préte d'entrer dans le Marché Commun. In Trence
aussl les alignements sont significatifs: aussi bien la rm30r1t° rrauilllste que la *' gau che"
se sont trouvés divisés en pro-américains et anti. La "solidarité" A Isradl exploitant
les thémes sentimentaux a débouché sur une offensive des pro-américains prenant la
reléve de "l'opposition" aux pleins pouvou's. Mais cette fois des gaullistes ont été
entrainés si les commuaistes sont restdés 3 1'écart. On mut se demander d'ailleurs si

les pleins pouvoirs n'étaient pas motivés par 1'a~>proche ¢c cotte crise plus que par les
be soins 1nternes du capitalisme en France.

Pour aous, la lutte de classe cmntinue. Il ne faut pas sz fourvoyer
en soutenant un F.N.L. ou un Israsl (nous sommes contre 1'antisémitisme mais pas pouxr
un Etat juif, méme pas pour un Etat "ouvrier"). Donc critique impitoyable de tous les
revolutlonnalzes" qui trébucheront, les uns 1nnocaam°nt le s autres volontairement
Nous reviendrons aussi sur ce point car la crise du Lkoyen—Orlent a montré les contra-
dictions insolubles auxquelles se trouvent acculés ceux qui adoptent des positions
sentimentales ou ceux que les événements forcent & se démasquer. Dlautant plus que
l'action & propos d'Isratl est venue interférer directement dans 1'action mntre la
guerre du Viet -Nam,
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Repenser 1'TEVOLUTION DU MONDE

la position exprimée par 1'analyse ci-dessus suppose:
du capitalisme
- que la lranche occident ale et la branche orientale/sont incapable:
de résoudre les contradictions intemmes du cepitalisme donc de faire face & une si-
tuation intérieure de criss permnente.

- que les puissances dominantes, US. et URSS se trouvent poussées
a4 une compétition toujours plus grande en vue d'ump domination mondiale et que les
antagonismes sociaux et politiques iront en s'aggravant jusqu'a la guerre mondiale.

Or, si l'on observe le monde des vingt dernieres années, on peut woir
que les deux grardes puissances mondiales cepitselistes (US. et URSS) ont réussi jus-
qu'd maintenante

- sinon & étiminer, du moins a limiter sérieusement les effets des
crises et a dominer plus ou rmoins les mécanismes de production c'est-d~dire les clas-
ses exploitées.

- & réduire parfois bien difficilement, mais & rdéduire quand méme
les tensions entre des pays tiers & un niveau ol elles ne menagaient plus de conduire
une conflagration générale et totalse,

L'URSS et les US.\ dominent le monde, mais pas du tout a la manidre
des impérialismes de I9L/. La situation est telle que les deux grandes puis sances,
conscientes des dangers que comporterait un conflit et incitées de ce fait & roclen-
cher des solutions de compromis pour leurs conflits d'intéréts, suffisent a garantir
la paix du monde. Les différends inte mationaux d'ou pourrait sortir une conflagration
générale sont aplanis ou ajournés comme si une entente tacite régnait & cette fin entx
les deux Grands.

Le r8le d évolu & certains organismes internationaux, les tentatives
d'organiser un eontrdle mondial de la production atomique, pewent paraitre comme les
premiers éléments d'une nouvelle phase d'histoire mondiale ol les progrés mdme des
techniques d'armement sont susceptibles de renforcer considérablement les chances d'ur
paix pro longée.

L'intervention des grandes puissances dans les événements nationaux
rrend le caractére d'opérations de police, unilatérale lorsque cela se passe dans leur
zons d'influence (Hongrie, Gréce), bilatérale lorsque cela se passe dans des zones
nonmrtagées ou bien lorsque l'intervention d'un seul ne suffit plus, Mais tout cela
ne se passe pas facilement. La Chine qui poursuit son évolution bureaucratigue vers
une situation semblable & celle de la Russie, les dégagements difficiles de guerres
ot ure multiplicité de facteurs risque de faire trébucher constamment dans les luttes
traditionnelles (exempls de la guerre de Corée, du Viet-Nam actuel ), Les lignes di-
rectrices de 1'évolution du monde ne se dégagent que lentement et & travers des con-
flits qui gardent les caractéres de ceux des cinquante derniéres années.

Tout ce qui vient d'8tre dit me résoud rien: nous n'avons pas 1'in-
tention d'élaborer une "position” ou d'apporter "la" solution, .lux camarades de pour—
suivre la discws sion.” IiBme si 1'on tente de dégager les lignes g%nérales d'une évol uti.

fin page 23
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lao conditicn des travairlleurs

Dans un centre de F.2... (Tormation Professionnelle ficcélérée) i

«.." ceci m'amdéne 3 wus parler du centre F.P... lui-méms etde son
fone ti om ement. ;

pas les autres. Le centre regroupe entre 300 et 400 stagiaires dont un bon tiers
loge au dehos, ils sont souvent de la région. Il comprend trente corps de métier
différents, de la menuiserie & 1l'ajustage en passant par la magonnsrie, le frigori- ‘
figque, le carrelasge, l'électricité et le chauffage central, Chaque stage dure 6 mois
theorlquemmt en fait 5 mois I/2, un salaire horairs est donné 204 frs de l'heure
169G local plus pour certains une indemnité mensuslle de 1t..ssedic, I50 frs environ.

La nourriture est donnée en cantine, trés simple: patates, pétes,
pite s, patates, Le repas cofite I85 Frs, il exi ste un systéms de tickets. 9 heures
de caurs par jour, dont une heure de théorie: dessir ,technologie; au bout du stage
unexamen qui dome droit & un CAP que l'on me regoit effectivemsnt qu'apreés awir
travaillé chez un patron pendant 6 mois. L'examen est surveillé et corrigé par deux
envoyés de la Chimbre des métiers correspond ente, un patron et un owrier. C'est par
ce biais 14 guel'on touche au probléms fondamental de la formtion professiornelle
des adultes. Formation accélérée. Est-ce comme le déclare gur tous les tolts les
organismes officiels une possibilité unique pour les ouvriers de se pesfectiomer
de se qualifier ou un moyen pour les patrons de se procurer ds la mein-d'osuvre
qua lifiée & bon march3. Certainement les deux. Cepend ent les stages ne sont créés
que sur besoin du- patronat ot non désir do forma tion deg stagiaires et sont femes
lorsque les patrons n'ont plus besoin de tel ou tel corps de métier.

Origize des stagiairss: grosse minorité d'Algérisns, de Noirs, d'Afrigue
et de Martinique puis des espagnols et des italiens. On retrouve ces minorités étran-
geres dans les stages lss plus simples: magonnerie, peinture,etc.. Les plus commliqués
menuiserie, électricité, ont une majorité de frangai s. Est-ce d & une différence
intellectuell e ou une orientation diff érente pour lcs étrangars et les frangais au
niveau des orienteurs professionnels, Les deux certainement. De toute fagon cela m'est
difficile & dire fauts d!informa tions.

Un fait encore, il n'est possible de faire plusiewrs stages dems des
corps de métiers diffirents. On peut affirmer 14 ¢8 c'est un moyen pour le patronat
d'avoir une mein d'oeuvre stable pour empé&cher Ll'ouvrisr d'awir plusuaurs cordes a
son arc, c'est toubt ce que je peux dirse. "

Ce que je dis n'est valable que pouwr le centréde' S.. je m& connais !

La concentration et les syndicats:

: Joumont-Schneider: .." au moment ol les travailleurs défendent leurs
droits: probldmes de sala ires— de 1'emploi ( exemple fermeture de la fonderie de Jeu-
mont-Nord, fermeture & Dijon) "... C'est par ccs seules mentions dans un tract pour
la greve du I7 mai qw la CGT annonce la fermeture d'ateliers et dlusine., On finit
par saveir que la femwsture de Jeumont Nord a é%é limités & la fonderie, due les plus
4gés ont €té mis en "»ré-retraite” avec un salaire presque complet, que dlautrses
ont $té mutés dans d'autres ateliers, d'autres enfin envoyés & 1'école.. Les délégués
sont tres contente de cette solution,..

C.G.C.T, (Compagnie Générale de ConstructionsTéléphoniques- Paris )
- Depuis plus d'un an le transfert de 1'usine & Longuenesse (Pas de
Calais) est sur le tapis. lutations, déclassements, etc.. sont momnale cowante.Les
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travailleurs se dérmouillent comme ils peuvent. Les syndicats n'en rarlent et ne propose
des "actions" que lorsqu'il y a une. journée revendicative ou autre. ILa gréeve du I7 mai
285 1l'occasion pour la CFDT dc se lancer dans ‘un anti-américanisme somaire, le mdms

fue ¢.lul'de la CGT il 7 a des ennées. Tout d'un coup, la CFDT réalise que la CGCT
n'egi quiurs usine d'un trust mondial -américein, 1'I,T,T., Eb ela vaut un tract commun
'3 toibes les usi ms frangaises du groups, de la plus belle eau mationaliste:

? " ...Corme toutes les entreprises amdricaines installées en France
(Ciryeier, I.B.1L, Gencral Electric) bien connues pour lenr mépris de l'individu, la
reckarched'un plus grand profit est le moteur des décisions de 1'I,T,T. quelles au'en
soient legconséquencss humaine s.

. " GENENE, le grend patron ds New-York,impose de plus en plus sa loi
et chaque jour ses volontés se répercutent dans nos entreprises,
- " ... Hglssez awe Vs sections syndiceles afin qu'un effort d'organisa~
tion cur des bases hurmines en soit élaboré- pour le groupe intéressant votro pays ",
L'aliénation totale:
( extrait do 1'Usine Nowvelle, journal patronal
N° I6 du 20 avril I967) . .

'Sueas: Travaeil en continu avec cing équipes pour trois postes:

Dens 1l'industrie papetiers suédoise, la régle est que la production
doit s'arréter pcur lss grandes fétes religisuses et nationales & moins d'accords spé—
ciauzr, Si on tent compte des capitaux énormes investis, il est normal qu'un des objectif
de l'industyie soit de s'efforcer de réaliser la marche des usines aurent los 8.760
beures de liamnée. C'est, corsidére-t-on, la condition indispensable pour amiliorer
da rentabilité. De plus, la ualité est d'autant plus constante qu'il y a moins d'arréts,

Certaine s entreprises suédises ont résolu d'une facon originale
le probléms d'avoir toujours ¢u personnel en réserve pour effectusr le remplacement
du persomel ordinaire en vacences, maladis, en congé, en service militaire, ete...
fabitvuellemeut 1'industrie papetiére travaille en trois poste s avec quatre équipes
fal sant chacun offectivemont 42 heures par semeine en moyenne avec un moulsment établi
cur cuabre semeines pour permettre une répartition aussi favorable que possible des
dimanches. Chaque semaine un pcste a un horaire de plus de 42 heures et un horaire in-
férieur les autres semuines. Cela rerme t deux dimanches entiérement libres pour une
période de quatroe semaines, mmis pout né cessiter rarfois, la reprise du travail apre s

- ssulement 8 heures de »epos au lisu d6 normalement au minirmum I6 heures., De méme les
postes du dimnchs soni de I2 heures et non de 8, ‘

2 la place du systdme ordinaire avec des remplacements d'occasion
étudiants, chomeurs non qual ifi és, etec.. certaines entreprises ont adopté un systéme
avee cing équipes. Grfce & une modifiration des conventions ® llectives, le nombre
de jluvs d'aw-%k obligawicso a €52 ramend do T6 & 5. Ces Jours sont utilisés pour les
grandes réparations et l'entretien. Ils sont divisés on denx de fagon & awoir un arrét
chaque semaine. Ces jours sont en gééral, choisis parmi les Jjours ouvrables pour
pouvo ir disposer de l'tnsemble du personnel d'entretien et, éventuelloment, de celui
dlentreprises oxtérieur es spéeinlis ées, sans avoir & payer les suppléments pour travail
des jours fériés. Ls nouveau systeéme & cing équipes comporte une alternance de trois
sewaines de mravall avec un seul jour libre en été et trois en hiver avec de I0 a IT
jours de repos. Il représente aussi un avantage économique pour les ouvriers, "

sinsi, le but supréme  de la socidté cgpitaliste apparait bien ds plier
1'homne totalement aux "conditions indispensables pour améliorer la rentabilité" des
"capitaux énomes invo.tis". Le travailleur n'est gu'un accessoire de la machins gque
lton place & 1'endroit wulu au morent wulu, sens aucun autre souci que celui de
la "production". Les brrcaucrates dirigeents em arrivent & décider ainsi que c'egt un
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"avan tage économique" pour le s ouvriers de n'awir pas de repos en été mais de longs
ongés en hiver,.. et en Sueéde.

rarine Marchande:
I1 est difficile de situer exactemsnt ce conflit qui dure depuis des
= mois sinon des années. Essentie llerent lutte contre les conséquences de l'automatisa-

tion des navires, la productivité., Tentdt les officiers, tant8t les marins, tantdt I
tous & la fois, déclenchent des luttes, couvertes plus ou moins ou pas du tout par les |
syndicats et qui prennent bien souvent des allures de gréves salvages, organisées par |
les travailleurs cux-mémes. l

1Lé quotidien patronal "Les Zchos" 2 mal 67, y faisait clairement
allusion a wropos de la fin de 1la grdve & St Nazaire:

", . Les officiers de la mrine -marchande restent a la pointe de la |
lutte revendicative... venus tard au syndicalisme, s'ils font la démonstration d'un
remarqua ble dynamisme, rmenqusnt encore de 1l'expérience nécessaire pour conduire seuls
et avec réalisme ltaction syndicale.... Nais c'est un signe des temps: come le prouve
le prinecipal conflit gui dennure, celui de la marine marchande ou ls s officiers ont
lancé une gréve dont les conséquences peu vent 8tre Eraves, alors que les syndicats de
marins négocient awc des armateurs. Sous leur casquette & galons dorés, les officiers’
de pont (qui avaient lancé voici peu une gréve pour une surface de cabine plus grande
de 55 cn2 afin de symboliser leur supériorité sur les officisrs m caniciens) méditeront
peut étre sur 1'expérience des "ools blancs" de St Nazasire. "

Dos accards sur lss soldes et les salaires avaient été proposés en jui
1966 mais ils n'avaient pas été signés par les syndicats des marins sauf par la CGT |
parce que cette dernidre "estimait ne pouvoir obtenir plus dans la conjoncture d'alors |

|
I
I

4 moins d'ent rainer le persomel mavigant dans une bataille dont la conclusion était
pour lo moins incertaine et qui pourrait 8tre trés longue ...."
Ces accords expiraient le 25 awil; les syndicats ont bien lancé le
mot A'ordre de retard & 481 & 1'eppareillage des mvires. Mais la gréve réelle est
beaucoup plus étendue: retard porté & 96h, puis & trois jours; mouvement s de solidarite
des dockers et remorqueurs, s'oppOsantnotamment & l'intervention de l'armée. Les plus
grads ports, Le Havre, llarseille, & demi paralysés., D'abord par les officiers, puis
par le s marins. Une commission nationale de conciliation s'est réunie au début de juin.
v Loc rovendications présentées par les syndicats touchent non seulement les salaires
mais aussi les conditions de travail ( organisation des loisirs a bord des navires,
mesures particuliéres powr les pétroliers, les paquebots, les remorqueurs).
Le 8 Juin ,les syndlcats ,véunis a Paris ,ont décidé de mettre fin & 1«
gréve ,sans oconculter persomne .Clest ainsi qu'on pmﬁte de la situation internationale
/m Havre ,ler officiers ont décidé de ne pas respecter les consignes syndicalea .31 la

gréve se poursuit, ce sora ume véritable gnéve sauvage confirmant 1'évolution des luttes

WLGS e réel.s-;" ‘\
Citro&n-Paris: Jeumont -Schnsider< St Denis

P

Horaires( awc boni et primes) ' Manoeuvre: 3.I0 ( sans boni

IManoeuvre: de 3.43 & 3,64 Horaires: (les taux 1nd iqués doivent
Btre m jorés de 30% pour le boni)

0.5, de 3.8 a 4.1I6 0.8.1 de 2.46 & 2.58

el de 4,77 & 4.98 0.5.,2 de 2.61 a 2,9

Mensucls  ( J44h) par mois P.I. de 2.82 & 3,40

ALy de IOI6 & 125:... P de 3.32 & 4.02

dessinateurs: de I073 & 1232 120 B de 3.82 a 4.32

étudcs tech~ -

nique s de TI97 é. 1344 P35, b 44 40
glis de I6I9 & 17453

Fromtidre belgs: un manosuvre gagne 6 frs de l'heure & faire de la dynamite.
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la ¢reve du I7 mai, tut comms les pleins pouvoirs ne peut se enm=
prendre que dans la situation prdsente du capitali sme frangais—- tent sur le plan na-~
tional qu'internationsl.

Clest vn lieu commun de parler de concontration des entreprises mais
ce dont on parle moine c'est de la part prépondérente du cepitalisme d'état (qui n'a
cessé de croftre depuis 1945) ot vrartant, dc l'importancs de la bure aucratie.

_ Cet te classes dirigeante s'est formée par des wies diverses (entre-~
prises cegpitalistes, edministrations d'états, syndicats patronaux ot ouvriers, et agri-
wles) et de plus en plus se substitue au patronat et au capitalisme traditionnels.

Le pouwir économique et social de cette classe ne s'exgrimes pas seulernent dans les

en treprises maic dans l'intervention psrmanente de 1!état, dans tout un réseau d'or-
ganisms, qui associent dla gestion de la société capitaliste les bureaucraties d'ori-
gines diverscs.

I1 subsiste encore bien sl des petits patrons, des alfaires de famil-
le, etc.. plus ou moins puissants selon los secteurs édoonomique s, mais réduits A des
combats d'arriére garde; loraque la mutation qu'ils subissent se FTeit trop brutale
cette résistance & 1'évolution du capitalisne se traduit par des mouvemsnts politigues
(poujadisme par exempls) ou des actions directcs violentes (paysans en Bretagne ou
Langedoc).

Beaucoup 1w ient toujours les conflits sociaux et politiques sous
1'éternsl affrontersnt de lo droite et do la gauche, matronat et trawillcurs. Clacun
des dewr groupes actuels majorité ppulliste et opposi tion de gaichc préssate la mbme
wmposition: une fraction importante orientée vers le capitalisme d!état (les gaullistes
d'un c6té, lo P.C. et une fraction social iste de l'autre ) une minoritsé "indépendante"
représent ant le capit alisme »rivé (giscardiens d'un c0té, Lecanuet ds l'autre).

Les pleins pouwirs paraissent plus dirigés contre ce capit alisme
privé et los "petits" ccrmergants, paysans, cte.. que ontre les trawailleurs. Las
mesures ¢€conomiques fiscaelos ou sociales risquaicnt fort de ressouder une opposition
des représentants du capitalisme privé et de faire la tr ansformn tion accéldrés de aes
secteurs déclarés "arriérés",

Du cdté socialiste ou commumiste ou syndical, 1l'affronterent réel
ave ¢ lo pouvoir politicue actuel est celui des oouches bure arcratiques qui revendiquent
des places dans l'awpareil économique et social,qui critiquent les solutions prises
et en préssntent d'autres plus efficaces; toute la smauche Pcialiste, 1!'extréme-gauche
y commris, les groupes ;e’volu‘cionnairesléninistes, trotskystes, ont toujours été des
partisans du capitalisme d'état et ils peuvent bien penser 8tre mieux douds que 4d'ex-
capitalistes pour trouver de “bonnes" s lutions. L=z "contestation"(commp ils discnt )
n'est pas sur le principe du pouvoir burc aicratique (qu' ils admettent tous) mais les
personnes, les partis ct les méthodes de ce pouvo ir burcaucratique.,

L'évolution propre du capitalisme oblige A faire de constants amd—
nagersmts qui remettent en cause les positions acquises;de temps & autre il feub d&finir
de nouveawr partages du pouvoir. Les disaissions autowr de la Séeuritd Sociale, des
caisses de rctraije, ds l'organisation de l'emplol, concernent plus ces partages du
pouvo lr gus lc sort decs travailleurs. Mme les oppositions les plus radicales, les plus
"révolutionnaires" ns trouvent dans "llagitation ouvriérs" qu'une occasion @e oconquéte
du pouvoir pourleur organisation.

Corme toujours ce sont les travailleurs qu'on cssaie d'entrainer
dens cotte opposition politique . '"Puisque nous n'avons plus de tribune au parlement,
Dourquoi ne pas Taire & 1l'opinion un appel direct et constant?" déelars Guy ollet
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qui ajoute' alors protestons non plus au Palai s-Bourbon, mis dans la ms de 1la Bastille
& la Nation'. |




Los zreéves des dermliors rois res téeq DT"Tl,‘i(l”G""E"“'G soug e eontole
symdcal niont aboutl ainsi finalsment cu'd la mise ola ce de 20UVEHUX Organisnes
bur2cucratiguss dans lssquels une parcalls ds POUTO ix 83 naruagc enwrse dirigsante
patrenaw ot syndicaux et fonetionniiros d'état. L!'évolution £cconomi igque de cor Seadiin
Sscucuiins €n crise oblizp les dirizeants patronaux 3 cs rartage pour simplemerlt mir-
vl

{ La gr
cu'une journde sens 1e
oubo 1'ambiguité et 1!ast
sans Tard on pourra e ut (7S]
tions grandiloguenta g,

> Ia surenchére @iz mots @' wdre des syadicats et des vartis de goach:
resto do méme nature 0.3 celle dog porlis "Gu gauchs" vas r;puort et e dliaging, = Gl
Guy Mollet ils mroclamont tous qus "la force des travaillours es: dms la rue” (
aerolle ds Veix Ouvriét'a); gimplopient ila trouvent les oo;ecufs tirop modestas sl »
pvogont l'issemblée Nationale au lieuw de la Bastille. Touz combinuent do Do SUAVIU
fauntbme d'upe classc civridre "mévolutionmaire” préite I descendre dens Ja mie coimc

Gang les images d'Epinzl des »évointions diou moins un demi-giecle. Yls s g6 rendont

eve dn IT mal n'a reprédsenté nour 1'ensenble den 4raval lioun:
r" e ] écits des camavades d'enbreprise rontreat bim
28! iciel cdlun Tel mouvrwant: & 26t¢ de cetde viuiité
s déclarations, los cormpto-rendus ou o3 preelann-~

)
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néme pas compte que cs s mmnifssbations folklorigues déplacent une fraction minis: dns
wavailleurg, cslle-ld mlms gui accepie llencadriment syndical et gsa porgnectivg diuas
société bureaucratiséo.

La forece dos travaillours r'est pas dems lz rus, <lle ost dens lsc
cntreprises, 1a ci se srouve la réalité da 1 Gf‘OlO_L't'Jtlon ey la réalité de leowr pou-
Wir; mais qui se 'sovcis de' la lutie 4 ce niveau; de 12 on 18 psub conztlruire wns oy
ganisation cu mener un: lutte polivigue

' Dang  ‘ee mesures gouv;rp@rxantales, 1l v aure das mesurss qul
ront les Hravaillsurs: cell es qui favoriscrout les oox.cwtrah onz mais c2in ne
gora pag grand'choss a c¢o gu'ils subissent depuis dss anné Il g en aura 4
favoréble s en apparenc:, plus aliénantes eun ré'ﬂi' t&, pour éwviter lss 1 dactions tro:
violentes anx matations, déclqsucme:-'” 8% ¢.. Liexten .Jion de ca qul a nu.abre nis
o place sur le plan l)cal lors dss lU.b't"S come & Docazeville, m  rorraine om dana
dlv"rp accarde 4'entresrise. Précicdment comme dms le passé, la lubve des travasilonrs

'cxprimera au niveau s leurs condis \,:L ons de traveil, d'une manildre e spparaice Lo
cohérente mals avec la cohérence que lui d rno l‘unﬂ‘o*‘mtp de plus er plus grande daos

’

conditions d'exnloitatbien dans unc sociétd bursaucratisée.

)

wou chis-

Lans un centre ds Fovmetion Profcssiomelle .icedléréde 0 3
au centre FPA a $t€ tolale pammi le s monitveurs 4t cnoewe'nc:-“ent techuicus
sont restés ouverss au shaglalrec qui ‘devaient &ire présents quind mé:
intage sévire a &¢ fait par le javns de service, l'adjoint

payés. Un po S
(l‘orcé o1 pas, je ne sais ). Les utagla_dcs étadent-ils présentm je ne .'nis bag, Dars
lilatelier de rwmuiseric ol je suis 8 présente ls mbin sur It et 2 17 aprés -midl . Ce
qui a mis en fursur 1'adjoint qui & promis de faire uauter aux absents deuz jours ds

DEEEE
Dans une Pcole & lar

- a— o -

2plon parisienne: "la sous-seciion do (Loizy-
le avait® babttu‘le »apel & oropo:s des nouvell oo
2

é
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12-Roi du Sil s'pst réurio n6comment.
structures (syndicales) de 1'.cadémie de Paris. Trois colldgues de mon 4ndle (dont i
directeur) v son allés. Ils on sont revenas profond édment deé,outv's: L.L, ont assishé
a G2g disputss entrs tendancos dont le motif réel est wqui- aura lc DPOUVILIT LaAns 3
mouveiles institutions. Le dirscleuwr qui surveille son lengaze, & dscleed ~ubli
Tcleteis infeciwlh

Ta greve dn I7 rei dens mon éo0la: dds.cque le mpd dloriraa &0t corau
wne partie dss conversations de 1a alle des maitrses a roulé sur ¢z sulet ais sans
catil eoit le vlus souvent pris ples e sérisux quo novre sortie de Pii diamée ocu oo




SR Far
élections ou ... Un colldgue a préparé un tableau pour ventiler les diffiérents chois «
cery qul la feralent, ceux qui ne la feraent pas (touJour; surr le node Larccu::), Une
&ﬂlv‘:{pc ma derangé. :)ourquoi je ne la ferai pas: " je ns Tais que les (_Tevcs & no
1 arrét est déterminé au préalable mar la réslisation d'un objectif nrécis’ ol
révonda. Position sirpliste peut-&tre mais cui ot évite bien des illusiors. na ved
de la geéw, le directeur a feait passer une feuille (séricuse celle-1d) chacun sioss
irscrit en toute liberté, dans la cclonno Ge 'mn choix, Bilan: I0 adjoirts (4 bhowmes
5 Termes, soit T SiI 1) ont fait grave: (motlfs- pour une fois qu'clle est poliiiguc-
Teelle-1a elle est ras comme leg avtres, bien gu’ells niait pas plus ds chancc de
ceussir que les antres Y- "au moing, c¢s jour-la, je n'surel pas les gosecss sur o dog!

A 1z crecls est femés, je reste & la mison pour gprder mon BK¥ré") et nous nous so
strouvés 7 non grévistss (3 hommes, 4 femes, dont I SNI: le directeur). 06 enla:
se sont Drésontes sur les 478 qui sont ovdinairement présents, Los grévisies awnient
Orévenu lsurs éleves miils ne vicndreient pas et leur avaient demandé ds raster L'w’;
«x. Lo professeur de gymmasticus étalt aussi non gréviste. La journde s'es
s213 incident. . notsr que le comportement du directeur (nouveau depuis ‘brois ar c,
ost goprécié des colllguss, celui qui 1lfia pnéedad fermait "autoritaireuead” l1a .V:.-'i:,
pazcalt dons les ciasses et intinait sux enfants llordre de ne pas venir ot falsals
Prezzion sur ses adjcints Dour gu'ils ns vieament pas. Enfin, afns notre écols, c\ula
grevs a £té plus suivie que s précédentes (.T grévistes sur I6 & llavant dornidra),
Bien znuendu cecl ‘est un compte rendu hitif. Ce queje raportec icl
no nréjuge pas de won opinion sur la gréve en tant gue mouvement de lutie dc claggse
en genéral ¢t e +a'1t avs moysn de pression & la disposition des emseignants (cu--
viiers vravaillant sur "matériel humain" ce qui préte i réfléchir et ddpasscruit
men propos d'aujour l'nui).

Lux usines Remault (- Blllancop_'r’_t_l 50% veut—~8tro ont adbrayé mis pour
4h seulemsih on fin de service; il est difficile de savoir ceux qui Lont réalle-

mont grdve ou qui profitent-de llo ccasion powrr se tirer avant 1'heuze. Les iract
gyndicaux awilont prévu "d'essayer de Taire gréve 24h". Mais les ddélégués sont tTh
rospe ctuecux des accords et atltentifs & ne pas dépasser le"orddit" de Sh dlabsoenco
per trime stre au deld dwuel le prime diminue Go 207, '

apreés ce sont les communiqués dec victoirs habituels.
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;:l:_'G_EiLUI“lO‘ petite boite- nmchines outils Paris.

70 ocurriers, 20 crployés.

Le 1lundi soir, le délégué CGT est appelé chez le directour qui iul
demande "qu'est-cs que wous faites moreredi'. Il veut 8tre fizé & 1l'awance. Lc dé--
légué doclile wvient alors demander aux ouvriers ce qulils ormptent faire, la gréw ou
pag, ricupérer ou non, Firnalement, tout le monde dlaccord oa Terme, sans récupéra-
tion, :

Jeumoni-Schneidor (_uu Denl s) - construction électrique.

Clegt ile wite habitusl.

Moperetl: boite fermia. Pas de courant.

Samedi: on récupére: 507 de présents (moins que d'habituds).

Un tract grandiose du Parti communiste Révolubi onnairs ('brota};:,rs*:c--

tondance Yosadas )

"oo.Le IT7 mal ost unc action mui contient des éléments ds DOURLH

POUVOIR, tout come le blocage du ninerai dens les puits lozrairs, ou liaugrmytetion
Glun rdllion de wix au P.C. le 12 mars.
La décision de '|u0ue¢ _dtaffronter le pourvoir cepitalisle csh denc
; Hindg 11 ¥ a une cchercle commurc de tous 168 56 cheuns DB RN Lha S
'l'.mr leur wlonté ds lubts 3 lqur intervention et acticn anti-cepileiiovec; mon fanle--
meat sur le plan éloctoral, meis sussi dans la rue, dans l'usine., sur is cerrezu
des minss., Liemploi de nouvelles mdthodes, occupations dlusinss, dDlocage lcs 1wdduc-
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tions ceapi taliste, usage des lances d'incendie,etc.., est utilisé par la clagse ou-
vri ére, les paysans pour dire non & tout llarsenal des vieilles méthodes syndicalistes
inutiles et inefficaces: pétitions, gréves catégorielles, déléigations,

Les msses en IFrance rejettent la vois de la conciliation, de la
coexistence pacifiqus que les directions syndicales ont essayé de leur imposer en
s'eopuyant sur ce que le cazitalisme pouvait encore céder comme petites cncessions.
Le développerent de la révolution anti-buresucratique en Chine, les Cardes-Rouges,
donnent confiance & la base qu'il ast possible de critiquer les dirigeants syndi caux
cormmunist es, d'imposer d'autres méthodes, de refuser les accords de roprise du travail
sans rettre en danger la centralisation ".

~sgurances Générales: sildge social Paris.

Depuis deux ans, dens cette société netionale, un nouveau président
ex-ministre gaulliste~ poursuit une réorganisation, menant de front concentration,
automation, rationalisation. Cela bouscule pas mal de routines, accroit les cadences
de travail, menace les cituations acquises tant chez les cadres que chez les syndicats.

La gréve du 17 sert & ces derniers & conjuguer opposition politique
et opposition locale sur 1ls vlan de l'entreprise. Toutes les organisations syndicales
de cadres, vy ommis la CI'TC et la CGC qui pourtant ne gont pag dens la g;c-eve se
retrouvent powr lancer le mot dl'ordre de gréve.

Les aquployéds qui ont été récemment échaudés dans une histoire de
pointage lors d'un déb: rayage récent sont prudents: "si les cadres font la greve, on
la fait". De falt 1s I7, 80% sont absents. Mais il est difficile de dire ocombien feront
valoir les difficultés dc transport pour éviter le prélévement de 1/25 du mois pour
le ‘joxr de gréve.

Chausson: accessoires automobiles-~ hanlieue de Paris.
L'usine est fermée le I7 mai.Pas de caurent, Sauf les services centraux
Tradiionnmellement on récupére lo samedi suwivant et alors la gréeve

egt effective a 80—/O,v

La note de récupération ne concerne que les outilleurs, qui nsvien-
Rien nour la fabrication.La direction a accepté la gréve: elle n'a
pas besoin de production, Les stocks cmnstitués depuis deux ou trois mois en prévision
de mouvements soclaux leur restent sur les bras, d'autant qu'il ¥ a un malaise dans

la witure ( Simea, Ci ,roen) ;

nent pas.

iatériel a'imprimerie - petlte boltc-Paris.

De tenps a autre, il y a des gréves revendicatives, sans syndicat.
Les greves politiques ou les journées d'action syndicale sont suivies- pour montrer
1a solidarité awe les syndicats~ mais tout le monde récupére- pour le salaire- sous
1'étiquette récupératicn du lundi de Pentecdte—- La morale est sauve.

Rechexche pétroliere - /400 ouvriers, ICO0 ingénieurs et cadres- Paris
I50 environ font gréve le IT7 car le mouverent n'est pas dirigé contre
la direction.Le lendemein de la grdve, le patron lui-méme (qui se dit de gmuche) montre
sa déception de l'attitude du "persormel" devent la gréwe. Les délégués sont tout sur—
pris de se retrouver ainsi du cdté de la direction dans leur jugement sur le 'ranque
de onsdence" des travailleurs (un trawilleur conscient étent celui qui obéit & 1'ordr
donné par une orsnisasion).

Dang 1'imorimerie~ Paris.,
T1 serble quela situation ait été dif férente selon les ont repri.ces
Jar solidarit® avec la presse 1'arrdt de travail aurait df débuter le mardi mmis alors

cela faisait sauter la paie du lundi de Pentescbte. Dilemme. Cs qui falt que certaines
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boises ont fermé uniqamsnt le mercredi. Cortaines pas du tout. D'autres ont rdcuplré

le sameddi.

x x
Quznd aCical dit une vériteé:
& ploit clost un D*ﬁoblc,me qui doit 8tre réglé par la négociation
- €atre lez organisatiorns cynéicales représcatant les travai lleurs, les p.\trons, et les
wouvo Irs publics. ,;lAe 1c zort do quelgu'un sens sa présence, c'est tou jours

conLre dui', (ur‘.c -C.L' Of- ion 63 la létallurgie). On ne lo leur feit pas dirve.

000000000

Reunion des camarades de Paris: 27 mai- I9 présents.
'(assu;‘-caoes, Chmusseon, Fnergie .tomique, Inseignemsnt, Imprimsrie,
Jewmont, Matériel impe: #étallurgie, recherches pétroliéres, Renault, Travaux
2ublics ).

-
7

- Leg informations d'entreprises concernert essentle'llen:cnt la egrdve &

mercredi 1'7 mai ev sons reprises dane 1'article consacrd & co mouvemsnt. Un nouveau
cemarade diuns eantrepr.se de reclerche pétrolidre marle longuanant de ses activiids
svr_:ch 2las; cetie ciccussion sera certainement poursuivie; ce qui clesgt dit a la
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n f_LL,U__ dens eg bullevin.

IT- Correspoundance: wir cstte ribriqus

Iu— Critique d'I.C.0. les camarades sont appelés & domer leur avis sur les
critiques fom Mes UL~ lebtre novament pouwr la rubrigue "publications',

2 IV- Reneontre internationale des 29 ot 30 juillet: un premier texte a &té
établi contenan’i des l_*'.)pCa"L_LOIl de discussion., Il sera adressé & tous les camrades
i en feront la demande de mbue cuz d'autres textes Amanant de groupes’ ang,lals et
al lemands.

.

e - - 5 ’ 7\
V- Zoochaing péunion:

! BAEDL 24 JUIN 1967 |
/._. _/ meure et lieu hebitucls.

Il a é%é convenu que cebte »éunion serait consacrée en priorité & la dis cus-—
sion dos sujets provisciremend metcnus powr la rexcontre intermationale.
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VI- Tinancec: e
; * Recettes Dépenses
Bn Caisss au I° J..NVIER I967: 1424.11
Janvier: R AR A i R AT 541. -
S e  E R AR art s i 32.50
Tirage bulle®tin........ _ 2155 N80 i
Févr.jﬁ”?_:_ SifFo e e e Lalle 6. SN e aTe 0 0 0 0l 00 190.“ I
RIS e Fr i L 1 e Bl 36.22 |
tirage builetin «....... : 60.53 |
LA CRICE Gl R tatats vl roar b De=
I‘JEI‘S_‘. ® 6 008 00 0800000000000 0000000 1450"'
BNVELOD IO os ou se onnnes 6.~
tirags bulletin ........ 185.05
BRI St B Ao B Ao S s T
(S0 BBIILERIIECHEE B oy i s i { 36. -
S IR CT ORI, 1 bata e AT T woir 59. 12 |
tinage bullebin ,...... 142,25 |
ARG LTI e R Al e TN I.S0 |
CMWEERTANEREIE]  0d a5 5 a0 00 9C0. ~ !
2592.1I I794.14
EN CAISSE au 30/4/67.... 797.97 |

Nous avons a0 engamr ces dernier mois d'assez grosses dépenses
(réimpression dos bandes et dss souvertures). Pour reconstituer |
notre réserve, asswer 1la publiation de numéros spé ciaux, o©mlé-
ter notre matériel, nous deman dns aux camarades de vérifier si

leur abonnement ast bien & jour ou d'adresser une contributi on
supplément aire.

0000000000

correspondance

— d'un camarade deISt Nazaire: : g .

St Nazalre, la drole de gréw: pourquoi d'une gréve de 62 jours,
disons-nous, dr8le de eréw. Simplement parce que les délégués employérent lo modus
Taciendl qul corsiste & derander aux responsables des foross de llordre gaullistes
un modus vivendi " si vous ne nous cargez pas, nous né vous lancerons pas de bonbons
sur les casques". Donc vne Ttonne greve faite dans le signe du réformismd, mais qui
dura 62 jours, avec un jour d'espoir, cimg jours dens 1'impasse. Dialogw s sur dia-
logus s, un nart vreton ou la vie s'arréte, une ville étouffée par un cercle de CRS
de gardes mobiles, la nigociation sous ia menace de la force armée, les grévistes
ayant promis de manifester uniquement sur l'air de "il éteit un petit navire qui n'awmit
Jemais, Jmais naviguvé ", vers la fin, M'Intemationale devalt retentir.




)

62 jours de gréve, cela fait un tmou dans un budget de famille. T1
faudra du temps pour en retmuver 1! équilitre. La gréve est ume arme cuvriere, slle
n'a pas a rerchandé aurés des CRS, des gardes mobiles,

Nous pensors que 1a mdmoire de Tortelier, du syndicat des menuisiers
en I886, n'est »plus wvu sous la mdme angle par les actusls syndicalistes réformistes.

Pour qu'une gréve soit valable il faut qu'elle puisse faire tremblei
ls patron ou 1'4tat, Scul 1s syndicalisme révolutionnaire est digne de ce combat social

Non, St Nazaire n'est pas ure victoire owriére.

'3

00000000

des livres

" LL.UIRE AMERIQUR' - La pauvreté aux Ttats-Unis - Michael Harrington
B4, Gallimard,

" LA FTRANCE BLUVRIQ "- Paul-Marie de la Corce - Id, Grassat,

Corme toutes les sociétés d'exploitation, les socidtds industriclles
modemes secrétent la pauvreté. Une pauwretd qui n'est pas seulement 1'héritage des
débuts du capit alisme et de l'industrialisation, mis qui peut 8tre qualifide de
"structurelle" car elle semble bisn 8tre inhérente au sysitéme et en qelque sorte reo-
présente le pendant de 1l'abondance, In somme si 1a satisfaction des besoins vitaux
et mémes de faux bo soins est possible pour ceux qui sont dans 1s coup, c'est-d-dire
ceux qui, au sein de la population active, peuvent aussi se défendre collectivansnt
la pauvreté reste le lot des laissés pour compte, des travailleurs des activi tés mi-—
neures, des inadaptables, des non-reconvertibles, des saisonniers, de la main dloeuvre
étrangdre et de couleur, dos vieux en général, des jeunes qui ne pewent poursuivre
leurs &tudes, et de biea d'autres encore.

L'importan e numérique des pauvres dans les prétenduecs sociétés
d'abond ance est mdoonmnus. Les dewx livres que nous présentons 3 nos ls cteurs jettent
que lque lumiére sur lour existence et leg problémes que celle-ci souldve., Il ne stagit
que dss Btats-Unis et a3 la France, mais des livres semblable s pourraient &tre édcrits
sur la pauvwreté dans tous les autres pays industrialisés., Le tableau Serait presque
identiqus a quelques nuinces prés, provenant d'un passé &Lférent et d'urs &volubi on
plus ou moins rapide.

Point a'est esoin do disserter longuement sur les théories ds la
paupérisation absolus et relative. Ravnelons seulement que les dewx tiers des hamains
somt vietimes d'une paunérisation absolue qui tend méme pour beaucoup & s'aggraver
du fait de la démagogie galopante des pays du tiers monde, ¢t que, dans les socidétés
industriell es modernes la pauvreté est le lot de 25 & 307 au moins de Ia population.
welle pauvreté? Relative pour certains, absolue pour beaucoup, Ce gue nous apprenncnt
ces deux livres c'est done que la misdre existe tou jours, que les pauvres sont légions
ot que cette existence de si nombreux mrias accompagne accompagne 1! axpansion de la
production. :

Bien sfir, nous sommes assez loin des prédictions de certains romns
d'anticimtion généralenent influencés rar la notion de paupdrisation absolue. Nous
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pensons notament au 'Talon do fer" d8 Jack London, écrit en I907 et par aillewrs

gl prophéiinsue quant 3 la missance d'une aristocratie ouvridre et au rdlc des SY I~

dicats et aussi an "Maillesur des ifondes' ou A "I984", plus récents. Ce que nous dé-

erivent M., Harrigton st P.i, de la Corce, c'est une pauvreté qui est minoritaire

dans le pays et pour une grunde part diffuse, dispersés, donc d'autant plus faible,

igis peut -on vrainent parler de minorité lorsqu'il s'agit de 25 & 30% de la popula-

tion et que la moindrs criss économique, mSme qualifide de "récession" peut accroltre

ses rangs de nombreux chémaurs, jeunes et vieux, totaux ou partiels, sans oublier lss |

 effets de l'automation et des roncentrstious qii awxissent dens ls mbre sans. {
|

Closh ainsl que .. Harrigton constate l'existence et 1'inexorable
oxtension d'un chbimge te ~hnique aux Itat :-Unis, malgré ia création et le développe-~
ment de nouvellés tranches industrielles, malgré une véritable &conomie de guerre ,
malgre le conditionnement poussant au gaspillage. L'muteur (p.48) wnstate en offet
qQue sur une lonme période: ' ,

¥ " le chémge en tomps de crise ne tards pas & devenir le chémage
normal d'uns période ds reprise’.

Le tfaux de chémge de 5% est devenu un minimam, méms en période de
prospérité. Encore ce chiffrs "ne cormrand~il pas les chbmurs vartiels et les tra-
willeurs expulsés du mrché dn sravail" ‘p.25I). Un tal taux n'est pas encore atteint
en Zurope, mais la crise qui s'ouvre peut y amem er.

Parmi ls s pauvres de notre époque, il ¥ a les VIoUuX. 2. oiénapntion
des générations les rejette ds plus en plus dans la solitude, ce qui aggrave gucore
leur sort. Il s'agit de la nusse des vieux, car peu nombreux sont cesux gqui ont drg
ressources sufrisautes, d'aillsurs sans cesse rognées par la constante élévabion
des prix. Donc vieux ouvriers, vienx employés, vioux paysaans, et méme vienx patits
comergants. Notamment tcus ceux qui pamil enx vivent dans les régions en perte de
viteoes ou AdgshAritées,

" Neuf personies (de plus de 60 ans) sur dix no comptent pas sur leurs
enfants... pour &tre aidées... On aurait tort de s'indigner... In vérité la vie fa-
miliale a profo ndément changé en France ..." (p. 56 P.M. Ge 1a Corce).

" b pourtant ls scandale est parmi nous: un tiers au moins, la moi-
ti é peut-8tre des frangais de plus de 65 ang vit en état de pauvreté absolus".
(p. 43 P.ii. de la Corca).
. oux #Ztats-Unis, d'apres ums évaluation -modesbte dit Harrington—- do
Lampmain, sur 32 millions d'indigents il faut compter 8 miliions de personnes de 65
ans et plus.,

Cortes pouwr beaucoup de ces vieux, la pauvreté n'est qﬁ'un retour au f
mode d'sxistence de lour jeunesse et de la pramiere partie de leur vie d'adultes. |
Clest sans doute ume des reisons pour lesquelles ils subissent leur sort plus faci- l
lement qus ne le feront certainement les prochaines générations de vieux, Mais rejct és
de la vie active et des moyens de défense collective que celle-ci comporte , gue pour- |
raient faire les vieux s'ils re trouvent aucun soutien parmi les futurs vieux? Bien !
voter? mals corbien de fois ont-ils encore & le faire? Pas agsez sfrement pour s'aper-— l
cevoir qu'ils sont flcués. '

sutre catégorie importante des pauvres des sociétés ind ustrielloes:
les travai lleurs étrangers ou de couleur, ces négres du camtalisme modeme. .ux US.
¢ somt les noirs,lesiorto-Ricains, le6s saisonniers mexicains. En France, les Ford-
Sfricains, les rortugeis, les Espagnols, les Noirs-.fricains, ZIntre les deux guerres
il v cut les Polonais et les Italie:s, depuis lors plus ou moins assimilés et dont la
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source est tarie. Fn ..llemagme, on peuw citer les Turcs, les Yougoslaves, les G?r%cs,
etc... Ces pauvres que nous avons comnu en France, aprés la dure saignée de la guerre,
de I9I4-I8, leur nombre a toujours largement dépassé le million, mbre pondant la crise
de T93I jusqu'a la nouvelle guerre de 1939. Corvéables & msrci, ces travailleurs se
tavaient tous les durs ou sales boulots, On les trouvait dans les mines, dans les
industries chimiques, dans les fonderies, dans les indus tries saisonnidres (sucreries
agri culture), ¢ans le bAtiment. .iux dortoirs dégueulasses des indus tries chimicues

ont succédé les bidonvilles de maintenant. Le patronat frangals sst resto tout aussi
négrier que naguere° il y a toujours des pays pauvres ol recruter.

Voici .ce ‘que cisant Harrington et 2.1, ds la Corce sur le sort de cette
main d'oeuvre dos temps d'abondance, destinée par allleurs & subir la premidre les
effets des "récessiong": ;

" .ux uwtats-Unis, la main d'osuvre noire est vouée aux pires métiers,
les plus sales, les plus mal rétribués. Un tiers contimue & viwe dans le sud egricole;
la plupart se bornent & survivre dans ume civilisation de mis@re et une société ouverteme
terroriste. Un tiers vit dans les villes du Sud, et l'autre ticrs dans les villes du
Nord; cos derniers comparés aux ouvriers agricoles, ont amélioré leur sort. lais cs
sont tou jours les dsrniers embauchés et les praniers débauchés et ils sont particuliec-
rement vulnérsbles aux arises

"..Les Dtats-Unis trouvérent motif & célébration lorsqu'ils eurent
annoncé que le salaire des travailleurs noirs atteignait 58”3 de celui de lswrs cormpa-—
gnons de travail blancs. Uhe telle situation est profondément enracinée dans les
structures mémes de le société amdricaine". (p.98-99).

" Les salsonniers posent un autre probléms statistique (que les ouvriers
agricole s permanents dont les salaires sont trés bas)- Personne ne sait combien 1ils
sont au juste., Quelqu'un le faisait remarquer, 1'3Itat recense les oiseaux migrateurs,
mais pas le s travailleurs'.

"Ces gens qui vont de champ en champ proviennent des groupes classique-
ment deépossédés. Mexicains du Texas, noirs du Sud, Portoricains, winos des ruelles
u*balms, Oakies (ceux des "Raisirs de la oolere”s des amées trante qui sont demsu-
rés dens le monde de 1a misdre.... Sur la Cbte Pacifique, il y a cent mille travailleurs
itinérants. Les btraceros (Mexicains) sont environ 4C0.000 chaque amée. .\u total,honmes
fermes, enfants et braceros, ce sont deux millions d'&tre hummins qui vivent dens ces
oniitiors inhumaines ". (p. 76)

"En I946, I.670.00C étrangers, T.452.000 en 1S54, aprés gue soient
inte rve nues quelqus 300, OOO naturdlisations et 2,I50.000 en I1962... Une évaluation
faite au milieu de I964 révéle 1la présence en France ds plus de deu.zc milliors 4'étran--
gars... (P.M, de la Corce, ».201).

In conclusion de son chapitre "Les Parias dc la Nation"' consacrd au
sort de la main d'oeuvre étreangeére, le gaulliste P.lL de la Gorce derit:

" Une irrésistible évolution conduit lz main d'ocuvre frangaisc d re-
noncer a des catégories entiéres d'eiplois et ce vide est aussitdt comblé par les im-
migrés. ILe diwage economJue qui s'ajoute aux démarcations hwmines,sociale s, psycho-
logique s, s'accentue d'année en annce. Dans les couches pro fondes ds. 1! économie i‘rap-

gaise, un monde presqu: separé Gu: ndtre grossit sans cesse, et son oﬁonexon ost 3 1.1

mesure mére du dmkamqme de_la production. In—dossous de cette nouvelle fmntlu-e la
pauvreto “Stest Stablie smns partage. .~ 1la lueur de quelgque incident, elle agparmt
parfois comre un scendazle, au cosur de notre prospérité, mélée secretemen'b a la riche sse
générale, Mais & la vérité, ce scandale est permanent". (p. 257). (c'est nous qui
soulignons );
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PN, de 1=z "orce dome powr btitre au chapitre qui suii,celui de za

conclu31 on: "Les vaincus de la prospérité", Parmi ces vaineusy woyons d'autves catdgo-
ries, los travailleurs & bas salaires par exsmple. dont notemer’ loa femmes,

"Enfin, il ¥ & les travaillsurs blancs des villas nria cdone cob on.-
grenage de desespoir... Ces gens travaillent dur, de lonsues houres dins Jes emicis
uxquels ne s'applique pas la loi sur le sdiaire minimum( il'y e 17,6 millicns ds
salarles de liindus trie privée qui sont dans ce cas) et pour leg 1uclo 1o salaiine S mse
nimum fixé par la loi ost au-dessous dqa seuil admis de la pauvreté, Cu sont le s mdiicrs
. tels que blanchisseuses, eanployés subalternes des hdotels ot dos s esuauvartu., gircens
de salle dos hbpitaux, etc.. qui ne sonsd généralemsnt pas organicés en s sy rdiceaus!,
(Harrington, 1.256). Chiffros corfi=1£s
par des surces plus ricontes.

. " Le aouveau pauvrs se trouve donc dars une situaiion aifférente,
beaucoup plus difficile que l'ancien,.. Ils ne se trouvent pas cuotidienncumens ras- .
semblés en formation érormes come dams les usines do produc.,lon de masse... Ils vivent
en plein chaos dans des quartiers 1noalubres. o : ;

"...1l¢ nouveau psuvre esi le pauvre de 1l'dre de 1! eutoration”,
(Farrington ». 257).

" Clest ainsi qu'au bas de 1'échells(des reve n.us;) on déccuvrs deus
millions de salariés qui gagnent moins de 500 frs rer mois. (2.iL de la Gorce,p.169)

" disyparités entre indusiries, profondas inégalités entrs régions,
entre sexes ".- chapitie: dewx nillions de condamnds. D. M, de la Gorco.

i
e

Ce dernier auteur nous pearle de la détresse des petites naysan:
vieux d'abord, mis aussi des adulves cramponnés % lewrs petites proprj. 3tds da
régions de tcrre pauvre., Harrington en parle égmlemort:
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" Jdwee les q)palacheo, on a un exemple typique, dramatique. d'ui état
de fait treés rq;andu. Far deld 1s sort des montag;w.ards, des pauvres ruraux das Ll..md—
rique tout enti é&re, on trouve les rouages @ ‘une étrange dialsctigue: uns révolwsion
tecinologique dans 1'agriculture a créé les conditions d'uns pauvraté durable. Dmms ce
nonde de la misére rursle, un groupe se dis fingue des autres : cs sont Ges pauvrc s nro--
priétaires ". (p. 62).

" Cetts misére zlliée 4 1a propriéié de la terre so trouve plus pan-
ticuliérement oncentrés dens le Sud, ls Nord-Cuest, sur la cbte lacifigue, dans les
montagnes Rocheusses b't w Nouvsau isxiqus..." '

" C'es; une vériteble reintirs de misére qui part Gu milieu de 1o
cdté atlantique vers le sud et 1l'ouest... Clest la Paim au milieun de l'aLor c."mrc”

(p. 64
Et tous suit avec la misdre: taux de moriali bc, ialenti lﬁ SUPSTLRRT .
taux supérieur 4'inaphi uude au service mllltalrc;, nombre réduit ds mdéde cins, s ‘,ol< Tihé

inféricure (p.65).

& T e Y e
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P.il, @3 1o Gores ncus décrit encore le sort des Dot
ceux des régions pauvre: notamment et vieux pour la plupart, qui cont les victimes
de la ooncem, ation et de la modernisation du commsrce.

Yais parui lss pauvres des sociétéa 1mustriellraﬂ, 11 v a surtout
dirons-nous, les jeun(,s. i, Harrington insiste besucoup sur la gravité de ce phéomaue,

’
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" Sur une population indigente de 32 millioms... il y en a IT jdl-
lions cu=dessous de dix~huit ane. Bt j'insiste en core sur ce point: je considzre

les estimations de Lempman commes excessivement restrictivwes . 7

", ..t2aucoup de jeunes abordent la vie daus Ges conditions de DALVTELE
héréditaires".... " nisére héréditaire jusqu'd présent inconnue eux Stats-Unis (powm
les blancs) ".

" Ta théorie rapsurante qui veut que la misdrs aux Ytats Unis soit
"margimle" ne tient donc pas debout". (p. 24I-242).

D'apr3s des évaluations plus récentes de la Sécurité Socials,

" chose trds importants 13 chiffre des enfants vivent dans la pauvreté
v augrente d'un tiers passant de II & I5 millions ce qui veut dire que le quart des
enfents de notre pays vit dans des familles pauvres ", (9.259).

Souliznons cette notion de "misdre héréditaire" qui n'est en fait
que la modernisation de la notion de condition: condition ouvriers, condition paysannc,
Il est exact quellenfant dec pauvres a neuf chances sur dix d'étre lui-méme un pavvre
malgré le leurre ds la promotion sociale par l'enseignement démpcraticue. Il apnar-—
tient au monde de la nisdre, de la pauvreté sans espoir. Il est plus vulnéroble
aux maladies, il acquiert une mentalité fataliste et pessimiste.

Bien sntendu, ce n'est pas dans ces deur. livrss d'Harrington, hisa
p8le socialiste réforniste, et de P.M, de la CGorce, journaliste gauliiste plus ou
moins de gauche, que ll'on trouvera des propositions révolutionnaires, scules zusccd-
tibles de mettre fin 1 la pauvreté qu'ils décrivent et dénoncent et dont avec une
certaine naiveté ils constatent 1'existence et le dévelioppement comrr inhérents au
régime. Les auteurs ds> ces deux bouquins ne suggéremt évidemment que des palliatifs
cautéres sur jJjambe de bois.

Toutefois, lsurs enquétes nous aidemnt, Elles nous obligent & 1o pas
oublier que paralldlauent & 1l'aliénation sans cesse croissante de ceux qui travaillent
ot gegnent leur crofite, il y a la pauvreté et la misére des en—dehors qui vivent aubour
de nous et dont certains d'entre nous fon’ partie. Cette pauvreté rend possible lLlexiste
d'une" aristocratie ouvriére" et d'échelons hiérarchiques & large ¢ventail. Tlle on-
tretient la division entre exploités.

N'oublions pas non plus, ce qui est plus grave encore. que les 2/3
des hommes, ceux du tiers monde, vivent dens une misére absolue. Seul le danger de
caractére explosif représente cette pauvreté de centaines de mill ions @'lhormmes f£ais
réfléchir nos dirigants. Que de raisons supplémentaires pour donner & la lutie G2
classe que notre simple défensc impose uns virulencs plus zrands !

0000000000

reponce o une crifique

& la critique consacrée & la "lettre (de 1'U.G....C.) au
rmouvement amarchiste intsrmational " (wir I.C.0.- mrs &7~

Powr gppréeier 1'initiative que 1'UGAHC a prise en préssatocat 20tto
lettre, il nous paralt nécessaire de ne pes sz méprendre sur son projet. O, ICO
semble justement ne pas en saisir la portée exacte.
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In effet, ICO pré€te & notre brochure deux intentions principales

Que ce jowrnal seuwble voir comme conciliables: d'une part '"redresser une organisation

défaillante" et d'autro part " contribusr au rassemblement des for ces révolutionnai-

ros" et que, quant & nous, nous affirmerions comme radicalerent exclusives 1'une de

1' zutre; en effet, comment rassembler tous les révolutiomaires si au préalable on

n'a pas dépassé le cadre de ses propres organisations traditionnelles, sous peine

de ne plus pouwoir parler de rassemblement mais de simple absorption.

En ce qui concerne la premidre intention qui viserait & sortir la
Fi, L'organisation défaillantc dont il s'agit ici nous semble~t-il, de son actuel
mirasrme, nous pouvors nettemnt dire qu'elle n'est pas la nétre, 1'UG.\C n'ayant cessé
d'affirmer, depuis quelque temps, que du fait des structures sclérosées et bureaucra-
tiques de ladite fédération les militants révolutionnaires ne pouvait réellement osuvrer
en son sein afin de la transformer et qu'ainsi 1'UG.C n'avait plus & avoir aucun rapport
avec elle.

La deuxieme intention qui nous est prétde demande des expllcatlons
plus dotalllees. En effet ICO a tort de croire que le rassembloment visé devrait se
faire dans le FIR, déjd existant et moribond. Le projet du FIR n'était que la volonté
ds comparer des démarches voisines de militants révolutionnaires remettant en cause
leur propre pratique antérieure et cela avant toute institutionalisation de ce rappro-—
chement. Ce n'était que sur cette base de confrontation que pouvait éventuellerent
naltre un regroupement qui n'existait pas d'emblée; il est wrai qu'ad ce propos le vo-
cable de FIR entretenait 1l'impression inwrse. Les accords pratiques existants n'étaient
que tactiques, valables pour unc action bien déterminée, et ne préjugesient pas de
l'enserble de 1l'action de chaguw groupe. Nous sommes d'ailleurs d'accord avec ICO
qu'une telle tentati ve ne peut se faire sans "un changement radical dans le contexte
social ou ces forces wudraient agir", mais nous divergeons d'avec slle en ce que nous
croyons que ce changement radical existe (montée du capitalisme techno-bureaucratiqus,
réveil du tiers monde, faillite du mouvement révolutiomnnaire des pays sou s-dévelop-
pés, etc... ) ot que c! sst lui qui est 4 la source de ces remises en question dont
1'UG:C est partie prenante. Ce ne sont pas les hommes qui ont décidé arbitroirornnt
dc chaegor lour point de vue, mais les situations qui les y ont contraint, du moins
les plus lucides d'entre eux. C'dtait un point que la brochure voulait &tablir et que
nous tenons pour acquit. C'est au regard de cette situation nouwelle qulun changement
radical de 1'action révolutionnaire se falt sentir; celui~ci exige une analyse exhaus—
tive de ces bouleversements des données économiques, sociales et politiques afin d'en
dégager une ligne politique qui devrait &tre celle de l'organisation révolutionnaire
dont 1'absence se fait cruellement sentir. Cl'est pourquoi 1'UG)C dans son désir de se
dépasser vers la formation de l'organlsatlon révolutiomaire se décidait dans sa lettre
& entreprendre cette analyse et & dessiner A grands traits quelques porspectives, en
souhaitant vivement que dlautres canarades s'associent & elle dans ce trawvail de longue
haleine, persuadée que ceute téche dépasse ses seules forces et qu!elle ne peut 8tre
la seule & oeuvrer powr la Révolution.

Venons-en raintenant & l'essentiel de la critique a'Ico, faite a la
lettre do 1'UGLC; il s'agit de ce qus nous momerons volontiers ls déplacement du centre
de gravité de la révolition dans le nmonde.

ICG s'accorde avec. nous pour rcconnaitre la réalité, mérme la généra-
1ité et la violence des luttes d'érancipation des pays o lonisés, mais d'une part nie
toute valeur réw lutiommaire aux tentatives de construction du socialisme dens ces
pays, et d'autre part uccuse les révolutionnaires soucieux d'aider ces forces nouvelles
de fuir leur propre réalité, pour tomber dans une action purement verbals.
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I1 nous feut donc encore une fois répéter que nous n'avons jamais
voulu dire, més® si cecstaines maladresses d'expvession‘eﬁ; quelque s ambiguités ont pu
faire crou'e le countraire, que ncus considérions que 1'autogestion avait triomphé

en .slgérie ou en Yougoslavie.

‘Il re s'agit pas de soutenir les "Iiabs autogestiomnzires" mais:

I° 1a lutte des oolonisés omontre les impérialistes et

2° lss travai lleurs qui se battent pour 1l'.mtogestion véritable et
pour cela conmaftre o+f critiquer 1l'expérience qu'ils subissent.

+

s

S'il scst wvral de dire "qu'aucune option anarchiste n'a triomphé dans
la société”, il n ‘ect Das moins wal d'affirmer que corbtains, sans les qualifier dlail-
leurs d'anarclhistes, mals les considérant comme seules révolubionnaires ont voulu
les feire trlor"p hor. Ciest 1la lo point important. Et ainsi nous ro pouvons pas leigser
ces derniers & lamw triste sort, mais au contraire les soutonir du mieux que nous
poutons, ne secraif-ce gu'en feisant conmityre leuwr tentative. La vérité de notre pro-
pagande est & co mrix, re pourent lignover les hommes gul tentont de faire réalitdé ce
qui pournous n'est ancors qu'idéologie, sow peine de me rester que des idéologues
petits bourgeois.

=)

La répugnance qu! I1C0 semble avoir & coneavoir ce mouverent, tient pour
nous au fait qu'elle onsiders ces lubses comme ne rdésolvant ras le IToblemo des pays
dévoloppés, " =% méme s'il nlen Stals Pas ainsi le probléme des pays développés res-
terait entier”. Or cola set faux car M'impérialisms a becoin deo Ses torritoires colonisés
et de ce fait co qui s'y passe ne minque pas de se réporcuter ctcm.s nos pays et de re-
Jaillir sur notre vropre situ at)_on La dénonstration en remonte & Lénine déja, Et si,
par exemple, la bourgeoicie frangaise a-survécu A la perte do ses colonies, c'est qu'elle
n'a rien perdu, repreaant d'une main ce qu' elle léchait de liautre. .ui oserait dire
aue les pétroliers frangais ont perdu quelque chose cu fait de 1l'indépendence algérienna!
Si la bourgeoisic impdrieliste sur vit esux révolutions mtioneles ce n'est pas parce
que cellies-~ci nc oab pas pour clle uns séricuse monace, mais parce qu'elle a pu confis-
quer ces révolutions avec la complicité dfintéréts locaux. La legon & tirer de ces
confiscations n'est pas le désungagemsnt auquel aboutis une position comme celle d'ICO
mals llengagement des révolutlcnnaires des pays "développés” au edté de lsurs froves
d'exploitation, puisqu'ils ont tous le mére oxploiteur. Dans nombre des cas c'est la
faiblesse du mouvement révolutiomairec occidental qui a permis 1l'é&tranglement des ré-

w lutions du tiers monde: llexemple de 1'agression US au Vici<Mam est & .cet égard
éclairent. ui ne voit pas quiune vagus “lagitation dans le pays colonisateur, en af-
faivlissant la classe impérialiste, facilite la t4che des forces d'émancipation et que
la lutte des pays ea lutic ontre l'lm")CTlullSI‘l’-’ affaiblit nos propres bourgecoisies.

Il sien suit de 13 que 2iarguient de 1° €loignoment et du neu d'efficacité de notre aide
a ces mouvements est un faux argument. puiscu! il g agit de combattre le méme ennemi

13 ol mous sommes, 1A ol nous le subissons et cola avec nos propres armss, a partir

de notre promre contexis.

1'aliénation cul consisté dans 1'apparenic et relatiwve amdlioration
de nos conditions de viz et quicache unc exploitation tou jours grandis: ,anto e, tou jours
plus sournoise, ctuse row beaucoun do ‘la faiblesse de la 'S cience révolutionnaire
des messes laboricuses occidentales, n'a pu s3 développer en grande partie que sur 1le
dos des nations pro léteircs.

ul

Contriosver a leur libération ce n'est ras autre chose qu! vc;ail'or
el démasquer la trouperic & noire "paradis
volution dans notre preore pays

italiste", ciegt travaliler & 1o rd-
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\Qri'hques a lw v eponse ot a «d aufres
' du camarade ayant fait la critique: |

I1 n'sst pas toujours facile de se conprendre entre gens d'opinions
différentes. linsi, je croyais avoir dit clairament que 1'idée de redresser une orga-
nisation sclérosée et 1'idée.de créer en mlme temps une organisation vraiment nouvelle
ne tenaient pas debout l'uns et 1'autre, la seconde du moins.dans les cir constances
actielles; affirmation que vient confirmer d'aillemrs la lettre ci-dessus et & laquelle
wntre-disait la brochwe d8 IfUGLC.

Pourtent le désaccord persiste, mais & un autre niveau, puisque 1'UG.C
continue de prétendre que la lutte ‘des pays coloniaux est susceptible de relancer la
lutte de classes dans les pays développés. Sur quelles bases et pour quelles fins,
nous 1'ignorerons longterps, je gage. utent qu'on sache, les trawailleurs luttent
coll ectivement, en fonstion des problimes qui se posent & eux dans l'entreprise ou,
éventuellement, la société ol ils vivent. Fait déplorable sans doute au regard d'une
conception’d la fois mystique et volontariste du socialisme; fait tout de méme et fon-
damental; et dont il sarait bon de prendre note- serait-ce en relisant 1l'histoire
réelle du mouvement ouvrier, laquelle est bien peu une bataille d'idées mais une suc-
cession de périodes d'harmonie sociale relative coupées de crises organiques du sys-
téme capitaliste, cellss-ci permsttant - pas toujours ! - une intervention pratigue
des forces de subversion ou nous aimeriong nous inscrire,

. la lutte des pays arridrés pour leur indépendance n'est pas liée
& une crise organique du Capital- et en ce sens trouve peu d'échos approbateurs parmi
les trawailleurs. Il s'agit bien plutdt d'une adaptation, le plus souvent tragique
et sanglante, de ces nations aux conditions nouvelles de 1'impérialisme occidental.
Celui-ci n'a que faire maintenant de territoires qui cofitent trop cher & administrer
et entretenir, vu le peu qu'ils rapportent; il suffit d'exploiter a fond, piller le
plus possible un certain nombre ‘de secteurs partialiérement rentables, de tenir éga-
lement certains points stratégiques, et de laisser le reste de la population crever
dens une misdre toujours accrue. De plus, ces pays constituent, le cas échéant, un
déversoir révé pour la part de la production qui, si elle n'était pas stérilisée (employée
34 des fins militaires) viendrait encombfer le marchd et abaisscr les profits dans dos
proportions fort sensibles, :

Dans une situation qui met en jeu des facteurs d'une puissance con-
créte aussi &orme, omment croire que quelques appels bien intentionnés seront capa-
bles de déclencher une "vague d'agitation dans le pays colonisateur"? .'llons donc!
Cetts "vegue'"- si elle apparaft un jour- ne tirera pas son origine d'une propagande
quelconque (si utile soit-elle), mmis d'une conjoncture pratique et dnc liée a la
vie effpctive des frawi lleurs.

% Certes le pillage des pays coloniaux ou ex-ooloniaux est un facteur
parmi ceux qui contribuent & 1'amélioration des conditions de vie dans les pays dé-
veloppés. Cela étent, comment envisager sdérieusemsnt que les classes exploitrices y
renoncent quand elles continuent de dominer absgolument la situation sous 1'angle
économigue, lors méme que leur hégémonie politique a été battue en bréche ( corms le
montre, par exemple, le sort des hydrocarbures algériens) i

L'idée que la lutte des colonisés affaiblit les bourgeoisies impé-
rialistes est assurément ancienne, logique et séduisante; mis enfin, il serait sou-
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haitable de 1'illustrer do preuves historiques précises et convaincantes. On s'en

g rde bien -et pour ceuse! - sauf pour incriminer une prétendus faillite du mouvement
ouvrier officiel; pourtant dens les faits, celui-=ci se comporte au jourd'hui comme

il le faisait hier, c'est-d-dire dans le cadre d'intéréts immédiats et donc purement
nationaux. En réalité, il demeure fidele & lui-méme. Tt 1l'on sait de reste que si
Lénine a dénoncéd sa "faillite' en I9I4 ce fut pour reproduirs peu aprés les tralts
qui avaient conduit & cette banqueroute. Si donc 1'expérience historique est sus-
ceptible de nous enseigner quelque chose, c'est de mettre en cause les formes mémes
de cc mouverent: forme-parti et forme-syndicat.

I1 est wrai sans doute gqu'une lutte dc classecs se déroule en certains
points du tiers-monde, wne lutte dc classes opposant au vieux monde colonial dos 61 é~
ments de la aysanneris que dirigent des intell ectuels. Corme toute lutte active, elle
surgit naturel lement en cuelque sorte dos structures en place; eneore faut-il des hommes
pour la wuloir et la mener, échappant & une passivité séculaire ot que tout encour agp
groupés dans une organisation armée et hiérarchisde. Et leur victoire n'est pas garantie
d'avance alors que 1l'arridération de ces pays interdit d'espérer qu'uns victoire de ce
gonre aboutisce & autre chose qu'd un systims de "capitalisme d'ITtat", aux formes
"spécifiques tres diverses entre elles. Il vy a 1li- et Jje ne suis pas seul de cet avis-
un immense progres, méme la lettre d'inspiration bordiguiste sur le "national isms"
publiés dans le dernier IC0, le recomna?t en clair: "1'autodétermimation des peuple s
(une fois réalisde) pemet d'interrompre les retards accumulés,.." Sortir d'un état
de miscre et de stagnation absolues, cela s'appelle un progrés— on peut en contester
1'ampleur, non la réalité, et,. en mlme temps, la naissance d'un régim d'oppression
plus perfectionné, plus efficace au point de vue du rendement, donc de l'exploitation
des travai lleurs. Selon qu'on place l'accent sur l'un ou l'autre de ces temes, on
se crolt obligé de prendre positicn "pour" ou "contrs" et d'inviter les autre s & en
faire autant,

La nécessité de ces prises de position apparalt cepend ent rien moins
qu'évidente. Elles permettent sans doute la polémique et le prophétisme. It puls apres?
Non seulement clles n'ont aucune conséquence réelle, mais surtout elles témoignent
d'un état d'esprit du genre militant responsable (autrament it dirigeant) tou jours
D28t & croire qu'awc le "bon' mot d'ordrc on va mettre les msses sur la "bomne'wo ie.
Depuis le temps qu'il existe des petits groupes (et mére de trés grands! ) les prises
de position péremptoires n'ont certes pas mangu é, Mais on arrive ainsi & des attitudes
d'autant plus dogmatiques qu'elles n'ont point de portde pratigue: "pour", on réve
de "porter des valises" en oubliant que les autorités de tout bord me délivrent de
plaques de porterr qu'd leurs conditions; "eontre", on s'installe dans un refus qui
paré tant qu'on vouvdra aux couisuwrs du "défaitisme révolutionnaire”, ne fait que
rationaliser une trop visible faible sse.

Les uns espdrent d'un activisme sans activité q'il entretienne leur
vie en tant qu'organisation qui n'a pas de place ici et maintenant, Les autres lais -
sent & 1'avenir et oux ouvriers Blanecs le soin d'aider les pay sans du ti ers-monde
a maintenir ou améliorar par ume lutte politique leur minimum vital. Je crois plus
sage @ recomnaitre nos incapacités présentes ot de nous décrasscr do nogions toutes
faites donmbt nousipgnoroas si elles awont un sens dans des conditiorns pernmettant uns
action effective,; bref, de revenir au principe d'une activité d'inforration et do
critique sociales

Ces conclusions rejoignent celles des doux lettres publices dernieé-
rement (février 1967) dens ICO. Certains ont prétendu que leurs auteurs somt des 8 YTl
pathisants du F.N.L. qui s'ignoront ot se préparcnt A monter dans les fourgons idéo-
logiques de Mamoj voild un tel exemple d'esprit polémique et prophéti quo dont la sté-
rilité sst Svidento,
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Depuis unan, les trawillistes détiennent la majorité 4 la Chambre
des Communes st leur chef Harold ilson est ls chef d'un gouverneme nt "social iste!.

Zn France, nous avons failli avoir une m jori té "démocratique et so-
cialiste" awec 1l'appui du parti communiste. Toute la propagands syndicale et politique
présente cherchs & canaliser les revendications ot les luttes ouvriéres vers 1'action
parlementaire d'une future majorité "socialiste", sortie d'une crise ou de nouvelles
éloections.

Nous disons eillsurs cc que nous en pensons. L'exemple anglais a tra-
vors des faits concrets récents, vaut les meilleures démonstrations:

La centrale syndicale ! :itamnigque(Trade Union Congress) a refusé
mercredi de s'asgsocier aux projets du gouvernement travailliste prévoyant une nouvelle
période de contrdle des salaires s'dtendant sur un aprds la période actuelle "d'ex—
tréms modération' cui doit prendre fin en juillet.

" L'amée derniére au morent du "gel" des prix et des salaires annon-
cé la 20 juillet, le T.U.C. avait accepté & "contrecosur" et non sans conflits in-
tornes les mesures d'austérité destinédes & sauver la livre etqui compremient six
mois de blocage total suivis de six mois de restrictions draconniennes des augmentations
de salaires.

" fectuellementle gouvernement envisage & 1'expiration des pouvoirs
spéciaux accordés par le Parlement pour un an, de faire adopter 1'été prochain de
nouvelles dispositions quil auraient pour effet, en pratique, d'ajourner pendant un
an les augrentations jugées particuliérement intempestives ou injustifiées.

" Le conseil du T.U.C. en refusant avec éclat de donner son appui & ce
projot pr\,oonlse en revanche une procédure interne d'arbitrage par laquelle il se
Drononc erait lui-méme sur 1s Dbien fondé des revendications des syndicats membres.

" Le gouvernement pour sa part, estime que la direction au T.U.C.
dont 1'opinion ne pcurrait 8tre qus consultatlve n'aura pas l'autorité woulus pour
faire accenter ses avis par los orgen isations syndicales" ( Le ionde- 24 février 67)

Le nombrs de chémeurs s'est élevé ce mois—ci-3 600,028, .. ; les sous-
employés repr ésentent 2,6% de la main d ocuvre effectiwe. ( Le sonde, 22 janvier 67).

I3

Des milliers d'ouvriers de la British !otor Corporation (Bu ., C.) prin~
cipal constructeur automobile britemnique sont condarmés A 1l'inactivité 2 la suite
dtune gréw de 50 ouvriers fabriquant des pieces destindes aux chalnes d'assemblago.
(Le onde~ 22 janvier 67).

:

Un 1 sindicat se rebelle contre Le Labour: le syndicat des ouvricrs de
la poterie a ddcidé de rmrquer gon opposition & la poli i que Cconomique du gou-
vernement en arrétait, jusqu'a nouvel ordre, le paiement de sa contribution annuelle
de 1000 livres ( 1 {00,000 .'F) au Fonds du parti travailliste. Cetbe mesure fait suite
au rejet par les auiorlités diunc domande d'augmentation de salaires au néfice de

quelque I5C0 membrss de ce synéicat . ( Le donde, 4/2/67)

‘atronqjet '“'fndlCO.LS“ se sont réunis a Londres pour la premidre fois

hors de la mrésence du gouvernement et sont parvenus "& un point de wue ocommun" sur
la nécessité d'augnr nter les salaires lorsque le blocage gouvernemental aura pris fin
en juillet. " Nous voulons avoir la possibilité d'agir sans awir le sentiment d'ftre
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constament soumis aux ®mentaires, aux désaccords et aux corrections du gouvernemant"
. .- e -

a déclaré un représentant du patronat, ( Le llonde- 3I/1/67). ;

L'intéressement du persomel '3 la gestion des entreprises: une nou-
velle expdrience va &tre effectués en Grande-Bretagne a 1'occasion de i1a nationalisa-
tion de la sidérurgie. Le mnseil d'administration de 1l'industrie de llacicr nationa—
lisée corprendra deux anciens chefs syndicalistes en retraite. Le personnel serait
directement représenté au sein des quatre consei ls régionaux qui vont se partagor
la gestion des I/ acilries de 1'itat., Ces déléguds seront Aadsignéspour trois ans par
le T.U.C. (syndicat). Les syndicats &taiamt jus qu'a présent opposdés & la co~zestion
pour préserver leur literté d'action, Leur attitude a S&volué ces derniers temps.

is la suite de cet article figure deux extraits, l'un de Soliderity
ltautre de Direct .iction, concernant des grévwe s récentes.

La situation ' affrontent les travai lleurs anglais est exactsnent la
méme que celle qu'affrontent les travailleurs frangais. Blocage des salaires, "moder-
nisation”, concentration, etc.. tout cela pouwr rendre "lindustrie plus compétitive,

; - La seule différence est qu'ici les licenciements sont "gaullistes" et
que la-bas ils sont "socialistes". Ils ls deviendront peut-8tre ici, restant ce qu!ils
sont en réalité, c'est-a-dire capitalistes. Il ne menquo rien aux traveillistes "so-
claliste s de ce gqu'on remroche ici aux "gaullistes" & la solds du caplital: pas méme
1'intégration des syndicats, pas méme l'initéressement des trawilleurs & 1'ent repris e.

Sociaux~démocrates, cormunistes, gaullistes, syndicalistes, ete...
ont tous la méme vocation pour adapter le cepitalisme & son évolution vers le capl -
talisme a'“tat. :

Ce qui est intéressant & observer en Angleterrs ce sont les difficultds
des syndicats dans cette situation. Leurs liens étroits avec lo parti travailliste
et lsurs conceptions bureaucratiques lsur font soutenir les mesures gouvernement ales
vers une sociébé planifide. Mais leur fonction réelle présente dans la produciion co-
pitaliste, dont les structures sont encore celles du capitalisme libéral (ds mbne
que les structures syndicales anglaises) les force sur le terrain ccncret de cclla—
borer avec le patronat dans un sens opposé & lsur engagement politigue., Infin, ces
deux attitudes opposdes les mst -en Hpposition awe les trmvailleurs pour gui la lutte
de classe continue tout simplement., Faii qui sméne de petits syndicats A seo rereller
contre la tutells des grands ou du rarti.

Une gréve: Roberts frundel ( extrait de Solid arity).

Ia grive a 1'usine de conmstruction mécanicque Roberts Arundel ‘2 Stockport
prés de Manchester qui en est maintenant & sa I68 sermine a beaucoup »lus d'importance
gqu'on pourrait le croire da fait qu'elle ne concerne que 145 ouvriers., La nature
de classe de la policec et des autres agents de 1'état a rarement &té si clairersnt
mise en ¢vidence.

L'usine fit partie de la Compagnie .\rundel- Coulthard (une vieillec
firme fabricguant des rmachines pour le textils ) jusqu'en 1965, quand ells fut priso
en main par la compagnie américaine Roberts. Les nouveaux propri étadrcs commencoérent
la rationalisation er. introduisant une production plus moderm, en formant d'avtros
usines gppartenant au groupe et en concentrent la production dans liusire deStockport
Pendant la période oi ces grands change ments apparurent dens l'usine, les ouvriecs
firent les frais des modifications, et ces inconvénients fTurent aggravés plus tard
par 1'incapacité de Ja direction.
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Laisla principale difrérencs entre l'ancienne et la nouvolls direction
reposait dans lo fait que cette derniére refusait de recomaftre ewx ouvriers tout
droit d'€tre consulté sur ce qui se passait dans 1l'usins., Par oxenpls: la nouvells
direction décida d'installer des distributeurs automatiques de tasses de thd et ' a-
bolir la pause café du mtin. Les owvriars refusérentd'appliquer cette décision,mais

pendant leurs vacances de 1'an dsrnier, leurs bouilloires ot leurs réchauds pour faire
du thé furent cassdés bien qus ocertains - . : appartenaient cn DPropre aux ouvriers
et non & la firme,

La direction jmposa unilatéralement des changements dams les cordi-
tions de trawail. ..p=3s s'8tre débarrasé de 5I owriers, les patrons annoncdrent
qu'ils allaient employsr des fenmes pouwr faire le méme travail,.- 3 des salaires plus
bas bilen str~ Les owriers n'avaient rien contre ltemploi des fermes, Mais ils n'étaiat
pas d'accord avec cc droit absolu que s'attribuait 1a drection pouwr prendre des d e
cisions sans les consulter.

Le 28 novembre I966 lorsqu
le mBme trawil G les hommes dont on s!
greve.

e la direction employa des femmes pour faire
¢tait débarrassé, les ouvriers Se mirent en

Le 2 décaubre, un vendredi, il y eut une réunion de la direction et des
délépués syndicaux pour discuter de la reprise du travail, iais le Jundi sulvant tous
le s manbres du ‘syndicat regurent unc lettre les engageant & chsrcher du tr avai 1

ailleurs. Et c'étalt daté du 2 décembre. Tandis que la direction prétendai négocioer
elle s'anprétait & dcraser l'organisation syndicals.

Le 6 décembre un avis @paraut dens la presse locale derandait des
8ns qui aimeraient travailler dans - "atrosphére libre" plutdt que dans 1'atmog-
phére bure aucratique et restreints d'une cellule syndicale. Ils réussirent 3 Trecruter

un certain nombre de jaures. Le syndicat dédelara la Zré ve officielle, ot des produits
de la Compagnie furent "boycott s,

La plupart des militants do la région firent ‘beu attention a cotte
gréve au début, Que le fait qulelle fut officielle ébalt surprenant. iais le fardean
principal de la lutte Totomba sur les grévistes., A l'exception de. John Tochan , le
secrétaire régional des /. E U ,les bonzes syvndicaux ne firent guére plus que d'autori—
ser les subvent ions aux grévistes ,

Les grévistes furent ,génds pad les inti
efforts pour formsr dos Plquets de grive et pour enpBe
boycottés . Lorsques les biquets guiveiont lss camions
de leurs prores witures,les camions s arr8térent aux
alors aux hommes des Piquets qu'ils usaicent de moyvens
Jaunes ., D'autreg Piquets qui suivaient un des camions des Jaunss furent forcés de
s'écarter de la route par une witure d'escorte , .-Ceci contraste avec llattitude de la
police et du mirnistdre du travail envers lcs technicierns américains qui travaillaient

d llusine sans permis de travail pour fomer les jaunes , Finalement yla police infor-
na la firme que c'était i11égal.... lais seulement quand los techniciens furcnt sur le
point de partir .

midations de 1a police dans leurs
hor 1'acheminemsnt des procduiits
qui. quittaient ltusine, & 1'aide
postes de police s;la police dit
d'intimidation illégaux sur les

Les ouvriers ont toujours maintenu un piquet de erdéve pendant toute la
gréve, Celui a été renforeé par des piquets de masse occasionnels de sympathisants ampe-
1és sans prévenir bour ne pas alerter la police ., Le matin du 2I février s la police
fit plusieurs arrestations pendamt un Piquet de massse, Ltaprés midi yles ouvriers 4'une
usine voisine cesséremt le travail et vinrent manifester devant Roberts-.rundel, Pen-

dant cette manifestation,des fendtres furent brisées,il y eut des heurts avec la police,
Le chef constable yréactionnaire notoire 356 Tit casser le bras en assayant dlentrcr
dans 1'usine ,

Il y eut une réaction considérable lorsqu'on a
utilisée comme brisour de gréve .

solidaires : une vieille femme

PPrit quo la police était
Les propriétaircs des maisons voisines furcnt trés
bassait aux manifestants des morceaux de brique de

son jardin pour servir de rojecti
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l'un des organicateurs de dire aux homwss de se retirer ,sous la menace d'une charge- 3
coups de matraques .La moitié des hommes s'en allérent . La vwolicz se fit alors plus
agressive et fit quelqu:s arrestations . Ls déroulenent ns surprendra pas celui qui a
déja assisté & des manifestations -wlitiques .

+ la sgaite do ce 'mouvemont ,la police interdit les rassvmblements et
les marches dans le wisinage de liusine . Ils autoriseérent sevlement un piquet de I2
personne s et menacerent mimes ceux qui essayaient de parler aux jaunes ., Tout ce qu'on
permit aux piquets de gréve fut de statiomner bien gentiment de l'autre c6té de la
route .Le fait que les.iravailleurs accopueérent ce genre de chose fut une profonda erravi,
Les jaunes centremt & prisent encore plus- Mibrament dans 1lveine

Cette sréwve a moniré & la Jois la force et la faiblesce du mouvement
ouvrier dans cette région .... Car 1l'usine tourne toujours , La firme a rdéussi & recruter
environ I20.jaunsy . Ils peuvent obtenir de 1'aide d'un certain . rombre de petites
firmes . Un boycottage i I00 % des nroduits de la firme les forcerait & céder ;mais
comme la plupart des macchés des machines outils sont ' 1'étranger ,c'est extrémement
difficile, On a essayé de sec gorvir des organisations syndicales internationales ,Mmais
toute leur machinerie e 3t tournée vers dos élucubrations périodiques et non pas vers
1l'aide des ouvricrs en utte . Ceci souligne ls besoin urgent de 1féns internationaux
au niveau de 1la base...

- Certes ,la greéve nc peut pas &ire gagnée par les traveilleurs seuls .

La société a sss finances riches ce qui lui permet d'attendre que les ouvriers soient
forcés d'abandonner le piquet de gréve iToulanent une action solidaire de rasse par le
mouvement ouvrier tout sndier pourrait amerer la victoirc .Msis los shop stewardsqui sont
les seuls & pouvoir agir en ce sons ont toujours terdance A& laitcor toute liinitiative
aux chefs syndicaux . Un comité d'action directe a été formd ,nals seulement aprés neuf
somaines ds greve ., S'il suit los méthodes légeles des leaders ,la gréve va droit i
lléchec .

Ce comité a décidé dlappcler 4 de courts débrayages de solidarité dans
différentes usines de lu région , Ceux ci s'étendirent jusqu'a um débrayage général da'une
demi journée et a une dimonsitration de masse devant 1'usine Roberits ..rundel . Malheureu:-
nenb,le plan d'action iut abendomné quand les dirigeants syndicaux proclamérent que
cela pénaliseraient cnccre les Tirmes qui coopéraient en boycottant les fournitures
pour Arundel ’

ruis la firme annonga qu'elle alleit fermer 1'usine et licencier lcs
100 jeunes .Les 50 premiers licenciés le furent le 6 avril et ils quitsdront 1l'usine
sous leés gquolibets des piquets & la porte . Il n'y a plus maintenant que I00 ouvricrs
dans l'usine dont 70 & la production .La fermetwe ammoncée est longue 3 ventr sde plus
la société a commandé éu matériel neuf et a forms une sociétd bidon pour tenter de se pro-
curer des mstierss premiZres ,

La gréve continue aprés 23 semaines .Les tentatives pour élargir le
soutien par des comités de solidarité ont échoud . Pourtent ila région de Lanchester
est rdéputée pour 8tre & geucks . Il parait clair cus si la direction a déecidé d'aller
Jusqu'au bout ,rien ,sau? un large soudir non syndical ,08 pourra empécher les ouvrier:
de capituler , :

UN LOCK-0UT D16 LES CH.NTIERS N V/L (extrait ds Direct Action )
Cn notcra la similiiude de ce mouvement avee ceux des chanticrs navals
5 , . Trangais et notamment Ge St Nezaire (voir T C O n° 60 --mai 67 );on no-
tera aussi les différences dans les formes ds luttes.

Lo lock-out de I,E800 dessinateurs par lea emploveurs des constructions
navales est sculement un avant goub des choseg & venir .Les dessinateurs ont & faire face
3 un front uni des employsurs et du gouverncment dans ia premiére bataille d'importance
dans l'industrie ,batailtie qui décldera du futur dec la polisigue gouverrerentals des
salaires ,.51 les dessinateurs gagnent ceits bataills gi¢ blccags das salaires est bien
prés d'8tre fini ,Les patrons reconmnaissent .e faibt et aussi le gouvernsment ,Cela e~
pligue quiil n'y ait =icune tentative dv ministre du travail peur intervenir dans le
conflit . - ; ;
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Ce que nous sommes, ce que nous voulons

Ce texte ne constitue pas un programme ou une plate-forme d’action il constitue le point, d'une
discution permanente entre tous les camarades d’I. C. O. chacun peut le remettre en question.

En tout ou partie.

Le but de notre regroupement est de réunir des travailleurs qui n'ont plus confiance
dans les organisations traditionnelles de la classe ouvriére, partis et syndicats.

Les expériences que nous avons faites nous ont moniré que les syndicats actuels
sont des éléments de stabilisation et de conservation du régime d’'exploitation.

lls servent d'intermédiaires sur le marché du travail, ils utilisent les luttes pour -
des buts politiques, ils sont les auxiliaires de toute classe dominante dans un état
moderne. : ‘

Nous pensons que c'est aux travailleurs de défendre leurs intéréts et de lutter pour
leur émancipation. ! .

Travailleurs parmi d'autres, nous essayons de nous informer mutuellement de ce
qui se passe dans nos milieux de travail, de dénoncer les manceuvres syndicales, de
discuter de nos revendications, de nous apporter une aide réciproque.

Dans les luttes, nous intervenons comme travailleurs et hon comme organisation
pour que les mouvements soient unitaires et pour cela, nous préconisons la mise sur
pied de comités associant de fagon active le plus grand nombre de travailleurs, nous
défendons des revendications non hiérarchisées, et non catégorielles capables de faire
I'unanimité des intéressés. Nous sommes pour tout ce qui peut élargir la lutte et contre
tout ce qui tend a l'isoler. Nous tentons par des liaisons internationales de savoir aussi
quelle est la situation des travailleurs dans le monde et de discuter avec eux.

Tout cela nous meéne a travers les problémes actuels a mettre en cause toute la
société d'exploitation, toutes les organisations, a discuter de problémes généraux tels
que le capitalisme d'état, la hiérarchie, la gestion bureaucratique, |'abolition de I'état
et du salariat, la guerre, le racisme, le socialisme, etc. Chacun expose librement son
point de vue et reste entiérement libre de I'action qu'il méne dans sa propre entreprise.

' Nous considérons comme essentiels les mouvements spontanés de résistance a tout
" 'appareil moderne de domination alors que d'autres considérent comme essentielle

I'action des syndicats et des organisations.

Le mouvement ouvrier est la lutte de classe telle qu'elle se produit avec la forme
pratique que lui donnent les travailleurs. Ce sont eux seuls qui nous apprennent pourquoi
et comment lutter ; nous ne pouvons en aucune fagon nous substituer a eux ; eux seuls
peuvent faire quelque chose. Nous ne pouvons que leur apporter des informations au
méme titre qu'ils peuvent nous en donner, contribuer aux discussions dans le but de
clarifier nos expériences communes et, dans la mesure de nos possibilités, que leur
fournir une aide matérielle pour faire connaitre leurs luttes ou leur condition.

Nous considérons que ces luttes sont une étape sur le chemin qui conduit vers la
gestion des entreprises et de la société par les travailleurs eux-mémes.
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