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BROCHURES DISPONIBLLS t

-~ LA GREVE GENERALISEE EN FRANCE s MAT JUIN I968 (2150)
Sormaire: Il s'est passé quelque chose— La socidtl capitalisie~ Le mouvement étudiant
Le mouvement ouwvrier- Participation et réformes de structures- L'organisation de la
production et de la distribution par les producteurs euzr-mémes— Anrexe: Cing théses

sur la lutte de classe.

— DICTATURE DES INTELLECTUELS ? (I fr)
Remarques critiques sur les " Réflexzions” de Hax Nomad par Poul Mattick ( 1934).

=~ NUMEROS D'ICO DISPONIBIFS:
- documents: supplément au W° Ip=- "LTAfrique Noire est mal partie" eritique de livre,
L'dmérique vue par wn ouvrier wmigrant - mai 60.
Lavalette- secteur rétrograde du capitalisme -mai 60.
Problémes de décolonisation au laroc et cn Tunisie- novembre 69.
Le Borinage, témoignage sur I5 jours de gréve - mars 59.
= 1961 - llos 28 et 3I ( ancienne série) septembre et novembre (sans numéro). 3 (nowvelle
série)
- 1962 - 5-7-9-
- 1963 - I4=15-16-I8-19-20-2T~22-23-24~
- 1964 ~ 25-30-3I~32-33~
= 1965 - 35-36-37~4T-42-
- 1966 ~ 48-49-50-5I~5:-54~
- 1967 - 58-62-64~
= 1968 - 75-76-
- 1969 - 77=-78-79-80~

= DES CAMARADES DEMANDEIT:
= L'Encyeclopédie anarchictic de Ochasticn Faurc - 4 tormes. neuf ou occasion
- les numéros d'iCO suivants: 4-34=30-556-56~56-65-67-68-69-70~71~73
= le numéro 7I (;uin juillet 68) cst particulidrement demandé, en plusieurs
wemplaires.
= les brochures: La Russic ¢t Nantes~St Nazaire ( suppléments & ICO).

St vous aquesz // de vicux numéros d'ICO en double ou sans utilité.

51 vous JGtCZ// ICO arrés 1'avoir lu ou parcouru distraitement,

RETOURNEZ~1i0US LES
nous cn avons L'usage rour des camarades qui veulent retrouver d'anciens articles.
En périodique le tarif postal n'est que de 0f07 »nar fraction de I00g.

LE TRAVAIL de rédaction, de tirage, d'expédition, est Sait entiérement par des cama-
Taacs "TC0 sur leur temps de loisir. Ces tdches se sont accrues énormément, le tirage
d'IC0 ayant pratiquement doublé. de 500 & I200 exemplaires depuis mai. Pour viduire
les tdehes matérielles, nous demandons aux camarades:

- d'éerive leur nom et adresse en caractive d'imprimeric.

- de signaler les errours et changements d’'adresse.

- de rdelamer s'ils nc recoivent pas un numéro vers le 25 de chaque mots.
AUX CAHARADES: qui envoient des tcxtes ou tracts ronéotés d'en expédicr chaque fois IO
exemplaires, ou ce donncr wne adressc. Llamonce do différentes publicotions o pro-
voqué des demandcs qu'il est difficile parfois de satisfaive si nous ignorons L'origine
des textes envoyés.
ABONNEHENTS: ST tu lic ICO régqulidrement, ABONNE-TOT.Le prix de l'abonnement imprimé

sur la cowverture n'a pu itre rectifid. Il ost do I0 frs. ¢t non de 5 frs.
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I el e el AN RIS Le secrétariat de la rencontre nationale sera

_ . : J -assuré par le groupe de Montpellier. Chaque groupe
doit envoyer le plus rapidement possible un projet
d'ordre du jour de la rencontre ainsi que des testes traitant des sujets qu'ils esti-
ment prioritair i ( oi possible 30 cxcmplaives minirum). :

LA RENCONTRE NATIONALE

aura liew le WEEK-END I4 et I5 JUIN I969

Correspondante & & iichel Séguret - assistant d la Faculté des Sciences - Montpellier

LA RENCONTRE INTERNATIONALE

" aura lieuw le WEEK-END I2 et I3 JUILLET I969

& Druxelles. Groupcs cu osamarades 7ieolde % intéressés, doivent écrire &
Claude LEMAIRE
II, Rue A. Delporte
Bruxzlles S5 - Bekgique. L

(les camarades de Bruxelles se sont chargés du secrétariat de la rencontre internationale
ils donnent toutes informations et centralisent les textes et la correspondance).

Rectifions: ICO- avril 69— N° 80— page hors texte- dans 1'annonce de La Réponse d Léntine
extrairt d'un article de Pannekoek, <1 faut lire: "quand la défoite des spartakistes en
Allemagne eut empéché une révolution mondiale!.. ( et non eut amené).

PROCHAINES REUNIONS D'ICo/’  Samedi 3I MAT - I2h30

‘ / Week—end des I4-I5 juin (rencontre nationale région
parisienne)

Les camarades de Paris seront avisés directement des autres réunions qui seront cansa-—

crées tant aux préparations des rencontres que des échanges habituels.

Souscription matéricl: ( voir ICO ¥° 78— p.I février 69).

Ce numcro a Cté préparé en partie & l'aide de la machine & derire dont nous avions pré-
vu L'acquisition; le prix en est de 2232, 20 sur lequel restent & régler deux traites
de 644 Frs au 3I mat ct au 30 juin. Les camarades qui veulent participer.. virement au
ccp Paris 20 I47 54 ~ avec la mention matéricl.

Le texte Histoire-Céourashie de Lyon /

dont nous avions parll dans ICO et qui nous avait été demandé par divers camarades
figure en entier dans "Archinoir" [° I- bulletin bimestriel- février mars 69 (Pilerre
Girard, 2 rue du Dr Blonc Fontaine, 38~ Grenoble). Au sommaire: Hous sommes..— Essai
d'appréciotion des relations de colérence et de tronsparence et de leurs rapports au
sein d'une minortté révolutionnaire - la révolution au service de L'amour - détourne-
ment des Dances dessinées~ Matl 68 (projet d'analyse)= Documents empruntés o Noir et
Rouge, ICO, au CA des Enseignants normaliens de Savoie et le texte sus-visé-. Voict
la présentation d'un des camarades de Lion: " ce N° I est bien fatble, rmais peut &tre
est-ce intéressant, en tout ceas nous ecssaycng de le Ffaire.. Ce qui est emmerdant ct
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tntéressant c'est qu'il v a des camerades dispersés. Nous réparons un N°2 (C A,leur  +
rble, leur formation, leur fometion de stabilisation, de fixation, ete.. Spontanéis—
me et orjanisation, Unité et Pouvoir Ouvrier, Psychiatrie,cte..) et ceux brochures
spietales: Bakounine, union des ouvriers ct des paysans-— les luttes ce classe en Al-
géric et peut étre des rédéditions d'articies (Socialisme ou Barbarie, Pouvoir Ouvrier
Internationale Situationniste) mais le Frie..."

¢

On nous demende d'insérer le commmuniqud sutvant:
Consetl de souticn & Andrie Destouet: se nropose de L'aider :
- payer les lonoraives de son avoeat,
= la souteniv moralement par 1'envoi de sommes d'argent, de livres,
de colis, ete..
Versements ¢ effectuer au ecp, I963 63 BRUNO - TOULOUSE 3I.

Les initrales et les alréviations: les ‘sigles du penre CCT ou SNCF, si elles sont
Jactles & coriprendre pour un lecteur francats (pas toujours) ne le sont plus du tout
pour un ctranger. Dans les articles mcttez des remvois explicatifs Cela s'adresse
ausST aux copatns Ctrargers. L'un de nous on a fait Llexplricnce on traduisant Les
artieles sur Ford pour dimdler 1'imbroglio decs syndicats anglais. Un aes efforts

d'ICO cst que chaque article puissc 8tre lu et commris par »'inporte quel "non initié"
lengage simple, eaplications rdpdtics. ilous n'y réussissons pas toujours ncis nous
continuons.. Comme 1l'ont éerit les situatiomnistes, on rabdche le "fatras “ulituel’

ae notre "psyuchodrane,

D'uin groupe uc Pau: 7 le grouve a lu les ceermplaires J'ICO ¢t cn a discuté. Il nous
est difficitle pour le moment de vous ifaire le comrte rendu de nos discussions, ‘aute
de terps, mais nous ne manquerons pas de le Faize.

" Notre groupe est jeurc, corposé en majoritd J'étudiants ot notre
travail actuel consiste surtout ' trowver des documents intdressants et & Ctablir
ues contacts solides avee des camarades travaillant dans les usines de la réiion .
lous purticipons aussi & un cercle ' tude pour 1'Autogestion cut nous permet d'or-—
ganiscy des débats intéressants et co diffuser 1'idle de L'autogestion., Organiscz-
vous & Paris des débats sur un sujet pricis? Vous scrait-il vossille, le cas fehdant,
a'animer un débat ¢ Pau? Il cst bien entendu cu’il ne serait pas question Pour 1ous
d'accueilliv un confévencier, mais un camarade wun peu plus znformé que nous. "

Réponse a Lénine ( voir ICO N° 80 aquril 69- hors texte). suv la maladie infantile du
communtsme (I1920) reprocuction de la publicaticn de cette letire owverte & Linine par
Hevmann. Gorter( communiste de Comseil Hollandais) au wnom du parti cormuniste ouvrier
a'Allemagne (KAFD) publication faite en Framce en juillet I930 pour les groupes ouvriers
communistes— brochure disponible en nombre 4 ICO au priz de 4 frs (virement au eep: ICO
30 I47-5¢)ou aux Cahiers du Comunismc de Conseil- Camoin BP N° IT5- I3 Marseille-I2¢.
Pour répondre a plustieurs camarades précisons que cette Lrochure n'est pas publiée par
ICO mats que seuls— indérendemment d'ICO- des camarades d'ICO et des C de C. en ont fi-
nancé en partie la réédition. Des divergences sont apparucs quant & com opportunitd et
quent a l'importance du léninisme  comme iddologie. =

' = d'un camarade de Paris: "..dans les conditions présentes, elle rrsque
a'amener 4 concevoir les problémes du monde nowveau en terme de polémique contre le lé-
ninisme. Or le léninisme comme tel, en tant que facteur vivant, a crevé de sa sale mopt
il y a belle lurette, ct 7l ne scrt de rien de s'escrimer contre des cadavres— sauf pour
satisfaire une passion doomatique." ;

~ =~ d'un camarade de Grasse:.." la Réponse de Gorter, sans présentation

ca jait vieux pour ceux qui sont Aé;d convaincus— reste o savoir o1 ¢a pourra sc diffuser
pour fairc connaitre les anciens Communistes de Conseils...La erdation de la Ligne Com-
muniste, les démélés entre trotskistes, ce qu'ils sont actucllement,ne permet pas da ire
que le léninisme est mort.Le léinisme polarise toutes les varidtds d'élitisme et corves—
pond a4 la tendance qui domine dans 1'intelligenzia des socidtés modermes,tout ccla cou-
vrant le capitalisme d'Etat en marche. ...
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FORD : LE REGLEMENT /

Nous publions ici la suite de 1l'artidle de Max Fore paru dans
Solidarity Vol.5 N° 9, La premiére partie de cet article est
rarue dans ICO N° 80- awil 69- p.23-( voir également ICO N°79
mars 69- p.27)

(Solidarit ye c/o Russell- 53 4 Westmoreland Road- Bromley-Kent )

Abréviations utilisées dams le texte: : : ;
T.G..U.: Transport and General Workers' Union. Syndicat des tremsports
A.B.F, : Amalgamated Union of Engineering andFouniry Workers.

Syndicat réuni des ouvriers des la métallurgie et des fonderies

Ia gréve des 46.000 ouvriers menuels de Ford qui s'est terminée le
20 mars sura duré trois semaines et ®mie. Elle aura cofté trés cher & la Cie: celle-
ci aen effet perdu environ 5.000,000 heures de travail pour la production. (ce chiffre
est eaviron trois fois plus grand que la "meilleure" valeur enregistrée pour une année
entiére dans le passé). La perte de production tant powr les branches anglai ses que pour’
celles de 1'ZTurope continentale du trust Ford atteint environ 40,000,000 de livres
sterling ( 500 millions de fremocs nouveaux environ), ;

Des rertes aussi importantes montrent bien, comms Solidarity l'a
souligné & plusieurs Teprises, que la direction set préte i aller tres loin pour sau-
vegarder sa domination dens 1'usine.

Du point de vue de la solidarité ouvriére cette lutte a été exemplaire.
Pour la premiére fois a Angleterre, la production a dQ s'arrdter enti érement et la
Compagnie fut contrainte de mettre 3 pied 4,000 briseurs de gréve.

A Dagsnham, 1l'organisation quotidienns de 1a lutte était entidrement
aux mains du comité de Shopstewards, On peut faire un certain nombre de critiques sur
la maniére dont ils utilisdrent leur pouvoir, A Dagenham, par exemple, ils ne convoquérent
que trois assemblées ginérales pendant toute la durée ds la gréve., Les textes publids
par les shop-stewards se tinrent sSur une réserve prudente, marchant sur des osufs cha-
que fois qu'il s'agissaiit des bermanents syndicaux. Pourtant la lutte a vu se produire
un certain nombre d'actes réconfortants. L'un des plus importents fut 1'aide fournie
aux grévistes par un grand nombre d'étudiants qui tapérent, ronéotéront et dessinérent
un nombre considérable de tracts et d'affiches. Ces affiches des ateliers d'affiches
donnerent une dimension nouvelle et passionnante & la propagande industrielle, C'est un
exemple 4 suivre.

Cotte liaison étudiants—ouvriers est potentiellement une force énorme,
Sans dute 1'hostilité traditiomnnslle des ouvriers contre les étudiants n'a—t-elle
pas disparu a Dagenham, mais elle siest bien affaiblie, L'alliance étudian ts~ouvri ers
a un énorme avenir devant elle ot pas seulement dans le dmaine industriel. L'aide des
étudiants révolutionnaires devrait Btre chaleureusemsnt accueillie par les militants,

a la condi tion, bien atendu, qu'elle ne mus entende aucun engagement. ‘ ;

Le corflit a présenté bien d'autres caractéris tiques positives. I1
a brisé les barriéres crtificielles qui séparaient les militants des diverses usines,
syndicats et équipes de quart. Les liens créés pendant la gréve joueront un rdle im-
portant dans les mois c¢t los anndes & venir, Le déroulement de la lutte a eu pour effet
d'ébranler sérieusement un certain nombre de comités de shop-stewards, déja virtuel-
lement moribonds, Sans doute, ce nombre est-il encare trop petit. Pourtant ce qui s'est
passé a Basildon est trds intéressant. Le comité de shop-stewards de cette using était
connu depuls longtemps pour sa passivité. Son dé1é gué fut 1l'un des rares i voter contre
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1'avpel & la gréve le 24 février (I). Une asselblée générale se #int peu aprés. Les
gars se réwltérent et voterent la gréve & ume ma jorité Scrasante. Pendamt toute la
greve, l'usine de Basildon resta une des plus intrmnsigeante; ce n'est qu'avwec les

plus grendes difficultés que l'on parvint & convaincre les ouvriers de reprendre le
travai 1.

La gréve fut normale sous bien des aspects. La plupart des gars la
firent chez eux. On ne Tit aucune tentative pour les mobiliser. Les comités de shop-
stewards regurent des télégrammes de souwtien des autres usines de 1'empire Tord, @'Al-
lemagne, de Belgique et de Hollande, et un des ouvriers de 1'usine Renault de I’lln;’a.
La Compagnie ressortit sges mellles menaces déja éculées: Tord déménagerait ses usines
alilleurs. Les militants durent subir comme d'hebitude la ph_raséologie "militante" de
permanents syndicaux "de gauchse" sortant d'une longue journée de négociations avec la
direction. (2). Les piquets de gréve furent bien organisés. De nombreux camions fu-
rent stoppés. Les fourniturses en coke, pétrole ot oxygéne furemt interrompues & Dagen—
ham. Les chauffeurs rafusérent d'ame ner les bus pour le personnsl aux portes de 1l'usine.
Il y eut de nombreux autre s exemples d'organisation efficace.

Avant de s'emballer par ce que les dirigeants syndicaux seraient at-
teints rar une vague de "militantisme", il est bon de se souvenir que la gréve démarra

(I) Un bon exemple de l'attitude "collaboratrice" qui est monnaiec wante & Ba51ldon,
est fourni par un article écrit par un' membre influent du Joint Vorks Commitce ( comité
unifié du travail) et Hublié par Newsheet, organe d'informa tion publié par lc comité de
shop-stewards de 1'usine de Basildon.

" Si lcs shop-stewards peuvent remplir lsurs fonctions dans un bureau, pourquoi nec pas
élire moins de "stewards® et les transformer de représent ants des depar’comont GN Topré-
sert ent s de toute ll'usine. Ces ghop-stewards pourraient &tre décklargds de leur travail
dans la production pendant la durée de leur mandat et dtre shop-stewards a plein temps,
Le délégué d'usine pourrait 8tre élu par un premier vote dans 1'usine, les stewards
ordinaircs par un second vote plus tard.

" La compagnic a propesé une autre méthode : que les stewards dirigeents tiennent unc
confér:nce bimensuelle avec le directeur, lais les stewards ne sont pas encore dis-
posés & adopter colte 1déc; mais comme la participation ouvridre & tous le s niveaux est
une dos tendances de 1'éporue, il ne fait aucun douts que quelque chose de cette idde
rassera dans les falts plus tard.

" 8i la rarticipation ouvriére & tous lcs niveaux ost.bien une tendance du monde mo—
derne , ne devrions-nous pas nous rendre compte d2s maintenamt gue les candidats shop—
stewards devraient awoir des qalifications univaersitaires (c'est-a-dire des dlplorre.s—‘
WAL )

Il faudra distinguer deux niveaux "O" et "A" dans les shop-stewards. Le mouvement des
trade unions devrait mettre en place des méthodes standard de formation, les niveaux
"O" et "A' étant reconmus officiellement par tous les syndicats.

"La fonction de shop—-serard est une vocation exigeant des capacités et aucun syndiqué
ne dvrait &tre autori sé 4 dewnir shop-steward avant d'avoir acquis les qualifi cations
nécessaires".

(2). Jack Jones, secrétaire général du TGIU, aurait déclaré sclon des scurces dignss
de foi gue le geul argument que pouvait comprendre Blakeman, le chef des relations

avec le persomel, était 1e "coup de pied au al"., Sans doute. On ne rapporte pourtant
aun témoignage decrlxrant Jack Jones passant des déclarations aux actes. D'autre part ,
Blakeman 8'est wvu offrir par ll'ex-messie de la gauche, Miss Barbara Castle (actuelle-
ment ministre dars le gouvernement Wilson) de faire partie de la commission des Rela—
tions Industrielles ol il rejoindra deux ex~gauchistes, Will Paynter et George lood-

cogelk,
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& la suite d'un appel non officicl des délégués des 24 usines Ford. (I). Ce n'est qu'au
bout de quelques jours que 1' AEF et la TGWU, reconnurent officiellement la ereve (qui
fut finalement reconnue par 8 autres syndicats). Si les deux principaux syndicats s!é-
taiont sérieusement opposés aux acoords pendant la période de négociations, nul doute
que lcs propositions de la direction n'auraient jamais &t8 acceptées, Le conflit n'au-
rait jamais pris cette forme.

Les actes des dirigeants des deux syndicats de "gauche" furent pour
le moins confus. Ils finirent par adopter une formule de "retour au travail" qui con-
tient encore des clauses disciplinaires. (les véritables accords ne seront pag signés
avant la mi-avril). Ces clauses ont été modifiées, il est vrai: l'ouvrier ne risque
plus de perdre que IO livres sterling par an (-120 frs), le pouwvoir de la dirsction ost
quelgue peu limité dems le cas de la fixation du montant de 1'amende (2). Mais, et
cecl est trés dangereux, le nouvel accord contient des parties de 1l'ancien qui ouvrent
la voic & "lt'amélioration continue du rendement dans les activités do la Compagnie'.

En langags ordinaire, ccla veut dire: reldévement des cadences (3), limitation supplé-
mentalre du droit des ouvriers de décliner les heures supplémentaires, ( un droit qui
est déja pas mal réduit), 'de résister aux mutations arbitraires sans préavis d'un

poste 4 un autre, voire d'une usine & une autre, ou d'une équipe de quart & une autre.

Une autre partie de l'ancien accord qui est conservée, et ceci est
significatif, est le chepitre sur "1'action disciplinaire et les procédures d'appol".
Liaccord & ce sujet es’ non seulersnt outrageusewsnt non équitable (méme si on le
compars avec ce gue propose la "justice" anglaise et qui est particulidrement mauvais)
mais 11 va encore renforcer le pouwir des permanents. :

On pourrait caractériser l'accord final de trahison si les bureaucratos
syndicaux avaient jamais 8t€ du c6té des gars. Lc réglement final no pouvait surprendrae
aucunc personne intelligente. Nous 1l'avions prévu dsns le dernier numéro de Solidarity
(voir ICO, N° &). Il ost notoire que les deux syndi cats les plus importantsT_sBit
séparément, soit enserble), ont déjd signé un grand nombre d'accords qui tous contiennecnt
des clauses disciplinaires. Par cxemple, en janvier de cette année, 1'AEF a signé un

(1)- Clest Dar une fuive que les tenants et les aboutissants des propositions d'accord
furent connus. Le comité de shop-stewards de Dagenham en et vent on janvier 1969. Il

fit ronéoter rapidement plusicurs centaines de copies de cz document. Sens cette ini-
tiative il est wraiscmblable que l'ensemble des accords aurait été mis en place sans

le moindre accroc, puisqu'avant cette fuite, il y avait unenimité des membres du National
Joint Negociating Cormittee ( NJNC: Comité national unifié pour la négociation) pour
accepter les accords. Clecst donc cette fuite qui prati quement est & l'origine de la grove.

(2)- il n'est peut 8tre pas inutile de reproduire ici la définition donnde par la Cic
des actes qui pouvent Gtre sanctionnés d'une amende:

" lo domaine diapplication de 1l'accord pourra 8tre multiple. Les actions, soit de coor—
cition, soit de solidavité, menées pour soutenir une pleainte ou une doléance, ou pour
peser sur un onflit, cn dehors de la procédure d'accord, constituera une violation du
plan de sécurité des salaires. En voici une liste: I)- abandon du.travail; 2 )- refus
des houres supplémentaires; 5 )- diminution concertés de la production que ce soit en
quantité ou en qualité du travail, ou par limitation des gonres de travaux effectués".
Ainsi, selon les nouvewux accords, le rcfus des heures supplémontaires, ou le refus ou
l'incapacité collective d'erffectuer le travail avec de nouvelles nomes, peut signifior
une perte de salaire dc plus de 20 livres (240frs) par an.

(3)- Des bruits parsistants ont couru d'une accélération de la chaine rapidse des Cortina
& Dagenham. La production devrait passer de 60 & 80 véhicules par heure. Travaillant
moi-méme swr cettc chaine, il ms semble trés difficile de concevoir comment ow pourra
accroitre la productior. & ce point, mettent si 1leés ouvriers y mettent du leur : clest
physiguemsnt impossible. :
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accord avec Swan Hunter. A la fin de 1'annde derniére, le méme syndicat et d'autres,
signerent un accord avac 1'Upper Clyde Shipbuilding Group ( groupe des oonstructions
navales de la clydc ‘supérieure). En 1967, un sccord semblable fut conclu au Henry “Mg-
ging Rolley Mills G'Herenford (Laminoirs). Récemment encore, un autre accord fut signé
a la Continental Cil Refinery ( rafinerie de pétrole appartenant aux américains) !Ii-
mingham. Tous ces accords comportaient des clauses punitives. Déja 1'accord conclu chez
Ford sert de moddle & d'autres qui doivent se conclure chez Wauxhall ou qui sont pro-
posés par les employcurs des docks de Londres.

LA FIN DE L4 GREVE: /

La maniérs dont la gréve se temmina ne mnque pas d'intérét. En offi--
cialisant la gréve, les syrdicats purent en prendre le contrdle. Ils furent aidds dans
cet te opération par lcs comités de Shop-stewards des diverses usines gui firent 1!'srreur:
habituelle de se leurrer et do tromper les ouvriers sur les intentions des bureaucrates
syndicaux.

Le I8mars, a grand renfort de tambour, on présenta officiellement la
formuile de "reprise du travail® que les syndicats avaient acceptée. Le I9 on jeta un os
aux ouvriers qui eux avaient véritablement fait la gréve et qui allaient awir & tra-
velller sous les nouveaux accords: on conwqua des assemblées générales sur les lieux
de travail.

Dagsnham fournit un exemplc typique de la méthode "démocratique" adoptée
lors de ces meetings. Le meeting tenu & Leys Bath, compta 5000 ouvriers convoqués par le
comité des shop-stewards. Il fut ouvert par le président de co comité, suivi & la tri-
bune par pas moins de sept fonctionnaires syndicaux & plein temps; tous parlérent en
faveur du réglenent, Personns ne rarla contre; aucune discussion n'eut lieu. La résolutiocn
de reprise du travail fut mise aux voix. Il n'est pas surprenant qu'ells ait été ado p-
tée, bien qu'une minorité de IOY ait voté contre,

Pans lcs autres usines la situation se présenta de maniére similaire
A Helewood la masse des gens se sentit outragée; il y eut méme une manifestation contre
le réglemsnt. I1 fallut aplanir les dif ficultés lors d'une assenblée générale. Les pAT S
de l'usine de tracteurs de Basildon votérent contre la reprisc & une écrasante majoriteé.
Ils durent céder lorsqu'ils apprirent que les principales usines reprenaient le travail,
mais ils n'en déciddrent pas moins une prolongation de quatre jours en signe de pro-
testation. '

La présentation des acrords a joué un rdle important dans cette remwrise
du travail.

- I) on mininisa le fait que les paragraphes cruciaux des premiers accords
sur le rendement et les sanctions diseciplinaires avaient été conservées.

2) on fit mousser certaines propositions des syndicats, présentées com-
me falsant partie des accords alors qu'elles ne sont restées qu'd 1'état de voeux pieux.
Ainsi en va-t-il de la parité des salaires avec les travailleurs de 1'automobile des
Midlands, présentée comme imminente alors que la direction a fait savoir depuis qu'elle
n'étudierait pas cette mesure avant I97I. L'autre carotte tendue porte sur le "principc
de mutualité" selon lequel un acoord commun entre les travailleurs et 1z maftrise doit
B8tre atteint avant toutc modification des mormes. On présenta ce principe comme devant
entror incessamment en @plication alors u'en fait la TG a fini par avouer qu'elle
avait }'intent}_g_{l. de faire pression pour 1! adoption de ce principe. Ainsi ces deux points
trés importants, présentés aux meetings de masse comme faisant partiec des accords ne
seront obtenus qu'aprés de nouvelles luttes des ouvriers de Ford, (I) Mal informés et

(I)- Le Joint Shop-steward Commitee ( comité unifié des shop-stewards) de Ford (Dagenhan)

dans son tract M¥° I3 dﬁWI—S73769 suit une ligne semblable. Cs tract distribué A 1'assem~
blée générale ne comtient aucune criti qic des nouveaux accords,
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¢gardés par les croassements de victoire, les gars reprirent le travail.

Les parspectives re sont pas aussi sombres que cela., Il ne fait aucun
doute que Tord a &é sérieusement touchd. Ceci remet du bawie au coeur des ouvriers de
ford. La situation & 1'intérieur des usines aprés la remisc du travail différe de la
situation antérieure. dn a dfi renvoyer chez eux, lors de la premiére semine, les ou-
vriers de 1l'atelier dec pressage qui avaient refusé de travailler avec les briseurs de
gréve. Il y eut quelquos accrochages au cours desquels les jaunes regurent ce cqu'ils
méritaient. Le fait qus Ford ait regu ce coup en pleine face ouvre aux yeux de beaucoup
de militants des possinilités de ddvelopperent réel des luttes au sein méme des uvsines,
Il est vrai semblable gie la Compagnie va connaftre une année difficile nonobstent les
clauses disciplinaires. Les difficultés que rencontre Ford dans la réalisation de sa
production pour satisfaire & la demande oflrent des oc casiors favorables aux gars qui
travaillsnt pour lui.

QUELQUES CONCLUSIONS: /

Clest une simplifi cation outrancidre d'affirmer quo tous les forction-
mires syndicaux sont identiques. Certains sont conscients de leur r6le spécificque dans
la société, d'autres non. Mais qu'ils mient de droite ou de gauche, ils ont leurs in-
téréts propres et ils slopposent tous avec cohérence & Soute organisation qui serait
directement dirigée par les travailleurs. Une tolle organisation les menacerait autant
quielle menacerait les patrons. I1 est anusant de voir que les deux derniers héros de
la gauche, Scanlon et ones, soient &troitement 1liés avec le “ovement for Trkers'Control
(Mouvement pour le Con‘rdle ouvrier). Il y a de quoi s'esclaffer & 1'audition do Jadk
Jones, secrétairc général 4 _vie de la TGUU, présentant comme panacée le ocontrdle ou-
vrier. Tous ces gens scnt pour le contrdle ouvrier partout sauf dans lecur inaine Dro-—
bre. Toute cettc campagne n'est on fait qu'une diversion pour écarter les ouvriers de
leurs problemes véritalles. Pout d'abord parce que derrieére ce terme de contrble ouvrier
1ls metitent tout et n'importe quoi depuls la participation au conseil d'administration
Jusqu' au grignotege des pouvoirs de 1la direction par la hiérarchie syndicale. Ce projet
n'est guerc séduisent. Je s nis ras qu'il y ait teaucoup de bons militants dans ce
mouvement, avec lesquels je ne suis pas forcément en désaccord; mais ils ont des ca-
marades de 1it douteux qui ont des ©oncoptions et des objectifs différents. Lo véri-
tableo milieu de la luttc powr le contrdle ouvrier, c'est la lutte sw les licux de tra-
vail contre les patrons, avec le renforcement des organisations d'usines dircctement
contrdlées par les ouvriers cux-mémes.

Iitme Ja"gauche"s'est acharnde 8 comtribuer aux illusions des ouvriers,
an leur présentant commo possible une suppression des tares des dirigeants syndicaux.

Le Norning Star salue la nouvelle alliance de 1'aile gauche, Le Socialist Jorker du
.2—97:‘739 affirme que " des hommes comme Hugh Scanlon et Jack Jones peuven t 8tre amenés
dans une certaine limite, & répondre positivement aux pressions de Ja base". Le SLL

et son organisation de combat (1'All Trade Unions Alliance, 1l'alliance de fous les
syndicats ) proposent une solution simple: élire des membres ¢u SLL & tous les postes

de commandes des syndicats. Comrme toujours, dans le cas des organisations d'avant-

garde, lcs bsgoins des ouvriers sont subordonnds aux besoins des bureaucrates et de 1'o -
ganisation politi que.( wir par exemple: Docks: débrayages et mouvaisnts non offi ciels,
in international Sccialism, Automne I960). :

La tactique de “cvrait suivre les ouvriers de Ford serait de¢ maintenir
la pressioa pouwr que Ford ne puissc colmaber ses pertes et reste vulnérablc, In méme
temps il faut s'efforcer d'améliorer les communications entre militenmts dans une ugine
donnée corme au niveau nstional et international. La situation présente des occzeions
favorables. Il faut les saisir. ;

Solidarity fera toubt ce qui est en son pouvoir d'ailleurs limité.vour ai-
der ces luttes et C6cl Serns conditions. Il parait urgent et nécessaire que las wilitants
de Ford se mettent & discuter en commun de 1'action cormune: celle-ci devrait au moing
nboufir 4 la publication diun Jjournal et 8 “a mise en place dlune organisation de mili-
vants au sein de liusine. Nous aimerions connattre les propositions et les opinions des
autres ouvriers de Ford.

Max Fors,
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Les études sériecuses sur le développement économique russe, publiées
en France sont relativement rares et le plus souvent alignent des chiffres dont il est
diffieile de tirver des conclustons. Fourtant comme 1'a dit une fois iMolotov: "Les Améri-
catns en savent bien plus long sur nous que nous-mémes". Dewus économistes américains
R. Powell et H. MeNeil de 1'Université de Yale, publient dans le numéro de décembre 1968
de Scientific American une étude qui prouve que la phrase de Molotov n'avait rien d'unc
boutade et que deputs 1'ocuvre de piomnier d'Ab-vam Bergson, qui fut le premier & faire
une étude statistique sérieusc de la Russie on 1940, les deonomistes américains ont con—
tinué a étudier le dév-cloppement russe. En bref, les études amériaaincs font apparaitre
un taux de croissance remarquable et les auteurs de 1'article tentent d'expliquer comment
un tel taux a pu étre obtenu.

Comme toujours dans ce genre d'études il faut &tre particuliérement
vigilant du point de vue méthodologique. Le Burveau Central des Statistiques de 1'URSS
est particuliérement avare de détails ct fourmit des statistiques "souvent calculées d
l'atde de techniques discutables ot quelquefois en contradiction avec elles-mémes'. (1l
s'agit la d'une maniére 4 la fois angio-saxonne ct académique de dire que les statistiques
sont truquées). Il est clair que cette suspiscion préalable a conduit & wn énorme travail
consistant & c.ollecter tout cc qui pouvatt contenir ne fut-ce qu'une parcelle d'informatio-
et ceel au niveau le plus élémentaire possible: quotidiens, livres de classe, putlications
mensuclles des industrics (plus spéeialement cimenteries ot aciéries) catalogues des priuz
pratiqués dans les échanges entre lcs Etats de 1'Union et proposés cu public, et enfin
unc ddition sccréte du plan pour 1'anmmée 1941, tombéc aux mains des Allemands pendant la
guerre et ... récupérée par les américains cn I946. Qu'on s 'tmagine que 1'on veuille re-
construire la situation économique de la France en disposant en tout et pour tout des
catalogues de Manufrance ct on aura une idée de la difficulté du travail. Cependant, <l
va de soi que la reconstruction en chambre de 1'économic russe présente un intérét pour
le Capital américain et on pout avoir une certaine confiance dans lc résultat ou en tout
cas dans la qualité du travail. En bref les spécialistes américains qui sc sont attelés
a cet énorme boulot ont fait celui que ne jont pas lce spéetalistes russes. Ce n'est pas
la une desmoindres contradictions de 1'URSS o la centralisation cxtréme de 1'éconcmic
devrait avoir pour corollaire une comnaissance parfaite de la production, c'est-d-dire
des méthodes comptables perticuliérement efficaces.

Une fois les diverses pidees du puzzle statistique recueillies, il faut
les assembler en un tout cohérent, ot cela ne se fait pas sans peine. Une analysc extcnsive
et une interprétation corrective des domndes sont nécessaires. Ceet provient de ce que
les définitions utilisées pour dvaluer wne production donnée pewvent v arier d'une annde
sur l'autre. L'exemple le nlus connu mate qui est loin d'étre le scul, est celui de 1'¢-
valuation de la récolte autrcfois mesurde engrangée ot maintenant sur pied. (les autours
ne signalent pas que ce changement- si ma mémoire est fidéle- av ait été fait dans ce cas
particulicr, du vivant de feu Staline, sous le régre biologique de Lyssenko, unc annéc
oules récoltes avaient été particuliérement mauvaises, mais ol 1 fallatt quand mém: avoir
des victoires & clairomner). Un autre factevr que les auteurs ne signalent pas et qui
Joue & la basc est la falsification délibérie au niveau de 1'usine du kolkhose, dc 1'u-
nité de production, soit pour affirmer L'accomplissement du plan, soit au contraire pour
planquer une partie des produits & vendrz au marehd noirp.

Quot cu'il en soit, il faut bien fournir un résultat chiffre dont 41

: 2

¢st nécessaire de vérifier sinonm L'exmactitude absolue du moins la cohérerice interne et

la fidélité. A partir des rechercles mendes par les équipes américaines (A. Bergson lui-
méme, La Rand Corporation, le National Bureau of Economic et nombre de chercheurs in-
dépendants payés par des orcanismes gouwvernementaux ou privés), on utilise un certain '
nombre de tests. Le principal consiste ¢ foimer le produit national brut (PNB). On le défi-
nit ordinairement comme la somme annuelle des biens et des services (en excluant ce qui
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est consormé dans le processus de production lui-méme). Pour mesurer ce PNB ot dtudier
sa variation, il est nicessaire de le ramener & une amnée de réfévence. Cect peut se
faire de deux manidres: :

I) on mesure le PNB par les dépenses globales ( dec porticulicrs,
des industricls, de 1'“tat) en bicns ot services ct on Lo compare & L'amnde de ré-
férence en utilisant 1'indice do veriations globale des prizx.

; 2) om peut au comtraire, dircctement, évaluer lLes bicns et ssrvices
directement cn prix de llannde de référence.

Les résultats des deux méthodes ne sont pas niccssaivement identiques
mats s'ils sont voieins on peut conclure & la cohdrence imterne des statistiques. Dons
L'ensemble, la convergence obtenve par dews équipes différentes, utilisont chacune une
méthode différente,laisse & penser que les corrections et Cvaluniions faites ne sont
pas complétement aberrantes, Ce résuliat confivic les aubcuvs dans leur idée que lecs
statistiques de base ne sont pas trop falsifides; une telie folsification si ellie exic—
tait de maniére systématique, signifierait que le gouvernement soviétique aurait di
truquer toutes les statistigues Clémentaires ovee cohdrence et méthods et ce pendon
des décennics, en prévisions de futurss investigations aniiicaincs, alors que tout
somduit G penser que Lo gowvernemont russc ftait incepable d'avoir les statisiiques
dont il aurait ew grand besoin.

D'autre payi, le choix de U'année de réfévenco n'cst pa
In cffet, pour la période allani de I928 ¢ 1937, on trouve va tuwx de croi
g

s indifférent.
580MCE ANNneT
du PUB de II,9% st on prend comme crnée de référence I228 ¢t 6,89 ceulomens of 1'onm prem
1387 comme annéz de ré érence. La vaison de cctte itmportontc difjérence est purcment
aritimétique mais corruspond, bicn entendv, & une »éalité dums Lo production. En 1928
avant l'industrialisation, les prix des procuits manvfacturcs éloient trés Jlevés
par rapport a ceux des produite agricoles: c'est le fanicrw phénoriine des ciseaux cher
av. comarade Trotsky. A partir de I937 les priz industricls revienvent dun niveou plus
normal, et on peut charger d'cnndée de référveonce aprés 1337 sans modifier Le PiB.
Aussi choisit-on le plus souvent 1947 commc année de véfirverce; mais il fout quand mime
vérificr dans la littérature, car on concoit bien que de telles vaviaiions du simple
au double peuvent étre utilisées & des fins de propagande. Un cutsur aiévicain souligne
avee raiscen, que ectte différcncs envre Lo PNB calevlé sur Lo bace de 7928 ¢b celud
caleulé sur la base de 1937 traduit dans les chiffres le changement de capceité de
production de la Russic; changement vadicc. qui a transformé 1'économic russa d'vne éco-
nomte faite pour la production et la transformation de mabiéres premiéres cgricolcs
(économie semi-agricolc) en ime dconomie ayont une forte capaciti de producéion d2
biens d'équipement, qui devalt meney ensuite d upe croiscance decomomique LYEs Yoapldc.
Les statistiquec forrnissent en général deux évaluctions:
) V'une allant de I928 & I968 avec eorme cande de réfirence I937
le taux de croissance crnuel rioyen du PEB cst de 5.4%
L) Ulautrzs séparée en deur périodes:
de 1928 & T937 avec eomme annde de wéférernce 1988
de 1938 & I566- avee comme annde de référence I937
le taux dz eroissance annuel moycn caleulé pour la période
I928--1966 cst de 5.4%.
Les deux chiffres obteavs sont bien inféricurs aux priétentions of-
Fictelles de 1'URSS qui donne 9.2% de crotgsance annuelle du revenu national (une quaqq-
tité apparcrniée ¢ mats différente cu PNB). La différcnce entre celéc valeur officielle
et leur cstimation est, seions les autcurs " duc & des ccuses diverses"”. Comme ils me
donnent aucwie indication sur ces causes, le lecteur peut los tmaginer

~

ca guise.

crmv

a
Toutefois les chiffrés obtenvs sont tris supéricurs aum chifjres
de croissorce des E.U. qui perndant leos mimes 38 grades wn'ont progressé que de 3035
par an. ( il faut néanmoins noter que ceite croigscnee se foit aux E.U. sur un volume

de production beaucoup plus grand ct qu'cn masse de produits les Z.U. restent tris lay-
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gement en téte.) Méme apris 1958 ov la Russie accuse un ralentissement de sa croto-—
sance, son tauxn de 6.1% reste bien supdrizur % celuti des E.U., qui sortent alors de
leur récession, et dont le taux est de 4.8%. Pour trouver de telles valeurs du taux
d'expansion dans les pays cepitalistes libéraux, <l faut remonter aux guerres et aux
Lendemains de crises (qualifiés "d'épisodes” par les auteurs) ou en ce qui concerne les
périodes'normales” , a 1870-I880 pour les E.U., I860-I870 pour l'Australie, I920-I930
pour le Japon, les trois pays ofl ce tauz a été le plus élevé mais ov <1 n'a quand méne
pas dépassé 5.5%. Les auteurs me font pas remarquer que dans ces trois cas il s'agit
de périodes d'accumulation primitive du capital et de comstruction de la socidté indus—
trielle. Une remarque similaire s'applique aux querres, aux lendemains de crises et
autres "épisodes" ouvi il s'agit de recomstruction ou d'emplot & fond de 1'économic.
Cette croissance tmportante est done trés remarquable, mais ce qut
L'est plus encor: c'est sa constance dans le temps: la croissance du PNB russc est vrai-
ment cxponentielle, comme le montrent Les nombreux graphiques donnés par les autcurs.
Ceux=ct font allusion en passant & la seconde guerrc mondiale et o
L'effet désastreux qu'elle aurait cu sur L'économic russe, par suite de l'occupation
de toute l'Ukraine ct des nombreuses destructions sur 1'ensemble du territoire. Cependant
les courbes qu'ils publient manquent & convainere sur ce point. En effet, les chutes du
FlB se produisent, selon leurs courbes, de I040 & I942 environ, c'est-d-dire 4 une épo-
que ou la Russie n'était pas encore cffectivement en guerre avee l'Allemagne. S 1'on
éearte la posstbilité d'une erreur matévielle dans la reproduction des courbes (ce qui
est légitime car des aceidents similaires se produisent pour les mémes périodes sur
les autres courbes publiées), il semble quc la chute soit essentiellement due oux prd-
paratijs militaires des Russes, unc bonne partie de la production ayant ¢té affectée
a U'armement ¢t ayant disparu des statistiques. Dn tout cas la chute de PNB constatie
pendant cette période correspond & une croissance sans pricédent des forccs armées.
De 1942 o 1944 le taux de croissance reprend sa valeur initiale de 6.29% par un, mats
en 1944 i1 tombe @ zéro et reste & cette valeur Jusqu'en 1946, o i1l reprend sa valeur
constante de 6.2%. Les années I944-I946 ont done subi les contre—coups de la guerrc;
1l est remarquable que ceuz~ci se soient traduits par une stabilisation du PNE et non
par sa chute comme en 1940-I942. La remontde rapide on I946 s'cxplique probablcment
par le démontage des usines en Allomagne et dans les paye dec L'Est et leur importation
en Russte.

Aprés avoirétabli tous ces risultats, les auteurs ne peuvent échapper
a la question: comment les Russcs ont—il pu véaliscr tout cela?

‘ Poser cctte question, c'est tmdédiatement en downcr la répomsc: i
unc croissance sams pricident correspond une exploitation sans précédent. Les autcurs
américains sont tout & fait conscients de ce fait mbme s'ils L'énoncent dans Le langage
académique. Pour cela 7ls considérent les factcurs dominants de lo croissance de 1'é-
eonomie:

a) accroissement des forcce productives en capital, main d'ocuvre
et richesses naturclles.
b) progrés de la technologie.

Ce sont les facteurs qui sont utilisés par tous les statiticiens
pour l'étude dc n'importe quelle économie capitaliste, et il ast significatif de voir
le capital opparaftre parmi ces faeteurs. (lcs auteurs n'éprovvent pas le besoin de
fatre des distinguos casuistiques entve canital capitaliste et capital socialiste.
D'ailleurs le mot communiste ou lc mot socialiste n'osEt Jamats utilisé pour qualifier
L'économie russe.) '

Il est difficile de se fairc une idée diveete dz la modification de
la technologic en Russie, mais par comparaison cntre le PNB ct 1'oceroissement des
regsources, on peut s'en faire une idéo.

La quantité de travail humain employé a cru de 2.2% par an, soit le
double . de l'aceroissement de la population (accroissement qut reste faible par suite
de la baisse de natalité d'une part, de la fomine de I930 et de lua satgnée de la guerre,
d'autre part.) La population laborieuse a cru por suite de la résorption du chbmage
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dans les villes et de la diminution du sous emploi chronique dans les campagnes, par
suite d'ure augmentation du pourcentage de la population active, due notamment & L'em—
ploi systématique de 1a main d'oewvre féminine, plus particuliérement doms les tra-
vaus pénibles et peu rentables. Il y a cu de plus une anélioration indéniable de la
qualité du travail gréce d la formation professionnelle des paysans et & un gros ef-
fort de scolarisation. Si I'ontient compte de tous ces facteurs on peut cstimer que

la quantité de travail effective augmente de 2.8% par an. Ce chiffre trés &levé prouve
un taux d'explottation particulidrement élevé . Il Jaut noter que le processus d'aug-
mentation de la quantité de travail humain est loin d'étre achevé, puisqu'en 1966, le
tiers de la population était encore utilisée dans les trovaux agricoles, contre 5% sux
E.U. (I0% en France). L'excds des campagnes se poursiit.,

St o1 excmine matntenant le capital FTxe ( ce sont les termes am-
ployés par les auteurs), qut comprend 1'équipement, 1'habitat, les constructions non
vésidenticlles et les stocks, on trowve le résultot le plus caractéristique de toute
la eroissance de 1'URSS. Pendant 1o période de 38 ans considérée, le taux anmucl a &é
dz 6.5%. C'est le taur d'aecumulation du capttal le plus formidable qui ait jomatis
cté emregistré, De plus, l'investrsscment brut, mesuré en temmes de 1937, reprisente
une part de plus en plus grande du PNB; 8% en I328, 2I% en 1937, légére chutc pendant
la guerre, remontée & 3I% en 1968, valevr a laquelle <1 s'cst stabilisé. Comme lc sou-
lignent les auteurs, 1z taux d'aceumulation a été phénoménal: le ecapital fize du pays
a quadruplé de I950 ¢ T1966. La croissance cu pourcentage de 1'accumulation ficd par
ropport aw PNB prouve qu'une part sans cesse erotssante do la production va ¢ 1'ac~
cunulation cu eapital et non & la consommation des travaillburs ou en d'avires termes,
que le taux d'exploitation cst en progression, Si 1L'on powvait cneore se faive des 71—
lustons sur le caractére copitaliste de la Rugeic,elles seraient dissipdes en constatant
que dans ce poys ce poureentage a cru de maniér: énorvne.

Done, toute cotte croissance 2st lide & une exploitation accruc du
travoil humain. Le mdme phénoméne existe cn Occident, mais 1l est masqué aux yeux de
beaucoup par le fait qu'il s'est accompagné d'vne augmentation comtinue du niveau de vie
de la population laboricusc surtout deputs la guerre. En Russie, il cst beaucoup plue
flagrant parce que cet énorme taux Je croissance a ét¢ obtenu encore plus cu dépons de
la consommation individuellz. Les statistiques indiquent sans doute que la consommation
individuelle a eréi pendant les 38 années considéries; mais cettie croissance est cssen—
tzellement duc & la vésorption du chiinoge , 2lle-méme gouvernée dircctement par les
néecssités de l'uceumulation du cupital. Le nombre de personnes vivant sur un seul
salaire a diminué de maniére importante. Un autve phénoméne qui ¢ joué wun rdle tmportant
dans cette augmentation duw niveau de vie, a (té l'exode rural, fournissant des travail-
leurs & bon mavché 4 1'industrie, les paysans fuyant une situation devenue intoléru—
ble dans le village natal. Ce phénoméne n'cst pas spéeifique de la Russie, il a existd
dans tous les pays copitalistes (par exemple en Angleterre ou I98 sidcle, ov 2l a pres
une ampleur qut, toute proportion gardéc, n'cst pas sans rappeler la Russic de la délou—
lekisation), 21 existe cncore de nos Jjours en Franez et ailleurs ou le Capital modernc,
adapte la condition paysamne cu copitalisme concentrd.

Il est done difficile de juger la Russic sur le revenu per_capita
mieux vaut, pour ¢valucr l'ewploiiation, s'intévesser & L'évolution des salaires indi~
viducls réels. Les travailleurs des villes ont vu leurs salaives buissor aprés 1928
et ne revenir & leur niveau initial qu'en I958. Ce n'est que trés récemment que le niveq:
de vie a dépassé ce niveau, mais les cuteurs ne donnent aucun echrffre pour la période
1958~-1966, Il faut noter également que les salaives de I928 Jtuicnt inféricurs & ceux
de I9I3. Cependant les auteurs n'indiquent pas si leurs estimations des ealaires ticnment
compte des cvantages en nature ( bas loyers, séourité socicle, systéme de retraite,
transports bon mavchd, développement de L'enscignement et dcs services de santé, r:ftc.,) -
qut jouent un rdle tmportant dans la vie quotidicmne des Russcs.... ot dang lc @%éfarch§»
satton des revenus (datchas, logements et voitures de fonction,ete..). Quot qu'il en soit
tl aura fallu e-inquante ans pour que le salaire en argsnt soit de la vuleur dquivalento
9 ce qu'il était avant la révolution; mate il faut bien sc sowvenir que coct s'est
aceompagné a'ure transformation en profondeur du pays, de la transformation dc Daysans
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en owriers ( et la condition d'un ouvrier en I968 est sans commune mesure avec celle
d'un paysan de I913 exposé d la famine, aux tnondations, aux épidémies, ete..), bref
du passage d'un pays moyen-dgeux, & un pays capitaliste industriel moderne.

Le dernier facteur Q& comsidérer pour caractériser le développement
russe est celut des ressources naturelles. L'exploitation des ressources en charbon,
bots, fer, pétrole, ete.. a augmenté de maniére importante mais on est dans 1'incapa-
cité d'en donner une estimation comvenable. On ne connait avec préeision que 1'accrois—
sement des terres cultivables, soit I.6% par an. Il faut cependant ncter qu'une borne
partie de cet accroissement me provient pas des terres vierges chéres & Khroutehev,
mats des annexions de territoives faites avant la guerre et aprés la guerve.

. Les auteurs cherchent ensuite d évaluer la contribution relative
des jacteurs énoncés ci-dessus: quantité de travail utilisé, augmentation du capital fize.
exploitation accrue des ressources naturelles.Cette évaluation est rendue difficile
parce qu'on ne connait pas l'intérét du capital " qui ne figure dans aucune statisti—
que russe'. Les auteurs font alors deux estimations, l'une avec 8%, l'autre avec 20%
d'intérét annuel. L'augmentation correspondante de la productivité varie alors de 0.3
a 8.I% par an. ( aux E.U. pendant la méme période on 1l'estime entre I.5 et 2.5% par an)..
Cependant les auteurs, au vu des résultats actuels de la production russe, penchent
plutdt pour 0.3% que pour 3%, Ceci ne surprendra pas quiconque s'est vendu en Russie,
méme récemment. ( Voir par exemple I.C.0. N° 54~ Novembre IJ66).

Infin, pour terminer, les auteurs se demandent pourquoi il est st dif-
ficile a un pays arviirvé d'adopter les techniques des pays.avancés. Ils laissent cette
question sans réponse, et sont tout surpric qu'une dconomie aussi peu efficace ait
pu avoir un taux d'exrarnsion cussi élevé.
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GREVE DE QUATRE SEMAINES DE 80 EMPLOYES de 1'URBAINE-SEINE (Assurances accidents)

Cette gréve n'est pas & proprement parl-rune gréve sauwvage, mais elle contient
a notre avis, toutes les caractéristiques des gridves parties de la base, qui peuvent
se dérbuler en France actuellement ( voir l'article d'ICO N° 79, mavs 69— p.I4d "Op-
ganisations et mouvements ouvriers'). Apparemment, cette gréve a été soutenue, une fois
engagée, par la CFDT, 70 et la CFTC, et elle a rencontré L'opposition ouverte de la
CGT. Pour ume part, l'action d'dléments "gauchistes” et la démagogie de la CFDT owt
Joué un role dans le diclenchement de la gréve. Mais sa durée méme: 4 semaines, du IS
mars au II avril, sans aucwre diffustion dans une entveprise d'assurances, fait que
L'on peut rapprocher ce mouvement des gréves qui ont eu lieu chez Renoult aw Mans, ou
chez Peugeot, & Sochaw: et dans nombre d'autres entveprises ou L'on retrowve la méme
conjugaison de ces diférents factcurs et les mdmes caractéristiques. C'est pourquoi
il nous a paru intérescant de relater en détails les circonstances de cette lutte que
nous avons connu de pres.

L ‘rbaine-Geine apparticnt au premier groupe d'assurcnces nationalisées de
France, 1'U A P (Union des Assurances de Paris) formé début par la fusion des
sociétésdes groupesUniom,Jrbaine et Séquonaise. Les problémes rdsultant de cetts con—
centration sont tdenticues ¢ ceux évoqués A nropos des Assurances Générales de France
aux grands groupes d'assurances natiornalisées, dons les Nos 79 et 80 G'ICO mars et avril
19695 ils sont liés d 1me automation et une rationalisation pouscées, et L'ensemble
boulcverse considérablement les strictures, les méthodes de travail ot les qualifi-
cations.
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